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ВЫБОРЫ

ПРЕДСЕДАТЕЛЕМ РАЙСОВЕТА 
ВЫБРАН СЕРГЕЙ КУРОНЕН

Нужна помощь: телефон круглосуточной горячей линии: +7(908) 220-52-22, 
телефон муниципальной горячей линии с 8.00-17.00 - 8(39151)5-15-71

23 сентября состоялось вручение удостоверений депу-
татам районного Совета шестого созыва.

Мандаты новоизбранным депутатам вручила председатель из-
бирательной комиссии муниципального образования Ачинский рай-
он Елена Гармаш. Она поздравила присутствующих с избранием и 
пожелала им дальнейших успехов.

По итогам Единого дня голосования, который состоялся, 13 сен-
тября, 2020 года в Ачинский районный Совет депутатов шестого 
созыва был избран 21 депутат: 11 по общетерриториальному изби-
рательному округу и 10 по одномандатным избирательным округам.

Список избранных депутатов по общетерриториальному 
избирательному округу:

Ачинское районное местное отделение Красноярского регио-
нального отделения Всероссийской политической партии «ЕДИ-
НАЯ РОССИЯ»

Хасанова Светлана Владимировна
Корсаков Александр Михайлович
Калинин Сергей Геннадьевич
Комарова Татьяна Анатольевна
Красноярское региональное отделение Политической партии 

ЛДПР – Либерально–демократической партии России
Тонготоров Шухрат Хайруллаевич
Лиепа Иван Викторович
Дроздов Виктор Владимирович
«Красноярское региональное отделение политической партии 

«ПАТРИОТЫ РОССИИ»
Семенов Семен Валерьевич
«Местное отделение Политической партии СПРАВЕДЛИВАЯ 

РОССИЯ в Ачинском районе Красноярского края»
Пинясов Дмитрий Васильевич
Ачинское местное (районное) отделение Красноярского регио-

нального (краевого) отделения политической партии «КОММУНИ-
СТИЧЕСКАЯ ПАРТИЯ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ»

Лялюгина Татьяна Анатольевна
Романов Сергей Дмитриевич
По одномандатным избирательным округам:
• По округу № 1- Евгений Кириенко (партия «Патриоты России»);
• По округу № 2- Виктор Колпаков (партия «Единая Россия»);
• По округу № 3- Павел Дорошок (самовыдвижение);
• По округу № 4- Олег Сидоров (партия «Единая Россия»);
• По округу № 5- Павел Переверзев (самовыдвижение);
• По округу № 6- Александр Шелепов («Справедливая Россия»);
• По округу № 7- Сергей Куронен («Патриоты России»);
• По округу № 8- Сергей Прутовых («Единая Россия»);
• По округу № 9- Петр Тюмнев («самовыдвижение»);
• По округу № 10- Ольга Ключеня («самовыдвижение»).

Состоялось первое засе-
дание организационной 

сессии Ачинского районного 
Совета депутатов шестого со-
зыва.

Согласно Уставу Ачинского 
района его провел старейший 
вновь избранный депутат, он же 
спикер райсовета предыдущего  
созыва Сергей Куронен.

На заседании присутствовали 
20 народных избранников. Они 
рассмотрели четыре вопроса по-
вестки сессии:

-об избрании Председателя 
Ачинского районного Совета де-
путатов шестого созыва;

-об избрании заместителя 
Председателя Ачинского район-
ного Совета депутатов шестого 
созыва;

- об избрании секретаря 
Ачинского районного Совета де-
путатов шестого созыва;

-о перечне постоянных комис-
сий Ачинского районного Совета 
депутатов шестого созыва.

На должность спикера пре-
тендовали двое кандидатов: де-
путат по одномандатному округу 
№ 7 Сергей Куронен («Патриоты 
России») и депутат по общетер-
риториальному избирательно-
му округу Александр Корсаков 

(«Единая Россия»). По регламен-
ту Председатель райсовета из-
бирался тайным голосованием. 
В итоге большинство народных 
избранников поддержали Сергея 
Куронена, за него свои  голоса 
отдали 11 депутатов, за Алексан-
дра Корсакова – 5. 

На должность заместителя 
председателя райсовета были вы-

двинуты три кандидатуры: Павел 
Дорошок, Ольга Ключеня и Шухрат 
Тонготоров. Однако, избрание вице 
спикера райсовета было перене-
сено на следующее заседание сес-
сии, потому как в результате двух 
туров тайного голосования ни одна 
из предложенных кандидатур не 
набрала наибольшего числа голо-
сов от количества депутатов.

По информации отде-
ла сельского хозяй-

ства на 24 сентября, на полях 
Ачинского района убрано 
15935 га зерновых культур или 
95 % от плана.

При средней урожайности 
21,7 ц/га аграрии намолотили 
почти 35 тысяч тонн зерна. План 
по уборке основной культуры – 
пшенице выполнен на 94%. Уро-
жай собран на площади 9765 га.

По темпам уборочной кампа-
нии Ачинской район на втором 
месте по Красноярскому краю. Из 
шести сельхозпредприятий жатву 
завершили два хозяйства Ольги 
Кильтре и Романа Цебикова. ООО 
«Агросфера» также на 100% вы-
полнило план по уборке зерновых 
культур. Сегодня комбайны пред-
приятия продолжают молотить 
рапс. Площадь убранной масле-

ничной культуры составляет 2800 
га или 58% от плана.

Кроме того, на полях района 
продолжается вспашка зяби.

Напомним, в 2020 году общая 

уборочная площадь с учетом 
рапса составит более 22000 га: 
пшеница - 10420 га, овес – 1050 
га, рапс - 4850 га, озимая рожь- 
5300 га.

СОСТАВ ДЕПУТАТОВ 
ОПРЕДЕЛЕН

НА ПОЛЯХ АЧИНСКОГО РАЙОНА
УБОРОЧНАЯ КАМПАНИЯ-2020

СЕССИЯ
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ПРИСТУПИЛИ К РАБОТЕ ПРИСТУПИЛИ К РАБОТЕ 
В НОВОМ СОСТАВЕВ НОВОМ СОСТАВЕ

ОБЩЕСТВЕННАЯ ПАЛАТА

Сегодня в администрации 
района состоялось пер-

вое заседание общественной 
палаты Ачинского района.

Его открыл и.п. главы района 
Владимир Часовских. С привет-
ственным словом ко всем при-
сутствующим обратился спикер 
райсовета Сергей Куронен: «От-
радно, что в Ачинском районе 
возобновила свою работу обще-
ственная палата в новом соста-
ве. Среди вас я вижу предста-
вителей разных возрастов, и это 
тоже радует. Я хочу призвать вас 
к активной работе и неравноду-
шию ко всему, что происходит в 
наших деревнях и селах. Если вы 
замечаете, какие было недочеты 
- сообщайте, если нет реакции 
власти тоже сигнализируйте. Для 
этого вы и создаетесь. Вы наш 
общественный контроль. Я же-
лаю вам удачи и здоровья».

В начале заседания началь-
ник отдела культуры, физической 
культуры и спорта Нина Шведчи-
кова рассказала о функциях об-
щественной палаты, о ее целях и 
задачах, а также о правах и обя-
занностях ее членов.

«Общественная палата вправе 
выдвигать и поддерживать граж-
данские инициативы, имеющие 
районное значение и направлен-
ные на улучшение качества жизни 
на селе, проводить общественные 
слушания по обсуждению обще-
ственно значимых проблем райо-
на, выступать в качестве инициа-
тора, организатора мероприятий, 
осуществлять общественный кон-
троль, проводить общественную 

экспертизу проектов норматив-
ных актов органов местного са-
моуправления Ачинского района. 
Это лишь часть возложенных на 
общественную палату функций. 
Уверена, что ваша работа будет 
плодотворной. Администрация 
района со своей стороны будет 
оказывать вам содействие и под-
держку», - отметила Нина Швед-
чикова.

Затем были рассмотрены 
организационные вопросы. При-
сутствующие большинством го-
лосов избрали председателя 
общественной палаты. Им стала 
Татьяна Дюбакова из п. Березо-
вый Ястребовского сельсовета, 
заместителем выбрали Татьяну 
Анисимову и секретарем Олесю 
Рыбьянову. Также был утвержден 
новый состав палаты в количе-
стве 20 человек. В него вошли 
представители от всех 9-ти сель-
советов района и в дальнейшем 
еще пять кандидатур будут пред-

ложены главой района. Заседа-
ния общественной палаты будут 
проводиться не реже одного раза 
в полугодие.

Кроме того, на первом засе-
дании были утверждены канди-
датуры в общественные советы 
по независимой оценке качества 
условий оказания услуг организа-
циями культуры Ачинского райо-
на и условий осуществления об-
разовательной деятельности. 

ДЛЯ СПРАВКИ:
Общественная палата соз-

дается в целях решения вопро-
сов, имеющих местное значение 
и направленных на реализацию 
конституционных прав, свобод 
и законных интересов граждан, 
обеспечения взаимодействия 
граждан с органами местного са-
моуправления Ачинского района 
и сельсоветов Ачинского райо-
на, с институтами Гражданского 
общества и Гражданской ассам-
блеей края.

В Тарутинской и Ключин-
ской школах состоялось 

торжественное открытие цен-
тров образования гуманитар-
ного и цифрового профилей 
«Точка роста».

На их оснащение было израс-
ходовано более 3-х  миллионов 
рублей.

В рамках реализации нац-
проекта в каждой школе были 
выполнены ремонты кабинетов 
и помещений, в которые при-
обрели мощные компьютеры, 
видеокамеры, 3D-принтеры, 
тренажеры-манекены. В цен-
трах школьники на самом со-
временном оборудовании будут 
изучать предметы «Технология», 
«Информатика», «Основы без-
опасности жизнедеятельности», 
заниматься дополнительным об-
разованием.

«Я очень рада, что в Ачинском 
районе открываются первые 
«Точки роста». Этот проект был 
разработан именно для сельских 
школ. Теперь у наших ребят есть 
уникальная возможность посе-
щать занятия цифрового, есте-
ственно-научного, технического 
и гуманитарного направлений, в 
том числе изучая основы робото-
техники, трёхмерного моделиро-
вания, учиться оказывать первую 
медицинскую помощь, управлять 
квадрокоптерами, осваивать 
шлемы виртуальной реальности, 
играть в шахматы и создавать ме-
диапродукты. Также я хочу побла-
годарить коллективы школ за то, 
что в достаточно короткие сроки 
смогли организовать работу по 

открытию центров», - отметила 
руководитель управления обра-
зования администрации района 
Ирина Немерова.

Помещения, где находятся 
центры, оформлены в едином 
фирменном стиле «Точка ро-
ста». В настоящее время обнов-
лена материально-техническая 
база для реализации основных и 
дополнительных программ циф-
рового и гуманитарного профи-
лей.

Педагоги, которые будут рабо-
тать в «Точках роста» уже прош-
ли повышение квалификации. 
Сегодня они представили школь-
никам презентации направлений 
деятельности центров и провели 
первые уроки ОБЖ. Ребята, в 
свою очередь, с огромным инте-
ресом слушали преподавателей, 
а затем на новых манекенах про-
демонстрировали свои знания 
оказания первой помощи.

В дальнейшем работа по соз-
данию в Ачинском районе цен-

тров «Точка роста» продолжит-
ся. В 2021 году в Причулымской 
и Горной школах будут открыты 
Центры образования гумани-
тарного и цифрового профилей 
«Точка роста» на общую сумму 1 
миллион 947 тысяч рублей.

В 2022 году в шести сред-
них школах района: Каменской, 
Преображенской, Белоярской, 
Ястребовской, Большесалырской 
и Малиновской будут созданы 
Центры «Точка роста» на общую 
сумму около 6 миллионов 200 ты-
сяч рублей.

ДЛЯ СПРАВКИ:
В Красноярском крае «Точ-

ки роста» откроются 27 муници-
палитетах на базе 42 сельских 
школ. Планируется, что числен-
ность обучающихся, которым бу-
дут доступны образовательные 
программы центров, составит не 
менее 23 400 человек. До конца 
2024 года «Точки роста» будут 
созданы в 410 сельских школах 
нашего региона.

К МЕЖДУНАРОДНОМУ ДНЮ 
ПОЖИЛЫХ ЛЮДЕЙ НА КРАЕ-
ВОМ ТЕЛЕКАНАЛЕ «ЕНИСЕЙ» 
ПОКАЖУТ ТЕЛЕВЕРСИЮ ПРО-
АЗДНИЧНОГО КОНЦЕРТА

Ежегодно 1 октября в Рос-
сийской Федерации и Красно-
ярском крае отмечается Между-
народный день пожилых людей. 
Традиционным мероприятием 
краевого уровня, приурочен-
ным к этой дате, является про-
ведение праздничного концерта 
в Красноярской краевой фи-
лармонии, на который пригла-
шаются почетные граждане 

Красноярского края и города Красноярска, ветераны войны и тру-
да, труженики тыла, представители общественных организаций, а 
также красноярцы, внесшие значительный вклад в развитие раз-
личных отраслей экономики и социальной сферы.

Учитывая  сложную  эпидемиологическую  ситуацию,  в  2020  году 
подготовлена телеверсия праздничного концерта, трансляция которо-
го состоится на краевом телеканале «Енисей» 1 октября в 19-30.

В ГОД ПАМЯТИ И СЛАВЫ В С. ЯСТРЕБОВО БЛАГОУСТРО-
ИЛИ ТЕРРИТОРИЮ ПАМЯТНИКА ВОИНАМ-ЗЕМЛЯКАМ, ПОГИБ-
ШИМ В ГОДЫ ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ

Напомним, в этом году в рамках реализации краевого конкурса 
«Инициатива жителей – эффективность в работе» Ястребовский 
сельсовет стал получателем субсидии для реализации проектов 
по решению вопросов местного значения сельских поселений на 
2020 год.

При софинансировании из местного бюджета сумма состави-
ла около 350 тысяч рублей. Средства были направлены на благо-
устройство территории памятника воинам-землякам, погибшим в 
годы Великой Отечественной войны в с. Ястребово.

«С инициативой принять участие в краевом конкурсе выступили 
сами жители села. Теперь благодаря полученному гранту терри-
тория около памятника значительно преобразилась. Более того, в 
год 75-летия Победы сельчане активно поддержали акцию «Сад 
памяти» и здесь же высадили «Аллею Славы» из более 30 сажен-
цев рябины, сирени и чайной розы. Нет ничего более важного, чем 
память народа, которая объединяет нас всех», - подчеркнула глава 
Ястребовского сельсовета Елена Тимошенко.

Подрядчик на выполнение работ определился по итогам элек-
тронного аукциона. Он выполнил работы в установленные сроки. В 
настоящее время за счет средств гранта на территории памятника 
защитникам Отечества установлено новое ограждение, скамейки, 
вазоны для цветов.

КОМАНДА РАЙОНА ПРИНЯЛА УЧАСТИЕ В ПРОГРАММИРУ-
ЮЩЕМ СЕМИНАРЕ ПО РАЗВИТИЮ ШКОЛЬНОГО ОБУЧЕНИЯ

В Красноярском краевом институте повышения квалификации 
и профессиональной подготовки работников образования состоял-
ся семинар «Программирование деятельности муниципально-кра-
евого сообщества по развитию школьного обучения на предстоя-
щий учебный год».

В нем приняла участие команда Ачинского района в составе: руко-
водителя Управления образования администрации Ачинского района 
Ирины Немеровой , директора Ястребовской средней школы, заме-
стителей директоров Ключинской и Белоярской средних школ и педа-
гогов Малиновской, Ключинской и Причулымской средних школ.

С 2017 года Ачинский район активно участвует в краевом проек-
те по реализации концепции развития школьного обучения в сель-
ских муниципальных районах Красноярского края. Коллективное 
обучение и воспитание, основанное на индивидуальных образова-
тельных программах, обеспечивает включенность каждого ребенка 
в процесс обучения и взаимодействия, формирует самостоятель-
ность, умение ставить цели и планировать свою деятельность.

Под руководством коллектива центра методологии и технологии 
КСО команды-участницы семинара спланировали деятельность по 
реализации концепции и повышению качества образования на те-
кущий учебный год.

В МОЛОДЕЖНОМ ЦЕНТРЕ «НАВИГАТОР» ПОДВЕЛИ ИТОГИ 
АКЦИИ «ПОМОГИ ПОЙТИ УЧИТЬСЯ»

С 17 августа по 27 сентября в Ачинском районе проходила меж-
ведомственная акция «Помоги пойти учиться».

Она направлена на выявление семей с детьми, нуждающихся в 
оказании социальной помощи в период подготовки к новому учеб-
ному году, а также не обучавшихся несовершеннолетних, с целью 
их дальнейшего устройства в образовательные учреждения или 
содействия в организации занятости.

В период проведения акции добровольцы (волонтёры) муници-
пального штаба флагманской программы «Мы помогаем» оказыва-
ли жителям района различную помощь:

- проводили благотворительные акции и мероприятия для дан-
ной категории ), в том числе организовывали досуг;

- оказывали помощь в учёбе, в том числе несовершеннолетним;
- разрабатывали и выпускали социальную рекламу;
- организовывали пункты по сбору гуманитарной помощи, рас-

пределяли собранные вещи нуждающимся.
«Спасибо неравнодушным жителям района , спонсорам и пар-

тнёрам муниципального штаба флагманской программы «Мы по-
могаем» за содействие и помощь, в организации и проведении 
межведомственной акции «Помоги пойти учиться»», - поблагода-
рили волонтеры.

В ШКОЛАХ РАЙОНА В ШКОЛАХ РАЙОНА 
ОТКРЫЛИСЬ «ТОЧКИ РОСТА»ОТКРЫЛИСЬ «ТОЧКИ РОСТА»

ОБРАЗОВАНИЕ
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В рамках акции «Сад па-
мяти» в с. Большая 

Салырь были высажены около 
300 саженцев липы, акации, со-
сны, облепихи и березы.

В мероприятии приняли уча-
стие и.п. главы района Влади-
мир Часовских, на предложение 
высаживать деревья в память о 
погибших в годы Великой Отече-
ственной войны активно отклик-
нулись и жители села.

Организаторами акции высту-
пили администрация Ачинского 
района и администрация Преоб-
раженского сельсовета. Посадоч-
ный материал был предоставлен 
ООО «Игинское». 

С приветственным словом ко 
всем присутствующим обратился 
и.п. главы района Владимир Ча-
совских: «В год 75-летия Победы 
мы с вами стали участниками 
не просто Всероссийской акции 
«Сад Победы». Сегодня при ва-
шем активном участии мы закла-
дываем новую традицию, которая 
призвана сохранить подвиг пред-
ков в веках. «Сад памяти» — это 
место, где можно передать исто-
рию своей семьи детям и внукам, 
куда можно приходить чтить сво-
их павших родственников. Тем 
более, что на вашей территории 
проживал лучший снайпер Вели-
кой Отечественной войны Миха-

ил Ильич Сур-
ков. Я уверен, 
что в каждой 
семье есть своя 
история, кото-
рую передают 
из поколения в 
поколение».

П р е д с т а -
вители обще-
ственности в 
свою очередь 
заверили, что 
в дальнейшем 
будут беречь и 
ухаживать за 
«Садом памя-
ти».

«В год Па-
мяти и Славы 
по всей нашей 
стране прово-
дится акция 
«Сад Памяти». Высажено уже 
более 27 миллионов деревьев. 
Сегодня свой «Сад Памяти» по-
явился в селе Большая Салырь. 
Для нас с вами это прекрасная 
возможность не только сказать 
нашим предкам спасибо, но и со-
хранить память об их подвиге в 
веках», - отметила жительница 
с. Большая Салырь Ольга Ефи-
мова.

Организаторы акции выра-
жают огромную благодарность 

ООО «Игин-
ское» в лице 
руководителя 
Виталия Ма-
леева и главе 
Лапшихинского 
сельсовета Ок-
сане Шмырь за 
оказанное со-
действие в про-
ведении меро-
приятия.

Акция «Сад 
памяти» также 

состоялась в с. Ястребово. Око-
ло памятника воинам-землякам, 
погибшим в годы Великой Отече-
ственной войны, было высажено 
более 30 саженцев рябины, сире-
ни и чайной розы.

Стоит отметить, что это не 
разовое мероприятие в Ачинском 
районе. В следующем году по-
садку деревцев планируется ор-
ганизовать в п. Горный.

ДЛЯ СПРАВКИ:
Всего в ходе международной 

акции «Сад памяти» в России и 
странах СНГ уже высажено бо-
лее 27 млн. деревьев в память о 
погибших в годы Великой Отече-
ственной войны. Организаторами 
акции выступили Всероссийское 
общественное движение «Во-
лонтёры Победы» и Фонд памяти 
полководцев Победы, при под-
держке Министерства природ-
ных ресурсов РФ, Федерального 
агентства лесного хозяйства, 
Фонда президентских грантов и 
национального проекта «Эколо-
гия».

В год 75-летия Победы в Великой Отечественной войне в 
Ястребовской школе прошло торжественное мероприя-

тие, посвященное установке «Парты Героя Советского Союза 
Данилова Андрея Борисовича».

На мероприятии присутствовала глава Ястребовского сельсо-
вета Елена Тимошенко.

Цель проекта – напомнить ученикам о нашем земляке-герое 
Данилове Андрее Борисовиче, совершившем доблестный посту-
пок, проявивший личное мужество во время Великой Отечествен-
ной войны 1941-1945 гг.

Обучающиеся 7 класса, члены школьного объединения «Поис-
ковик», рассказали присутствующим на мероприятии ученикам и 
гостям о биографии и героическом подвиге Данилова Андрея Бо-
рисовича.

На парте размещена информация о Герое, его биография, фо-
тография, героический путь. Также на парте размещен QR-код для 
мобильных устройств, отсканировав который, школьник попадает 
на интернет страницу, где представлена информация о Герое.

Занимать места за «Партой Героя» в школе будут учащиеся, 
которые добились успехов в учебе, спорте, творчестве, активи-
стам Российского движения школьников.

Первой сесть за «Парту Героя» удостоилась неоднократная 
победительница всероссийских, региональных и муниципальных 
конкурсов и олимпиад, отличница учебы – Злата Желудкова , уче-
ница 7 класса.

Впоследствии «Парта Героя» будет стоять в кабинете физики, 
за ней будут сидеть лучшие ученики Ястребовской школы.

По итогам первого ежегодного конкурса сельских по-
селений на лучшую организацию работы в муници-

пальном образовании по сохранению исторического насле-
дия «Живая память села», посвященного 75-летию Победы в 
Великой Отечественной войне 1941-1945 гг. призерами стали 
Ястребовский и Ключинский сельсоветы.

Исполняющий полномочия главы района Владимир Часовских 
вручил главе Ястребовского сельсовета Елене Тимошенко и пред-
ставителю Ключинского сельсовета благодарственные письма 
от организаторов конкурса Совета муниципальных образований 
Красноярского края.

Специальный приз -денежный сертификат на сумму 10 тысяч 
рублей за высокие показатели деятельности по отдельным направ-
лениям в работе, а также диплом участника получил Ключинский 
сельсовет за организацию краеведческой, музейной и поисково-
исследовательской работы, развитие информационного обеспе-
чения.

На конкурс Ключинский сельсовет представил презентацию со-
вместной работы со школьным музеем «Истоки», итоги акций, про-
ектов и мероприятий, посвященых Великой Отечественной войне 
в числе которых проект «Сквер Памяти детям войны», музейный 
пикник, музейная ночь «Память, не спи!». Также рассказали о со-
трудничестве сельсовета с Ключинским Советом ветеранов.

«На наш взгляд, очень важно воспитывать подрастающее по-
коление в духе уважения к Великому празднику и его значимости 
в их жизни. Сколько бы ни пройдет времени, значение подвига 
российского народа в этой войне никогда не уменьшится, и слава 
героев тех времён тоже не должна померкнуть, перед нами зада-
ча – этого не допустить. Полученные призовые денежные сред-
ства, будут направлены на реализацию дальнейших мероприятий 
по сохранению исторического наследия села», - сообщил глава 
Ключинского сельсовета Сергей Карелин.

Ясребовский сельсовет также представил на конкурс презента-
цию об истории с.Ястребово, находящихся на территории мемори-
алах ВОВ, мероприятиях и акциях ко Дню Победы, о результатах 
совместной работы в данном направлении со школой , в которой 
действует объединение «Поисковик» и др.

В период с 21 по 25 сен-
тября образовательные 

организации Ачинского района 
приняли участие во Всероссий-
ской акции «Неделя безопас-
ности дорожного движения», 
цель которой – привлечение 
внимания широкой обществен-
ности к проблеме снижения 
аварийности с участием несо-
вершеннолетних.

В рамках недели безопас-
ности в детских садах и школах 
района прошли мероприятия, на-
правленные на профилактику и 
предупреждение детского дорож-
но-транспортного травматизма, – 
тематические занятия, открытые 
уроки, лекции, беседы с пригла-
шением сотрудников Госавтоин-
спекции и другие мероприятия по 
безопасности дорожного движе-
ния.

Для воспитанников дошколь-
ных образовательных организа-
ций были организованы игровые 
занятия познавательного цикла, 
беседы, конкурсы, сюжетно-ро-
левые игры, направленные на 
закрепление знаний о правилах 

дорожного движения.
С обучающимися общеобра-

зовательных организаций были 
проведены профилактические 
занятия по изучению и отработ-
ке навыков безопасного поведе-
ния на дороге при передвижении 
по безопасному маршруту «Дом 
– школа – дом», обсуждались 

различные дорожные ситуации. 
Особое внимание было акценти-
ровано на вопросах безопасной 
эксплуатации вело- и мототран-
спорта и правилам использо-
вания современных средств 
передвижения – гироскутеров, 
сигвеев, моноколес.

75 ЛЕТ ВЕЛИКОЙ ПОБЕДЕ

В БОЛЬШОЙ САЛЫРИВ БОЛЬШОЙ САЛЫРИ
ВЫРОС «САД ПАМЯТИ»ВЫРОС «САД ПАМЯТИ»

ОБРАЗОВАНИЕ

ПРАВИЛА ДОРОЖНОГО ПРАВИЛА ДОРОЖНОГО 
ДВИЖЕНИЯ ДЛЯ ДОШКОЛЯТДВИЖЕНИЯ ДЛЯ ДОШКОЛЯТ

В ЯСТРЕБОВСКОЙ ШКОЛЕ 
УСТАНОВИЛИ «ПАРТУ ГЕРОЯ»

АКЦИЯ

НАГРАДА ЗА УЧАСТИЕ
ЖИВАЯ ПАМЯТЬ СЕЛА
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КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ АЧИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
22.09.2020 
№ 575-П

28.08.2020 
№ 39-390Р

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АЧИНСКИЙ РАЙОННЫЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ
О внесении изменений и дополнений в 

Устав Ачинского района Красноярского края
В целях приведения  Устава Ачинского райо-

на Красноярского края в соответствие с требова-
ниями действующего законодательства, руковод-
ствуясь статьями 22, 26, 60, 62 Устава Ачинского 
района Красноярского края, Ачинский районный 
Совет депутатов  РЕШИЛ:

1. Внести в Устав Ачинского района 
Красноярского края  следующие изменения и до-
полнения:

1.1. Пункт 9 статьи 13 изложить в следу-
ющей редакции:

«9. Глава района не вправе:
 1) заниматься предпринимательской дея-

тельностью лично или через доверенных лиц;
 2) участвовать в управлении коммерческой 

или некоммерческой организацией, за исключе-
нием следующих случаев:

 а) участие на безвозмездной основе в 
управлении политической партией, органом про-
фессионального союза, в том числе выборным 
органом первичной профсоюзной организации, 
созданной в органе местного самоуправления, 
аппарате избирательной комиссии муниципаль-
ного образования, участие в съезде (конферен-
ции) или общем собрании иной общественной 
организации, жилищного, жилищно-строительно-
го, гаражного кооперативов, товарищества соб-
ственников недвижимости;

 б) участие на безвозмездной основе в 
управлении некоммерческой организацией (кро-
ме участия в управлении политической партией, 
органом профессионального союза, в том числе 
выборным органом первичной профсоюзной ор-
ганизации, созданной в органе местного само-
управления, аппарате избирательной комиссии 
муниципального образования, участия в съез-
де (конференции) или общем собрании иной 
общественной организации, жилищного, жи-
лищно-строительного, гаражного кооперативов, 
товарищества собственников недвижимости) с 
предварительным уведомлением Губернатора 
Красноярского края в порядке, установленном за-
коном Красноярского края;

 в) представление на безвозмездной осно-
ве интересов муниципального образования в 
совете муниципальных образований субъекта 
Российской Федерации, иных объединениях му-
ниципальных образований, а также в их органах 
управления; 

 г) представление на безвозмездной основе 
интересов муниципального образования в орга-
нах управления и ревизионной комиссии орга-
низации, учредителем (акционером, участником) 
которой является муниципальное образование, 
в соответствии с муниципальными правовыми 
актами, определяющими порядок осуществления 
от имени муниципального образования полномо-
чий учредителя организации либо порядок управ-
ления находящимися в муниципальной собствен-
ности акциями (долями в уставном капитале);

д) иные случаи, предусмотренные феде-
ральными законами;

3) заниматься иной оплачиваемой деятель-
ностью, за исключением преподавательской, 
научной и иной творческой деятельности. При 

этом преподавательская, научная и иная твор-
ческая деятельность не может финансировать-
ся исключительно за счет средств иностранных 
государств, международных и иностранных ор-
ганизаций, иностранных граждан и лиц без граж-
данства, если иное не предусмотрено междуна-
родным договором Российской Федерации или 
законодательством Российской Федерации;

4) входить в состав органов управления, 
попечительских или наблюдательных советов, 
иных органов иностранных некоммерческих не-
правительственных организаций и действующих 
на территории Российской Федерации их струк-
турных подразделений, если иное не предусмо-
трено международным договором Российской 
Федерации или законодательством Российской 
Федерации;

5) участвовать в качестве защитника или 
представителя (кроме случаев законного пред-
ставительства) по гражданскому, административ-
ному или уголовному делу либо делу об админи-
стративных правонарушениях.».

1.2. В статье 15:
- пункт 1.1 изложить в следующей редакции:
«1.1. Полномочия Главы района прекраща-

ются досрочно в случае несоблюдения ограни-
чений, запретов, неисполнения обязанностей, 
установленных Федеральным законом от 25 де-
кабря 2008 года  № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции», Федеральным законом от  3 декабря  
2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответстви-
ем расходов лиц, замещающих государственные 
должности, и иных лиц их доходам», Федераль-
ным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О 
запрете отдельным категориям лиц открывать и 
иметь счета (вклады), хранить наличные денеж-
ные средства и ценности в иностранных банках, 
расположенных за пределами территории Рос-
сийской Федерации, владеть и (или) пользовать-
ся иностранными финансовыми инструментами», 
если иное не предусмотрено Федеральным зако-
ном от 6 декабря 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации».»;

- дополнить пунктом 1.2 следующего содер-
жания:

«1.2. Проверка достоверности и полноты 
сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, 
представляемых в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации о противодействии 
коррупции Главой района, проводится по реше-
нию Губернатора Красноярского края в порядке, 
установленном законом Красноярского края.

При выявлении в результате проверки фак-
тов несоблюдения ограничений, запретов, неис-
полнения обязанностей, которые установлены 
Федеральным законом от 25 декабря 2008 года 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Фе-
деральным законом от 3 декабря 2012 года № 
230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов 
лиц, замещающих государственные должности, и 
иных лиц их доходам», Федеральным законом от 
7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным 
категориям лиц открывать и иметь счета (вкла-
ды), хранить наличные денежные средства и 
ценности в иностранных банках, расположенных 

за пределами территории Российской Федера-
ции, владеть и (или) пользоваться иностранны-
ми финансовыми инструментами», Губернатор 
Красноярского края  обращается с заявлением о 
досрочном прекращении полномочий Главы райо-
на или применении в отношении указанного лица 
иной меры ответственности в районный Совет 
депутатов или в суд;»; 

- дополнить пунктом 1.3 следующего содер-
жания:

«1.3. К Главе района, представившему не-
достоверные или неполные сведения о своих до-
ходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера, а также сведения о 
доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера своих супруги 
(супруга) и несовершеннолетних детей, если ис-
кажение этих сведений является несуществен-
ным, применяется одна из мер ответственности, 
предусмотренных Федеральным законом «Об об-
щих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации».»;

- дополнить пунктом 1.4 следующего содер-
жания:

«1.4. Порядок принятия решения о примене-
нии к Главе района мер ответственности, указан-
ных в пункте 1.3. настоящей статьи, определяется 
муниципальным правовым актом в соответствии с 
законом Красноярского края.»;

1.3. В статье 20:
- в пункте 5 слова «18-летнего возраста» за-

менить словами «на день голосования возраста 
18 лет».

1.4. Пункт 7 статьи 27 изложить в следующей 
редакции:

«7. Депутат, осуществляющий свои полномо-
чия на постоянной основе, не вправе:

1) заниматься предпринимательской дея-
тельностью лично или через доверенных лиц;

2) участвовать в управлении коммерческой 
или некоммерческой организацией, за исключе-
нием следующих случаев:

а) участие на безвозмездной основе в управ-
лении политической партией, органом професси-
онального союза, в том числе выборным органом 
первичной профсоюзной организации, созданной 
в органе местного самоуправления, аппарате 
избирательной комиссии муниципального об-
разования, участие в съезде (конференции) или 
общем собрании иной общественной организа-
ции, жилищного, жилищно-строительного, гараж-
ного кооперативов, товарищества собственников 
недвижимости;

б) участие на безвозмездной основе в 
управлении некоммерческой организацией (кро-
ме участия в управлении политической партией, 
органом профессионального союза, в том числе 
выборным органом первичной профсоюзной ор-
ганизации, созданной в органе местного само-
управления, аппарате избирательной комиссии 
муниципального образования, участия в съез-
де (конференции) или общем собрании иной 
общественной организации, жилищного, жи-
лищно-строительного, гаражного кооперативов, 
товарищества собственников недвижимости) с 
предварительным уведомлением Губернатора 
Красноярского края в порядке, установленном за-
коном  Красноярского края;

в) представление на безвозмездной осно-
ве интересов муниципального образования в 
совете муниципальных образований субъекта 
Российской Федерации, иных объединениях му-
ниципальных образований, а также в их органах 
управления; 

г) представление на безвозмездной основе 

интересов муниципального образования в орга-
нах управления и ревизионной комиссии орга-
низации, учредителем (акционером, участником) 
которой является муниципальное образование, в 
соответствии с муниципальными правовыми ак-
тами, определяющими порядок осуществления от 
имени муниципального образования полномочий 
учредителя организации либо порядок управле-
ния находящимися в муниципальной собственно-
сти акциями (долями в уставном капитале);

д) иные случаи, предусмотренные феде-
ральными законами;

3) заниматься иной оплачиваемой деятель-
ностью, за исключением преподавательской, на-
учной и иной творческой деятельности. При этом 
преподавательская, научная и иная творческая 
деятельность не может финансироваться ис-
ключительно за счет средств иностранных госу-
дарств, международных и иностранных организа-
ций, иностранных граждан и лиц без гражданства, 
если иное не предусмотрено международным 
договором Российской Федерации или законода-
тельством Российской Федерации;

4) входить в состав органов управления, 
попечительских или наблюдательных советов, 
иных органов иностранных некоммерческих не-
правительственных организаций и действующих 
на территории Российской Федерации их струк-
турных подразделений, если иное не предусмо-
трено международным договором Российской 
Федерации или законодательством Российской 
Федерации;

5) участвовать в качестве защитника или 
представителя (кроме случаев законного пред-
ставительства) по гражданскому, административ-
ному или уголовному делу либо делу об админи-
стративных правонарушениях.».

1.5. В статье 28:
- подпункт 11 пункта 1 изложить в следую-

щей редакции:
«11) полномочия депутата, исполняющего 

свои полномочия на постоянной основе, прекра-
щаются досрочно в случае несоблюдения огра-
ничений, запретов, неисполнения обязанностей, 
установленных Федеральным законом от 25 де-
кабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 
2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответстви-
ем расходов лиц, замещающих государственные 
должности, и иных лиц их доходам», Федераль-
ным законом от 7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О 
запрете отдельным категориям лиц открывать и 
иметь счета (вклады), хранить наличные денеж-
ные средства и ценности в иностранных банках, 
расположенных за пределами территории Рос-
сийской Федерации, владеть и (или) пользовать-
ся иностранными финансовыми инструментами», 
если иное не предусмотрено Федеральным зако-
ном от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации»;»;

- пункт 1 дополнить подпунктом 11.1 следую-
щего содержания:

«11.1) проверка достоверности и полноты 
сведений о доходах, расходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, 
представляемых в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации о противодействии 
коррупции депутатом, проводится по решению 
Губернатора Красноярского края в порядке, уста-
новленном законом Красноярского края.

При выявлении в результате проверки фак-
тов несоблюдения ограничений, запретов, неис-
полнения обязанностей, которые установлены 
Федеральным законом от 25 декабря 2008 года 

№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Фе-
деральным законом от 3 декабря 2012 года № 
230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов 
лиц, замещающих государственные должности, и 
иных лиц их доходам», Федеральным законом от 
7 мая 2013 года № 79-ФЗ «О запрете отдельным 
категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), 
хранить наличные денежные средства и ценности 
в иностранных банках, расположенных за преде-
лами территории Российской Федерации, владеть 
и (или) пользоваться иностранными финансовыми 
инструментами», Губернатор Красноярского края  
обращается с заявлением о досрочном прекраще-
нии полномочий депутата или применении в отно-
шении указанного лица иной меры ответственно-
сти в районный Совет депутатов или в суд;»; 

- пункт 1 дополнить подпунктом 11.3 следую-
щего содержания:

«11.3) к депутату, представившему недосто-
верные или неполные сведения о своих доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах имуще-
ственного характера, а также сведения о доходах, 
расходах, об имуществе и обязательствах иму-
щественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей, если искажение этих 
сведений является несущественным, применяет-
ся одна из следующих мер ответственности: 

-  предупреждение;
- освобождение депутата от должности в 

представительном органе муниципального обра-
зования с лишением права занимать должности в 
представительном органе муниципального обра-
зования до прекращения срока его полномочий;

-  освобождение от осуществления полно-
мочий на постоянной основе с лишением права 
осуществлять полномочия на постоянной основе 
до прекращения срока его полномочий;

- запрет занимать должности в представи-
тельном органе муниципального образования до 
прекращения срока его полномочий;

-  запрет исполнять полномочия на посто-
янной основе до прекращения срока его полно-
мочий;»;

- пункт 1 дополнить подпунктом 11.4 следую-
щего содержания:

«11.4) порядок принятия решения о приме-
нении к депутату мер ответственности, указанных 
в подпункте 11.3. настоящей статьи, определя-
ется муниципальным правовым актом в соответ-
ствии с законом Красноярского края;»;

1.6. В наименовании статьи 42.1 и по тек-
сту статьи слова в соответствующих падежах  
«Ачинский межрайонный прокурор» заменить 
словами «Ачинский городской прокурор» в соот-
ветствующем падеже.

2. Главе района направить настоящее ре-
шение в Управление Министерства юстиции Рос-
сийской Федерации по Красноярскому краю для 
государственной регистрации. 

3. Контроль за исполнением настоящего 
решения возложить на постоянную комиссию 
Ачинского районного Совета депутатов по за-
конности, правопорядку, защите прав и свобод 
граждан, информационной политике и местному 
самоуправлению. 

4.   Настоящее решение вступает в силу в 
день, следующий за днем его официального опу-
бликования в газете «Уголок России»  после про-
хождения государственной регистрации в органах 
юстиции, в порядке, установленном Федераль-
ным законом.

Председатель районного Совета 
депутатов КУРОНЕН С.А.

Исполняющий полномочия Главы 
Ачинского района ЧАСОВСКИХ В.Н.

О внесении изменений  в постановление от 04.09.2017 № 377-П  «О предоставлении 
компенсации родителям (законным представителям) детей, посещающих образователь-
ные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, 
находящегося на территории Ачинского района»

В соответствии со статьей 65 Федерального Закона Российской Федерации от 27.12.2012 N 
273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» статьями 8, 15 Закона Красноярского края 
от 26.06.2014 N 6-2519 «Об образовании в Красноярском крае», Законом Красноярского края от 
29.03.2007 N 22-6015 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и 
городских округов края государственными полномочиями по выплате компенсации родителям (за-
конным представителям) детей, посещающих образовательные организации, реализующие образо-
вательную программу дошкольного образования», Постановлением Правительства Красноярского 
края от 11.08.2020 N 564-П «О предоставлении компенсации родителям (законным представителям) 
детей, посещающих образовательные организации, реализующие образовательную программу до-
школьного образования, находящиеся на территории Красноярского края», руководствуясь статья-
ми 17, 19, 34 Устава Ачинского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Постановление администрации Ачинского района от 04.09.2017 N 377-П «О пре-
доставлении компенсации родителям (законным представителям) детей, посещающих образова-
тельные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, нахо-
дящихся на территории Ачинского района» (с изменениями от 18.06.2018 № 281-П)  следующие 
изменения:

1.1. Пункт 2 Постановления администрации Ачинского района от 04.09.2017 N 377-П «О предо-
ставлении компенсации родителям (законным представителям) детей, посещающих образователь-
ные организации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, находя-
щихся на территории Ачинского района» изложить в следующей редакции:

«2. Утвердить средний размер  платы, взимаемой  с родителей (законных представителей) за  
присмотр и уход за детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях, 
реализующих  образовательную программу  дошкольного образования, применяемых для расчета 
компенсации  родителям (законным представителям) детей, посещающих образовательные орга-
низации, реализующие образовательную программу дошкольного образования, находящихся на 
территории Ачинского района, в размере  960  рублей». 

2. Контроль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление    вступает   в  силу  в  день, следующий  за  днем  его официального опубли-

кования  в газете «Уголок России», и применяется к правоотношениям, возникшим с 01.09.2020 года.
Исполняющий полномочия Главы Ачинского района В.Н. ЧАСОВСКИХ.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ АЧИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.09.2020 
№ 579-П

О внесении изменений в постановление администрации района  от 14.10.2013 № 931-П 
«Об утверждении муниципальной программы Ачинского района  «Реформирование и мо-
дернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффектив-
ности» (в ред. от 26.05.2020 № 282-П)

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, ст. 15 Федерально-
го закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», постановлением администрации Ачинского района от 09.08.2013 № 652-П 
«Об утверждении Порядка принятия решений о разработке муниципальных программ Ачинского 
района, их формировании и реализации», соответветствии с решением Ачинского районного Со-
вета депутатов от 30.12.2019 № Вн-369Р «О районном бюджете на 2020 год и плановый период 
2021-2022 годов» руководствуясь ст.ст. 19,34 Устава Ачинского района Красноярского края, ПОСТА-
НОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ачинского района от 14.10.2013 № 931-П «Об 
утверждении муниципальной программы Ачинского района «Реформирование и модерниза-
ция жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности» (в ред. от 
26.05.2020 № 282-П) следующие изменения:

- приложение  «муниципальная программа Ачинского района «Реформирование и модерниза-
ция жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности»» изложить в 
новой редакции согласно приложению к настоящему постановлению.

 2.  Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
 3. Постановление  вступает в силу в день, следующий за днем его официального опублико-

вания в  газете «Уголок России» и распространяет свое действие на правоотношения возникшие с 
09.07.2020.

Исполняющий полномочия Главы Ачинского района В.Н. ЧАСОВСКИХ.

Муниципальное образование 
Ачинский район

Официальный сайт 
http://ачинский-район.рф, ach-rajon.ru
Районная газета «Уголок России» 

E-mail: ugolok2001@mail.ru

Приложение к постановлению администрации Ачинского  района от 25.09.2020 № 579-П

Приложение к Постановлению администрации Ачинского района от 14.10.2013 № 931-П «Об  утверждении муниципальной программы  Ачинского 
района «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности» 

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА АЧИНСКОГО РАЙОНА «РЕФОРМИРОВАНИЕ И МОДЕРНИЗАЦИЯ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА И ПО-
ВЫШЕНИЕ ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ» 

1. Паспорт муниципальной программы Ачинского 
района 

Наименование 
муниципаль -
ной программы

«Реформирование и модерни-
зация жилищно- коммуналь-
ного хозяйства и повышение 
энергетической эффективно-
сти» (далее – муниципальная 
программа)

Основания для 
разработки му-
ниципальной 
программы

-ст. 179 Бюджетного кодекса 
Российской Федерации;
-ст.15 Федерального закона 
от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об 
общих принципах организации 
самоуправления в Российской 
Федерации»;
-Постановление админи-
страции Ачинского района 
от 09.08.2013 №652-П «Об 
утверждении Порядка при-
нятия решений о разработке 
муниципальных программ 
Ачинского района, их форми-
ровании и реализации;
-Распоряжение администра-
ции Ачинского района от 
13.08.2013 №311-Р «Об ут-
верждении перечня муници-
пальных программ Ачинского 
района»

Ответственный 
исполнитель 
муниципаль -
ной программы

МКУ «Управле-
ние строительства и 
жилищно-коммунального хо-
зяйства» Ачинского района

С о и с п о л н и -
тели муници-
пальной про-
граммы

Администрация Ачинского 
района (главный специалист 
по решению вопросов в обла-
сти ЖКХ и транспорта)
Управление муниципальной 
собственностью, земельно-
имущественных отношений 
и экономики администрации  
Ачинского района
Администрации сельсоветов 
Ачинского района
Финансовое управление ад-
министрации Ачинского рай-
она

Перечень под-
программ му-
ниципальной 
программы

Подпрограммы:
1. «Модернизация, рекон-
струкция, капитальный ре-
монт и ремонт объектов ком-
мунальной инфраструктуры 
Ачинского района».
2. «Чистая вода на территории 
Ачинского района».
3. «Энергосбережение и по-
вышение энергетической эф-
фективности на территории 
Ачинского района».
4. «Обеспечение условий ре-
ализациимуниципальной про-
граммы».
5. «Обращение с твердыми 
коммунальными отходами на 
территории Ачинского райо-
на».

Перечень от-
дельных ме-
роприятий му-
ниципальной 
программы

1.Мероприятия по реализации 
временных мер поддержки 
граждан в целях обеспечения 
доступности коммунальных 
услуг.

Цели муници-
пальной про-
граммы

Обеспечение населения рай-
она качественными жилищ-
но-коммунальными услугами 
в условиях развития рыноч-
ных отношений в отрасли и 
ограниченного роста оплаты 
жилищно-коммунальных услуг;
Создание организационных и 
экономических условий для 
энергосбережения и повыше-
ния эффективности исполь-
зования топливно-энергети-
ческих ресурсов вАчинском 
районе.

Задачи му-
ниципальной 
программы

1. Развитие, модернизация, 
капитальный ремонт и ремонт 
объектов коммунальной ин-
фраструктуры и жилищного 
фонда Ачинского района;
2. Обеспечение населения 
Ачинского района питьевой 
водой, соответствующей 
требованиям безопасности 
и безвредности, установлен-
ным санитарно-эпидеми-
ологическими правилами;                                                                                                                
3.Повышение энергосбере-
жения и энергоэффективно-
сти на территории Ачинского 
района;
4. Обеспечение реализации 
муниципальной программы.

Этапы и сроки 
р е а л и з а ц и и 
муниципаль -
ной программы

Срок реализации: 2014-2030 
годы.

П е р е ч е н ь 
целевых ин-
дикаторов и 
пок азателей 
результативно-
сти программы 
с расшифров-
кой плановых 
значений по 
годам ее реа-
лизации

Целевые индикаторы:
- снижение уровня износа ком-
мунальной инфраструктуры:
2014год-до 70%; 2019год-до 
64,0%;
2015год-до 69%; 2020год-до 
63,0%;
2016год-до 68%; 2021год-до 
61,0%;
2017год-до 67%; 2022год-до 
58,0%;
2018год-до 65%; 2030год-до 
55,0%. 
-снижения интегрального по-
казателя аварийности инже-
нерных сетей:
2014год-до 4,8 ед.;                       
2019год-до 3,8 ед.;
2015год-до 4,5 ед.;                       
2020год-до 3,7 ед.;
2016год-до 4,1 ед.;                       
2021год-до 3,5 ед.;
2017год-до 4,1 ед.;                       
2022год-до 3,3 ед.;
2018год-до 4,0 ед.;                       
2030год-до 3,0 ед.
- снижения потерь в инженер-
ных сетях:
2 0 1 4 г о д - д о 2 9 , 0 % ;                       
2019год-до 23,0%;
2 0 1 5 г о д - д о 2 8 , 0 % ;                       
2020год-до 21,0%;
2016год-до 27,0%;                      
2021год-до 20,0%;
2017год-до 27,0%;                      
2022год-до 20,0%;
2018год-до 25,0%;                      
2030год-до 20,0%
- снижение доли уличной во-
допроводной сети, нуждаю-
щейся в замене:
2 0 1 4 г о д - д о 5 8 , 0 % ;                        
2019год-до 48,0%;
2 0 1 5 г о д - д о 5 6 , 0 % ;                        
2020год-до 47,0%;
2016год-до 55,0%;                       
2021год-до 44,0%;
2017год-до 50,0%;                       
2022год-до 42,0%;
2018год-до 50,0%;                       
2030год-до 42,0%.
- снижение числа аварий в 
системах водоснабжения, 
водоотведения:
2014год-до 4,8 ед.;                      
2019год-до 3,8 ед.;
2015год-до 4,5 ед.;                      
2020год-до 3,7 ед.;
2016год-до 4,1 ед.;                      
2021год-до 3,5 ед.;
2017год-до 4,1 ед.;                      
2022год-до 3,3 ед.;
2018год-до 4,0 ед.;                      
2030год-до 3,0 ед.  
- увеличение обеспеченности 
населения централизованными 

услугами водоснабжения от 
общего количества населения, 
проживающего на территории 
Ачинского района:
2014год-до 69,5%;                       
2019год-до 78,0%;
2015год-до 72,0%;                       
2020год-до 80,0%;
2016год-до 74,0%;                       
2021год-до 84,0%;
2017год-до 76,0%;                       
2022год-до 86,0%;
2018год-до 76,5%;                       
2030год-до 88,0%.
Доля объемов энергоре-
сурсов, расчеты за которые 
осуществляются с исполь-
зованием приборов учета (в 
части многоквартирных домов 
- с использованием коллектив-
ных (общедомовых) приборов 
учета), в общем объеме энер-
горесурсов, потребляемых 
(используемых) на террито-
рии Ачинского района, в том 
числе: 
электрической энергии: 
- 2014 год - 99,8%;                       - 
2019 год – 100,0%;
- 2015 год - 99,9%;                       - 
2020 год – 100,0%;
- 2016 год – 100,0%;                     - 
2021 год – 100,0%;
- 2017 год – 100,0%;                     - 
2022 год – 100,0%;
- 2018 год – 100,0%;                     - 
2030 год – 100,0%.
тепловой энергии:
- 2014 год – 45,0%;                       - 
2019 год – 67,0%;
- 2015 год – 57,1%;                       - 
2020 год – 67,0%;
- 2016 год – 66,2%;                       - 
2021 год – 68,0%;
- 2017 год – 66,2%;                       - 
2022 год – 69,0%.
- 2018 год – 66,2%;                       - 
2030 год – 90,0%
воды: 
- 2014 год – 51,2%;                        - 
2019 год – 100,0%;
- 2015 год – 74,6%;                        - 
2020 год – 100,0%;
- 2016 год – 100,0%;                      - 
2021 год – 100,0%;
- 2017 год – 100,0%;                      - 
2022 год – 100,0%;
- 2018 год – 100,0%;                      - 
2030 год – 100,0%.
Динамика энергоемкости ва-
лового муниципального про-
дукта: 
- 2014 год – 45,8 кг у.т/тыс. 
рублей;- 2019 год – 38,0 кг у.т/
тыс. рублей;
- 2015 год – 42,3 кг у.т/тыс. 
рублей;- 2020 год – 37,0 кг у.т/
тыс. рублей;
- 2016 год – 39,1 кг у.т/тыс. ру-
блей;   - 2021 год – 36,0 кг у.т/
тыс. рублей;
- 2017 год – 39,0 кг у.т/тыс. ру-
блей;   - 2022 год – 35,0 кг у.т/
тыс. рублей;
- 2018 год –39,0 кг у.т/тыс. ру-
блей; - 2030 год - 35,0 кг у.т/
тыс. рублей.
- уровень исполнения бюдже-
та на реализацию переданных 
полномочий не менее 100%, в 
том числе по годам:
- 2014 год – 100,0%;                       - 
2019 год – 100,0%;               
- 2015 год – 100,0%;                      - 
2020 год – 100,0%;              
- 2016 год – 100,0%;                      - 
2021 год – 100,0%;                                                   
- 2017 год – 100,0%;                      - 
2022 год – 100,0%;
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 - 2018 год – 100,0%;                      - 
2030 год – 100,0%.
  - уровень удовлетворенности 
жителей Ачинского района 
качеством предоставления 
коммунальных услуг не менее 
90%, снижение количества 
жалоб жителей Ачинского 
района на качество предо-
ставления услуг, в том числе 
по годам:
- 2014 год –86,0%;- 2019 год – 
95,0%;                                         
- 2015 год –89,0%;- 2020 год – 
95,0%;                                        
- 2016 год – 90,0%;- 2021 год 
– 95,0%; 
- 2017 год – 92,0%;- 2022 год 
– 95,0%;
- 2018 год – 93,0%;                         - 
2030 год – 95,0%.                                                                                    

Информация 
по ресурсному 
обеспечению 
п р о г р а ммы , 
в том числе в 
разбивке по 
и с т о ч н и к а м 
финансирова-
ния по годам 
р е а л и з а ц и и 
программы

Общий объем финансирова-
ния программы в 2014-2022 
годах за счет всех источников 
финансирования составит 
526749,6тыс. рублей, 
в том числе за счет средств:
- краевого бюджета – 
347196,0тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2014 год – 54437,8 тыс. ру-
блей;
2015 год – 90744,6 тыс. ру-
блей;
2016 год - 44654,4тыс. рублей;
2017 год- 28895,4 тыс. рублей;
2018 год- 28470,7 тыс. рублей;
2019 год- 37062,9 тыс. рублей;
2020 год- 35354,4тыс. рублей;
2021 год -  13787,9 тыс. ру-
блей;
2022 год -  13787,9 тыс. ру-
блей.
- местного бюджета– 
72858,4тыс. рублей, в том чис-
ле по годам:
2014 год – 8701,3 тыс. рублей;
2015 год – 7647,1 тыс. рублей;
2016 год – 7325,1 тыс. рублей;
2017 год – 7783,4 тыс. рублей;
2018 год – 8252,8 тыс. рублей;
2019 год – 8735,6 тыс. рублей;
2020 год – 8153,7 тыс. рублей;
2021 год – 8129,7 тыс. рублей;
2022 год – 8129,7 тыс. рублей.
- бюджетов поселений – 
104709,2тыс. рублей, в том 
числе по годам:
2014 год – 14132,3 тыс. ру-
блей;
2015 год –     530,9 тыс. рублей;
2016 год – 10657,2 тыс. ру-
блей;
2017 год – 21510,1 тыс. ру-
блей;
2018 год – 23877,8 тыс. ру-
блей;
2019 год –24775,5 тыс. рублей;
2020 год –9225,4 тыс. рублей;
2021 год – 0,0 тыс. рублей;
2022 год –         0,0 тыс. рублей.
Средства предприятий -1986,0 
тыс. руб., в том числе по го-
дам:
2014 год  -  645,0 тыс. рублей;             
2015 год  -  679,0 тыс. рублей;
2016 год  -  662,0тыс. рублей;              
2017 год  -     0,0 тыс. рублей;
2018 год  -     0,0 тыс. рублей;              
2019 год  -     0,0 тыс. рублей;
2020 год  -     0,0 тыс. рублей;              
2021 год -      0,0 тыс. рублей;
2022 год -       0,0 тыс. рублей.

Разделы программы:
2. Характеристика текущего состояния соот-

ветствующей сферы жилищно-коммунального хо-
зяйства с указанием основных показателей соци-
ально-экономического развития Ачинского района 
и анализ социальных, финансово-экономических 
и прочих рисков реализации программы

Жилищно-коммунальное хозяйство является 
базовой отраслью экономики Ачинского района, 
обеспечивающей население района жизненно 
важными услугами: отопление, горячее и холод-
ное водоснабжение, водоотведение. 

Реформирование жилищно-коммунального 
хозяйства прошло несколько важных этапов, 
в ходе которых были в целом выполнены за-
дачи реформы оплаты жилья и коммунальных 
услуг, создания системы адресной социальной 
поддержки граждан, совершенствования систе-
мы управления многоквартирными жилыми до-
мами, финансового оздоровления организаций 
жилищно-коммунального комплекса, развития 
в жилищно-коммунальной сфере конкурентных 
рыночных отношений и привлечения частного 
сектора к управлению объектами коммунальной 
инфраструктуры и жилищного фонда.

Основными показателями, характеризующи-
ми отрасль жилищно-коммунального хозяйства 
Ачинского района являются:

- высокий уровень износа основных произ-
водственных фондов, в том числе транспортных 
коммуникаций и энергетического оборудования, 
до 74% обусловленный принятием в муниципаль-
ную собственность объектов коммунального на-
значения в ветхом и аварийном состоянии;

- высокие потери энергоресурсов на всех ста-
диях от производства до потребления, составля-
ющие 30%, вследствие эксплуатации устаревшего 
технологического оборудования с низким коэффи-
циентом полезного действия;

- высокая себестоимость производства ком-
мунальных услуг из-за сверхнормативного потре-
бления энергоресурсов, наличия нерационально 
функционирующих затратных технологических 
схем и низкого коэффициента использования 
установленной мощности и, вследствие этого, не-
значительная инвестиционная привлекательность 
объектов;

- отсутствие очистки питьевой воды и недо-
статочная степень очистки сточных вод на значи-
тельном числе объектов водопроводно-канализа-
ционного хозяйства.

Уровень износа коммунальной инфраструк-
туры на территории района составляет 74%. В ре-
зультате накопленного износа растет количество 
инцидентов и аварий в системах тепло-, электро- и 
водоснабжения, увеличиваются сроки ликвидации 
аварий и стоимость ремонтов.В муниципальной 
программе запланировано постепенное снижение 
уровня износа коммунальной инфраструктуры до 
68 % в 2016 году.

На территории района за 2017 год организа-
циями, оказывающими жилищно-коммунальные 
услуги, предоставлены следующие объемы ком-
мунальных ресурсов:

холодная вода – 510,59тыс. м3;
горячая вода –45,1тыс. м3;
водоотведение – 153,09тыс. м3;
тепловая энергия  – 55,86тыс. Гкал;
Доля площади жилищного фонда, обеспе-

ченного всеми видами благоустройства, в общей 
площади жилищного фонда Ачинского района на 
текущий момент составляет 19,0 %.

Как правило, капитальный ремонт в жилищ-
ном фонде осуществляется в минимально-необхо-
димых объемах. 

Доходы организаций, оказывающих жилищ-
но-коммунальные услуги на территории района 
составляют порядка 110,08 млн. рублей при объ-
еме расходов 118,48млн. рублей. При этом воз-
мещение населением затрат за предоставление 
услуг составляет 60,17млн. рублей (или 91,6% от 
стоимости предоставленных населению услуг).

Вместе с тем в жилищно-коммунальном 
хозяйстве в настоящее время активно прово-

дятся преобразования, закладывающие основы 
развития отрасли на долгосрочную перспективу. 
На федеральном уровне приняты новые зако-
ны, регулирующие отношения в сферах тепло-
снабжения, электроснабжения, водоснабжения 
и водоотведения. Утверждены или находятся в 
стадии утверждения десятки подзаконных нор-
мативных актов, которые создают фундамент для 
новой системы регулирования. Устанавливаются 
детальные требования к качеству и надежности 
жилищно-коммунальных услуг. Принят федераль-
ный закон, призванный системно решить задачу 
капитального ремонта многоквартирных домов. 
Во многом пересмотрены правила работы управ-
ляющих организаций.

Работа по реформированию 
жилищно-коммунального хозяйства далека от за-
вершения и для достижения запланированных 
результатов необходимо точное и последователь-
ное выполнение мероприятий в соответствии с 
задачами, определенными муниципальной про-
граммой.

Эффективное государственное регулирова-
ние коммунального хозяйства, при котором до-
стигается баланс интересов всех сторон, будет 
обеспечиваться путем реализации заложенных в 
отраслевое законодательство механизмов следу-
ющих мероприятий:

- государственная регистрация объектов 
централизованных систем коммунальной инфра-
структуры, находящихся в государственной и му-
ниципальной собственности;

- разработка схем теплоснабжения, водо-
снабжения и водоотведения, программ комплекс-
ного развития коммунальной инфраструктуры;

- создание системы капитального ремонта 
многоквартирных домов;

- обеспечение контроля за формированием 
целевых показателей деятельности и подготовкой 
на их основе инвестиционных программ, финанси-
руемых в том числе за счет привлечения частных 
инвестиций;

- утверждение планов мероприятий по при-
ведению качества воды в  соответствие с уста-
новленными требованиями и планов снижения 
сбросов;

- обеспечение контроля за качеством и на-
дежностью коммунальных услуг и ресурсов;

- формирование долгосрочных тарифов 
в сфере теплоснабжения, водоснабжения и 
водоотведения;

- обеспечение социальной поддержки насе-
ления по оплате жилищно-коммунальных услуг;

- контроль за раскрытием информации для 
потребителей в соответствии с установленными 
стандартами.

2.1. Теплоснабжение
В жилищно-коммунальном комплексе 

Ачинского района эксплуатируются централизо-
ванные системы теплоснабжения, которые пред-
ставлены 

12 теплоисточниками суммарной тепло-
производительностью50,8 Гкал/час, вырабаты-
вающих 55,86тыс. Гкал тепловой энергии. По 
тепловым сетям, протяженностью 31,77 км, транс-
портируется тепловая энергия.

Теплоисточники эксплуатируются с при-
менением устаревших неэффективных техно-
логических схем, где исполнение котельного 
оборудования не соответствуют предъявляемым 
современным конструктивным требованиям, 
процесс сжигания топлива упрощается и нару-
шается. В результате фактически КПД котельных 
составляет 30-60%, вместо нормативного 75-80 
%. Расход топлива на выработку тепловой энер-
гии превышает нормативный на 15%. Отсутствие 
на котельных малой мощности (при открытых 
системах теплоснабжения) систем водоподготов-
ки сетевой воды ведет к сокращению срока экс-
плуатации котельного оборудования, отсутствие 
в котельных оборудования по очистке дымовых 
газов создает неблагоприятную экологическую об-
становку в населенных пунктах Ачинского района.

Основными причинами неэффективности 
действующих котельных являются: 

- низкий коэффициент использования уста-
новленной мощности теплоисточников;

- отсутствие систем водоподготовки и эле-
ментарных приборов технологического контроля;

- использование топлива низкого качества;
- низкий уровень обслуживания (отсутствие 

автоматизации технологических процессов).
В настоящее время в замене нуждается 19,4 

км (61,1 %) тепловых сетей. При нормативном 
сроке службы трубопроводов 25 лет, фактический 
срок до первого коррозионного разрушения может 
составлять около 5 лет, что обусловлено, в том 
числе субъективными причинами – высоким уров-
нем грунтовых вод, применение некачественных 
строительных материалов при проведении строи-
тельно-монтажных работ.

Суммарные потери тепловой энергии в сетях 
составляют 23,9%, что эквивалентно 2,7 тыс. т. ус-
ловного топлива в год.

Проблемы в системах теплоснабжения обо-
стряются еще и отсутствием резервирования 
теплоисточников по электроснабжению и водо-
снабжению. Отсутствие резервного питания в 
аварийной ситуации увеличивает вероятность 
отключения котельной и разморожения систем 
теплопотребления. 

В рамках муниципальной программы плани-
руется:

- применять комплексный подход к замене 
морально устаревших и не сертифицированных 
котлов на котельное оборудование с обязательной 
установкой систем водоподготовки, в соответствии 
с требованиями правил технической эксплуатации 
котельных, для продления эксплуатационного сро-
ка котлов и тепловых сетей, повышения надёжно-
сти работы систем теплоснабжения и качества 
сетевой воды;

- поэтапное приведение в соответствие уста-
новленной мощности теплоисточников присоеди-
ненной нагрузке;

- использование современных теплоизоляци-
онных материалов;

- снизить тепловые потери путем модерниза-
ции оборудования;

- обеспечить надежность работы систем те-
плоснабжения и экономию топливно-энергетиче-
ских ресурсов.

- произвести государственную регистрацию 
объектов централизованных систем коммуналь-
ной инфраструктуры, находящихся в государ-
ственной и муниципальной собственности;

- обеспечить надлежащий контроль за ка-
чеством и надежностью коммунальных услуг и 
ресурсов;

- формирование долгосрочных тарифов в 
сфере теплоснабжения.

2.2. Водоснабжение, водоотведение
Основными источниками водоснабжения на-

селения Ачинского района являются: подземные 
водоисточники, обеспечивающие централизован-
ным водоснабжением 35,5% всего жилого фонда 
района.

Результаты исследований воды поверхност-
ных и подземных водоисточников, используемых 
для централизованного хозяйственно-питьевого 
водоснабжения населения района, свидетельству-
ют об ухудшении ее качества по гигиеническим 
нормативам.

Неблагополучное состояние подземных водо-
источников по санитарно-химическим показателям 
обуславливается повышенным природным содер-
жанием в воде железа, солей жесткости, фторидов, 
марганца. К техногенным причинам следует отне-
сти загрязнение подземных вод нитратами.

Канализационные очистные сооружения, 
осуществляющие очистку сточных вод в боль-
шинстве населенных пунктов, эксплуатируются в 
течение 20-30 лет без проведения реконструкции.                                              

Проблема снабжения населения Ачинского 
района питьевой водой требуемого качества в 
достаточном количестве, экологическая безопас-
ность окружающей среды является наиболее ак-
туальной, т.к. доступность и качество данного 
коммунального ресурса определяют здоровье на-

селения края и качество жизни.
Решение проблемы окажет благоприятное 

влияние на социальное благополучие общества, 
что в конечном итоге будет способствовать по-
вышению темпов роста экономического развития 
края и улучшению демографической ситуации в 
регионе.

3.Приоритеты социально-экономического 
развития в соответствующей сфере, описание 
основных целей, задач,  целевых индикаторов и 
показателей результативности программы

Приоритеты муниципальной политики в 
жилищно-коммунальной сфере определены в 
соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 07.05.2012 № 600 «О мерах по 
обеспечению граждан Российской Федерации 
доступным и комфортным жильем и повышению 
качества жилищно-коммунальных услуг» (далее – 
Указ № 600), а также Концепцией долгосрочного 
социально-экономического развития Российской 
Федерации на период до 2020 года, утвержденной 
распоряжением Правительства Российской Феде-
рации от 17.11.2008 № 1662-р.

Первым приоритетом государственной по-
литики является улучшение качества жилищного 
фонда, повышение комфортности условий про-
живания.

В рамках данного приоритета будут ре-
ализованы меры по обеспечению комфорт-
ных условий проживания и предоставлению 
жилищно-коммунальных услуг по доступным це-
нам для собственников и нанимателей жилых по-
мещений в многоквартирных домах, в том числе, 
меры по:

обеспечению проведения капитального ре-
монта многоквартирных домов, в том числе для 
увеличения уровня их благоустройства (обеспе-
ченности коммунальными услугами), существен-
ного повышения их энергетической эффектив-
ности, за счет создания региональных систем 
капитального ремонта, а также путем внедрения 
устойчивых механизмов и инструментов финансо-
вой поддержки проведения капитального ремонта;

улучшению качества управления и содержа-
ния общего имущества многоквартирных домов 
путем поддержки объединений собственников жи-
лья и развития конкуренции в сфере управления 
жилой недвижимостью;

развитию конкуренции в сфере предостав-
ления услуг по управлению многоквартирными 
домами;

обеспечению доступности для населения 
стоимости жилищно-коммунальных услуг за счет 
реализации мер по энергоресурсосбережению и 
повышению эффективности мер социальной под-
держки населения;

совершенствованию системы государствен-
ного учета жилищного фонда, контроля и надзора 
за техническим состоянием жилых зданий.

Кроме того, будут созданы условия для раз-
вития банковского кредитования товариществ соб-
ственников жилья, других объединений граждан в 
жилищной сфере, управляющих компаний на цели 
проведения капитального ремонта при оказании 
товариществам мер государственной поддержки, 
обеспечено законодательное регулирование пре-
доставления социальных выплат на проведение 
капитального ремонта многоквартирных домов 
собственникам жилья с низкими доходами.

С целью развития институтов для выра-
ботки общей позиции собственников по заказу 
жилищно-коммунальных услуг будет стимулиро-
ваться инициативы собственников помещений 
путем проведения  информационно-разъясни-
тельной работы, популяризации лучших практик.

Вторым приоритетом государственной по-
литики является модернизация и повышение 
энергоэффективности объектов коммунального 
хозяйства.

В соответствии с Указом № 600 будут реа-
лизованы меры по обеспечению благоприятных 
условий для привлечения частных инвестиций 
в сферу жилищно-коммунального хозяйства 
Красноярского в целях решения задач модерниза-
ции и повышения энергоэффективности объектов 
коммунального хозяйства, в том числе установле-
ние долгосрочных тарифов на коммунальные ре-
сурсы, а также определение величины тарифов в 
зависимости от качества и надежности предостав-
ляемых ресурсов.

Будет также продолжено внедрение ресур-
сосберегающих технологий и создание условий 
для более широкого использования малой энер-
гетики и возобновляемых видов топливно-энер-
гетических ресурсов в жилищно-коммунальном 
хозяйстве.

В целях обеспечения населения питьевой во-
дой, соответствующей требованиям безопасности 
и безвредности, установленным санитарно-эпи-
демиологическими правилами, особое внимание 
будет уделено модернизации систем водоснабже-
ния, водоотведения и очистки сточных вод.

В результате будут созданы благоприятные 
условия для реализации инвестиционных про-
ектов на основе государственно-частного пар-
тнерства, что позволит осуществить масштабную 
модернизацию систем коммунальной инфраструк-
туры с использованием энергоэффективных и 
экологически чистых технологий, повысить надеж-
ность и эффективность производства и поставки 
коммунальных ресурсов.

Целями муниципальной программы являют-
ся:

обеспечение населения района качественны-
ми жилищно-коммунальными услугами в условиях 
развития рыночных отношений в отрасли и огра-
ниченного роста оплаты жилищно-коммунальных 
услуг;

создание организационных и экономических 
условий для энергосбережения и повышения эф-
фективности использования топливно-энергети-
ческих ресурсов вАчинском районе.

Обеспечение нормативного качества 
жилищно-коммунальных услуг возможно достиг-
нуть за счет повышения надежности систем ком-
мунальной инфраструктуры и энергоэффектив-
ности систем коммунальной инфраструктуры и 
жилищного фонда, оптимизации затрат на произ-
водство коммунальных ресурсов и затрат по экс-
плуатации жилищного фонда.

Цели программы соответствуют:
приоритетам государственной жилищной по-

литики, определенным Концепцией долгосрочного 
социально-экономического развития Российской 
Федерации на период до 2020 года, а также це-
левым ориентирам, определенным Указом № 600;

стратегической цели государственной жи-
лищной политики - создание комфортной среды 
обитания и жизнедеятельности для человека, 
которая позволяет не только удовлетворять жи-
лищные потребности, но и обеспечивает высокое 
качество жизни в целом.

Достижение целей программы осуществляет-
ся путем решения следующих задач:

1. Развитие, модернизация и капитальный 
ремонт объектов коммунальной инфраструктуры 
и жилищного фонда Ачинского района;

2. Обеспечения населения Ачинского района 
питьевой водой, соответствующей требованиям 
безопасности и безвредности, установленным са-
нитарно-эпидемиологическими правилами;

3. Создание организационных и экономиче-
ских условий для энергосбережения и повышения 
эффективности использования топливно-энерге-
тических ресурсов вАчинском районе;

4. Обеспечение реализации муниципальной 
программы.

4.Прогноз развития соответствующей сферы 
и прогноз конечных результатов программы

Целевые индикаторы представлены в 
Приложении №1 к муниципальной программе         
Ачинского района «Реформирование и модерни-
зация жилищно-коммунального хозяйства и повы-
шение энергоэффективности».

5. Перечень подпрограмм с указанием сроков 
их реализации и ожидаемых результатов

Подпрограмма 1. «Модернизация, рекон-
струкция, капитальный ремонт и ремонт объектов 
коммунальной инфраструктуры Ачинского райо-

на» (Приложение №2)
Мероприятие 1. Капитальный ремонт, ре-

конструкция и ремонт находящихся в муници-
пальной собственности объектов коммунальной 
инфраструктуры, источников тепловой энергии и 
тепловых сетей, а также приобретение технологи-
ческого оборудования для обеспечения функцио-
нирования систем теплоснабжения, электроснаб-
жения, водоснабжения, водоотведения и очистки 
сточных вод.

Коммунальный комплекс Ачинского района 
характеризует значительный уровень износа ос-
новных производственных фондов, в том числе 
транспортных коммуникаций и энергетического 
оборудования до 74%, обусловленный приня-
тием в муниципальную собственность объектов 
коммунального назначения в ветхом и аварийном 
состоянии;

сверхнормативные потери энергоресурсов 
на всех стадиях от производства до потребления, 
составляющие до30%, вследствие эксплуатации 
устаревшего технологического оборудования с 
низким коэффициентом полезного действия;

отсутствие очистки питьевой воды и недоста-
точная степень очистки сточных вод на значитель-
ном числе объектов водопроводно-канализацион-
ного хозяйства.

Продолжение решения проблем в комму-
нальном комплексе обусловлено необходимостью 
дальнейшей реализации мероприятий по пред-
упреждению и стабилизации ситуаций, которые 
могут привести к нарушению функционирования 
систем жизнеобеспечения населения, предотвра-
щения критического уровня износа основных фон-
дов коммунального комплекса района, повышения 
надежности предоставления коммунальных услуг 
потребителям требуемого объема и качества, мо-
дернизации коммунальных систем инженерного 
обеспечения муниципальных образований, эф-
фективного производства и использования энер-
горесурсов, развития энергоресурсосбережения в 
коммунальномхозяйстве.

Дальнейшее решение задач восстановления 
основных фондов инженерной инфраструктуры 
коммунального комплекса района соответствует 
установленным приоритетам социально-эконо-
мического развития края и, как и прежде, воз-
можно только программными методами, путем 
проведения комплекса организационных, произ-
водственных, социально-экономических и других 
мероприятий.

Потребность в средствах на капитальный 
ремонт, реконструкцию находящихся в муници-
пальной собственности объектов коммунальной 
инфраструктуры, источников тепловой энергии и 
тепловых сетей, объектов электросетевого хозяй-
ства, а так же на приобретение технологического 
оборудования для обеспечения функционирова-
ния систем теплоснабжения, электроснабжения, 
водоснабжения, водоотведения и очистки сточных 
вод составляет:

2014 год – 48031,9 тыс. рублей; 
2015 год – 64953,7 тыс. рублей;
2016 год  - 31946,0 тыс. рублей;
2017 год –  24197,6 тыс. рублей;
2018 год –  16669,2 тыс. рублей;
2019 год -   35389,9тыс. рублей;
2020 год –  26538,4 тыс. рублей;
2021 год - 0,0 тыс. рублей;
2022 год - 0,0 тыс. рублей.
Мероприятие 2. Приобретение коммуналь-

ной техники.
Нормативная потребность в  коммунальной 

технике для эксплуатации и ремонта объектов 
коммунальной инфраструктуры в районе превы-
шает  фактическое ее наличие. Высок процент 
износа коммунальной техники. 

При оценке неотложной потребности в спец. 
автотехнике приоритет отдан вакуумным ма-
шинам для оперативного обслуживания систем 
водоотведения и откачки сточных вод из септиков, 
в том числе в целях предотвращения возможного 
загрязнения окружающей среды и подземных вод 
населенных пунктов, а также экскаватора для про-
ведения капитального и текущего ремонта комму-
нальных систем Ачинского района.

Потребность в средствах на приобретение 
коммунальной техники составляет:

2014 год - 0,0 тыс. рублей;
2015 год – 0,0 тыс. рублей;                             
2016 год -  0,0 тыс. рублей;
2017 год – 0,0 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год -  0,0 тыс. рублей;
2020 год -  0,0 тыс. рублей;
2021 год -  0,0 тыс. рублей;
2022 год - 0,0 тыс. рублей.
Подпрограмма 2. «Чистая вода на террито-

рии Ачинского района» 
(Приложение №3)
Мероприятие 1. Строительство и (или) ре-

конструкция объектов коммунальной инфраструк-
туры в сфере водоснабжения, водоотведения и 
очистки сточных вод.

Системы водоснабжения и водоотведения 
жилищно-коммунального комплекса района ха-
рактеризует:

высокий уровень износа основных произ-
водственных фондов, в том числе транспортных 
коммуникаций и энергетического оборудования до 
60-70,0 %, обусловленный принятием в муници-
пальную собственность объектов коммунального 
назначения в ветхом и аварийном состоянии;

отсутствие очистки питьевой воды и недоста-
точная степень очистки сточных вод на значитель-
ном числе объектов водопроводно-канализацион-
ного хозяйства.

Потребность в средствах на выделение суб-
сидий бюджетам муниципальных образований 
края на строительство и (или) реконструкцию объ-
ектов коммунальной инфраструктуры составляет:

2014 год - 0,0 тыс. рублей;                                  
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей;
2017 год –0,0тыс. рублей;
2018 год –0,0 тыс. рублей;
2019 год –0,0 тыс. рублей;
2020 год –0,0 тыс. рублей;
2021 год - 0,0 тыс. рублей;
2022 год - 0,0 тыс. рублей.
Мероприятие 2.Разработка проектной докумен-

тации на строительство и (или) реконструкцию объ-
ектов коммунальной инфраструктуры в сфере водо-
снабжения, водоотведения и очистки сточных вод.

На основании статьи 51 Градостроительного 
кодекса РФ, строительство, реконструкция объ-
ектов капитального строительства (в том числе 
линейных объектов) осуществляется на осно-
вании разработанной  проектной документации 
имеющей положительное заключение экспертизы, 
полученного в установленном порядке. 

Потребность в средствах на выделение суб-
сидий бюджетам муниципальных образований 
края разработка проектной документации на стро-
ительство и (или) реконструкцию объектов комму-
нальной инфраструктуры составляет:

2014 год – 0,0 тыс. рублей;                               
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей;
2017 год –0,0 тыс. рублей;
2018 год – 0,0 тыс. рублей;
2019 год –0,0 тыс. рублей;
2020 год –0,0 тыс. рублей;
2021 год – 0,0 тыс. рублей;
2022 год - 0,0 тыс. рублей. 
Подпрограмма 3. «Энергосбережение и по-

вышение энергетической эффективности на тер-
ритории Ачинского района» (Приложение №4)

Главной целью настоящей подпрограммы 
является создание организационных и экономиче-
ских условий для энергосбережения и повышения 
эффективности использования топливно-энерге-
тических ресурсов вАчинском районе.

Достижение указанной цели требует после-
довательного продвижения в решении следующих 
основных задач:

- проведение комплекса организационно- 
технических мероприятий по энергосбережению и 
повышению энергетической эффективности муни-

ципальных учреждений;
- проведение комплекса организационно- 

технических мероприятий по энергосбережению 
и повышению энергетической эффективности жи-
лищного фонда;

- проведение комплекса организационно- 
технических мероприятий по энергосбережению 
и повышению энергетической эффективности си-
стем коммунальной инфраструктуры.

а) Доля объемов за энергоресурсы, расчеты 
за которые осуществляются с использованием 
приборов учета (в части многоквартирных домов 
- с использованием коллективных (общедомовых) 
приборов учета), в общем объеме энергоресур-
сов, потребляемых (используемых) на территории 
Ачинского района, в том числе: 

электрической энергии: 
- 2014 год - 99,8%;- 2018 год – 100,0%;               - 

2022 год – 100,0%;
- 2015 год - 99,9%;- 2019 год – 100,0%;               - 

2030 год – 100,0%.
- 2016 год – 100,0%;- 2020 год – 100,0%;
- 2017 год – 100,0%;                 - 2021 год – 

100,0%;
тепловой энергии:
- 2014 год – 45,0%;- 2018 год – 66,2%;                 - 

2022 год – 69,0%;
- 2015 год – 57,1%;- 2019 год – 67,0%;                 - 

2030 год – 90,0%.
- 2016 год – 66,2%;- 2020 год – 67,0%;
- 2017 год – 66,2%;                   - 2021 год – 

68,0%;
воды: 
- 2014 год – 51,2%;- 2018 год – 100,0%;              - 

2022 год – 100,0%;
- 2015 год – 74,6%;- 2019 год – 100,0%;              - 

2030 год – 100,0%.
- 2016 год – 100,0%;- 2020 год – 100,0%;
- 2017 год – 100,0%;                 - 2021 год – 

100,0%;
б) Динамика энергоемкости валового муни-

ципального продукта: 
- 2014 год – 45,8 кг у.т/тыс. рублей;                 - 

2022 год – 35,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2015 год – 42,3 кг у.т/тыс. рублей; - 2030 год 

– 35,0 кг у.т/тыс. рублей.
- 2016 год – 39,1 кг у.т/тыс. рублей;
- 2017 год – 39,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2018 год – 39,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2019 год – 38,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2020 год – 37,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2021 год – 36,0 кг у.т/тыс. рублей.
Подпрограмма 4. «Обеспечение условий ре-

ализации программы» 
(Приложение №5)
Мероприятие 1.  Содержание аппа-

рата МКУ «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» Ачинского 
района.

2014 год:
- уровень исполнения бюджета на реализа-

цию переданных полномочий не менее 95%
- уровень удовлетворенности жителей 

Ачинского района качеством предоставления 
коммунальных услуг, снижение количества жалоб 
жителей Ачинского района на качество предостав-
ления услуг  не менее 60%.

2015 год:
- уровень исполнения бюджета на реализа-

цию переданных полномочий не менее 97%
- уровень удовлетворенности жителей 

Ачинского района качеством предоставления 
коммунальных услуг, снижение количества жалоб 
жителей Ачинского района на качество предостав-
ления услуг  не менее 70%.

2016 год:
- уровень исполнения бюджета на реализа-

цию переданных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей 

Ачинского района качеством предоставления 
коммунальных услуг, снижение количества жалоб 
жителей Ачинского района на качество предостав-
ления услуг  не менее 90%.

2017 год:
- уровень исполнения бюджета на реализа-

цию переданных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей 

Ачинского района качеством предоставления 
коммунальных услуг, снижение количества жалоб 
жителей Ачинского района на качество предостав-
ления услуг  не менее 92%.

2018 год:
- уровень исполнения бюджета на реализа-

цию переданных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей 

Ачинского района качеством предоставления 
коммунальных услуг, снижение количества жалоб 
жителей Ачинского района на качество предостав-
ления услуг  не менее 93%.

2019 год:
- уровень исполнения бюджета на реализа-

цию переданных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей 

Ачинского района качеством предоставления 
коммунальных услуг, снижение количества жалоб 
жителей Ачинского района на качество предостав-
ления услуг  не менее 95%.

2020 год:
- уровень исполнения бюджета на реализа-

цию переданных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей 

Ачинского района качеством предоставления 
коммунальных услуг, снижение количества жалоб 
жителей Ачинского района на качество предостав-
ления услуг  не менее 95%.

2021 год:
- уровень исполнения бюджета на реализа-

цию переданных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей 

Ачинского района качеством предоставления 
коммунальных услуг, снижение количества жалоб 
жителей Ачинского района на качество предостав-
ления услуг  не менее 95%.

2022 год:
- уровень исполнения бюджета на реализа-

цию переданных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей 

Ачинского района качеством предоставления 
коммунальных услуг, снижение количества жалоб 
жителей Ачинского района на качество предостав-
ления услуг  не менее 95%.

Подпрограмма 5. «Обращение с тверды-
ми коммунальными отходами на территории 
Ачинского района» (Приложение №6)

Мероприятие1. Строительство, реконструк-
ция и модернизация площадок временного нако-
пления и площадок временного хранения, приоб-
ретение специализированной техники.

Главной целью настоящей подпрограммы 
является улучшение качества предоставляемых 
услуг по вывозу отходов от населения, обустрой-
ство мест размещения отходов на улицах сель-
ских поселений, а также местах массового отдыха 
населения в соответствии с экологическими тре-
бованиями и снижение уровня загрязнения окру-
жающей среды.

Потребность в средствах на улучшение эко-
логической и санитарной обстановки в районе, 
снижение уровня загрязнения окружающей среды, 
улучшение санитарного состояния улиц населен-
ных пунктов, формирование экологически при-
влекательного имиджа района для комфортного 
проживания населения составляет:

2018 год – 5399,6 тыс. рублей; (в том чис-
ле: краевой бюджет-5282,1 тыс. руб., местный      
бюджет-117,5тыс. руб.)

2019 год -  0,0 тыс. рублей;2022 год -  0,0 тыс. 
рублей.

2020 год -  0,0 тыс. рублей;
2021 год -  0,0 тыс. рублей;
6. Отдельные мероприятия программы и ме-

ханизм их реализации
Мероприятие 1. Мероприятия по реализации 

временных мер поддержки граждан в целях обе-
спечения доступности коммунальных услуг.

Требованиями действующего законодатель-
ства Российской Федерации предусмотрено огра-
ничение роста платы граждан за коммунальные 
услуги.
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При этом система тарифного регули-
рования должна обеспечить организациям 
жилищно-коммунального хозяйства необходимый 
им для реализации производственных и инвести-
ционных программ объем финансовых ресурсов.

Ежегодный рост стоимости топливно-энер-
гетических ресурсов, таких как электрическая 
энергия, дизельное топливо, мазут, уголь, нефть, 
а также ежегодное увеличение тарифной ставки 
рабочего первого разряда в соответствии с Отрас-
левым тарифным соглашением в жилищно-комму-
нальном хозяйстве Российской Федерации, рост 
расходов на проведение капитального ремонта 
объектов инженерной инфраструктуры не позво-
ляет приравнять рост тарифов на коммунальные 
ресурсы к роступлаты граждан за коммунальные 

услуги.
Уровень возмещения населением затрат на 

предоставление жилищно-коммунальных услуг по 
установленным для населения тарифам составил 
в 2018г не более 83,0 процентов.

С учетом высокой себестоимости производ-
ства коммунальных услуг и одновременным тре-
бованием ограничения роста платы граждан за 
коммунальные услуги, граждане, проживающие 
на территории Красноярского края, не имеют воз-
можности производить оплату за коммунальные 
услуги в полном объеме в соответствии утверж-
денными тарифами. Одновременно с этим возни-
кает компенсация выпадающих доходов ресурсос-
набжающим организациям.

Для компенсации выпадающих доходов ор-

ганизаций, реализующих коммунальные ресурсы 
для оказания коммунальных услуг населению 
Красноярского края, связанных разницей между 
платой граждан за данные услуги и затратами 
на их оказание, необходимо предоставление 
субвенций и субсидий из краевого бюджета.

Законом Красноярского края от 01.12.2014 
№ 7-2835 «Об отдельных мерах по обеспечению 
ограничения платы граждан за коммунальные 
услуги» предусмотрена компенсация части со-
вокупных расходов граждан при предоставлении 
коммунальных услуг с учетом показателя доступ-
ности коммунальных услуг за счет средств крае-
вого бюджета.

Осуществлениеотдельных мер поддержки на-
селения в целях обеспечения доступности комму-

нальных услуг осуществляется органами местного 
самоуправления в соответствии с Законом края 
от 01.12.2014 № 7-2839 «О наделении органов 
местного самоуправления городских округов и му-
ниципальных районов края отдельными государ-
ственными полномочиями Красноярского края по 
реализации отдельных мер по обеспечению огра-
ничения платы граждан за коммунальные услуги».

Потребность в средствах на реализацию  мер 
дополнительной поддержки населения в целях 
обеспечения доступности коммунальных услуг 
составляет:

2014 год – 19041,0 тыс. рублей;
2015 год – 26557,8  тыс. рублей;
2016 год – 23365,6 тыс. рублей;
2017 год – 20095,4 тыс. рублей;

2018 год – 22959,7 тыс. рублей;
2019 год – 19217,3 тыс. рублей;
2020 год – 13787,9 тыс. рублей;
2021 год – 13787,9 тыс. рублей;
2022 год – 13787,9 тыс. рублей.
7. Информация о распределении планируе-

мых расходов по программе
Информация о распределении и планируе-

мых расходов по отдельным мероприятиям про-
граммы, перечень мероприятий по подпрограммам 
с указанием объема средств на их реализацию и 
ожидаемых результатов указаны в Приложении 
№7 к муниципальной программе «Реформиро-
вание и модернизация жилищно-коммунального 
хозяйства и повышение энергетической эффек-
тивности» 
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МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА АЧИНСКОГО РАЙОНА «РЕФОРМИРОВАНИЕ И МОДЕРНИЗАЦИЯ ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА И ПОВЫШЕНИЕ ЭНЕРГЕТИЧЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ» 

Приложение №1 к муниципальной программе Ачинского района «Реформирование и модернизация жилищно - коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности»

Цели, целевые показатели, задачи, показатели результативности

№ 
п/п

Цели, задачи, показатели Единица 
измере-
ния

Источник ин-
формации

Очередной 
финансо -
вый год

Очередной 
финансо -
вый год

Очередной 
финанс о -
вый год

Очередной 
фин а н с о -
вый год

Очередной 
фи н а н с о -
вый год

Очередной 
финанс о -
вый год

Первый  год 
планового 
периода

Второй год 
планового 
периода

Третий год 
планового 
периода

Очередной 
год планово-
го периода

Очередной 
год планово-
го периода

Очередной-
год планово-
го периода

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2030

1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17

ЦЕЛИ: 1. Обеспечение населения края качественными жилищно-коммунальными услугами в условиях развития рыночных отношений в отрасли и ограниченного роста оплаты жилищно-коммунальных услуг   населением;
            2. Создание организационных и экономических условий для энергосбережения и повышения эффективности использования топливно-энергетических ресурсов вАчинском районе

Задача 1. Развитие и модернизация объектов коммунальной инфраструктуры и жилищного фонда

Подпрограмма 1. Модернизация, реконструкция и капитальный ремонт объектов коммунальной инфраструктуры Ачинского района 

1.1. Уровень износа коммунальной инфраструктуры % отраслевой 
мониторинг

73,00 72,00 70,00 69,00 68,00 67,0 65,0 64,0 63,0 61,0 58,0 55,0

1.2. Снижение интегрального показателя аварийности инже-
нерных сетей  

ед.

       теплоснабжение 5,0 4,97 4,8 4,5 4,1 4,1 4,0 3,8 3,7 3,5 3,3 3,0

1.3. Снижение потерь энергоресурсов в инженерных сетях % 32,0 30,0 29,0 28,0 27,0 27,0 25,0 23,0 21,0 20,0 20,0 20,0

Подпрограмма 2. Чистая вода на территории Ачинского района

1.2.1. Доля уличной водопроводной сети, нуждающейся в за-
мене

% Гос.стат. от-
четность

68,50 65,00 58,00 56,00 55,00 50,0 50,0 48,0 47,0 44,0 42,0 42,0

1.2.2. Снижение интегрального показателя аварийности инже-
нерных сетей  

ед. Отраслевой 
мониторинг

        водоснабжение 5,0 4,97 4,8 4,5 4,1 4,1 4,0 3,8 3,7 3,5 3,3 3,0

1.2.3. Обеспеченность населения централизованными услугами 
водоснабжения от общего количества населения, прожи-
вающего в районе

% Гос.стат. от-
четность

69,50 69,50 69,50 72,00 74,00 76,0 76,5 78,0 80,0 84,0 86,0 88,0

Подпрограмма 3. Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Ачинского района

1.3.1. Доля объемов энергоресурсов, расчеты за которые осуществляются с использованием приборов учета (в части многоквартирных домов - с использованием коллективных (общедомовых) приборов учета), в общем объеме энергоресурсов, потребляемых 
(используемых) на территории Ачинского района, в том числе: 

электрической энергии % отраслевой 
мониторинг

99,60 99,70 99,80 99,90 100,00 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

тепловой энергии % 40,20 43,40 45,00 57,10 66,20 66,2 66,2 67,0 67,0 68,0 69,0 90,0

водоснабжение % 48,00 49,50 51,20 74,60 100,00 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0

1.3.2. Динамика энергоемкости валового муниципального про-
дукта

к г . у . т . /
тыс.руб

47,00 48,00 48,50 42,30 39,10 39,0 39,0 38,0 37,0 36,0 35,0 35,0

Задача 5. Обеспечение реализации государственной программы

Подпрограмма 4. Обеспечение реализации муниципальной программы 

1.4.1. уровень исполнения бюджета на реализацию переданных 
полномочий не менее 100%,

% Отраслевой 
мониторинг

100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

1.4.2. уровень удовлетворенности жителей Ачинского района 
качеством предоставления коммунальных услуг не менее 
90%, снижение количества жалоб жителей Ачинского рай-
она на качество предоставления услуг

% Отраслевой 
мониторинг

84,50 85,00 86,00 89,00 90,00 92,0 93,0 95,0 95,0 95,0 95,0 95,0

1.4.3. Уровень возмещения населением затрат на предоставле-
ние ЖКУ по установленным для населения тарифам

% Отраслевой 
мониторинг

84,0 85,0 86,0 87,0 88,0 89,0 90,0 90,0

1.4.4. Уровень собираемости фактической оплаты населением 
за ЖКУ

% Отраслевой 
мониторинг

89,0 90,0 91,0 92,0 93,0 93,0 93,0 93,0

Подпрограмма 5. Обращение с твердыми коммунальными отходами на территории Ачинского района

1.5.1. Доля освоения средств, направленных на работу по обра-
щению с твердыми коммунальными отходами

% Отраслевой 
мониторинг

95 95 96 97 98 100

Приложение № 2 к программе «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности»

Подпрограмма № 1 «Модернизация, реконструкция, капитальный ремонт и ремонт объектов коммунальной инфраструктуры Ачинского района» 
1. Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

«Модернизация, реконструкция, капиталь-
ный ремонт и ремонт объектов коммуналь-
ной инфраструктуры Ачинского района» 

Наименование 
муниципаль -
ной програм-
мы, в рамках 
которой реали-
зуется подпро-
грамма

«Реформирование и модернизация 
жилищно-коммунального хозяйства и повы-
шение энергетической эффективности» 

Муниципаль -
ный заказчик-
координатор 
подпрограммы

Муниципальное казенное учрежде-
ние «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района

Исполнители 
мероприятий 
подпрограм -
мы, главные 
распорядители 
б ю д ж е т н ы х 
средств

-Муниципальное казенное учрежде-
ние «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района;
- Управление муниципальной собственно-
стью, земельно-имущественных отношений 
и экономики администрации  Ачинского 
района
-Финансовое управление администрации  
Ачинского района;
- Администрации сельсоветов Ачинского 
района;
- Ресурсоснабжающие организации

Цель и задачи 
подпрограммы

Цель – Развитие, модернизация, капиталь-
ный ремонт и ремонт объектов коммуналь-
ной инфраструктуры Ачинского района
Задачи:
1.Модернизация и повышение энергоэф-
фективности объектов коммунального хо-
зяйства. 

Целевые инди-
каторы

Целевые индикаторы:
- снижение уровня износа коммунальной 
инфраструктуры:
2014год-до70%;         2021год-до 61,0%;
2015год-до69%;         2022год-до 58,0%;
2016год-до 68%;         2030год-до 55,0%.
2017год-до 67%;
2018год-до 65%;
2019год-до 64%;
2020год-до 63%;
-снижения интегрального показателя ава-
рийности инженерных сетей:
2014год-до4,8 ед.;        2021год-до 3,5 ед.;
2015год-до4,5 ед.;        2022год-до 3,3 ед.;
2016год-до 4,1 ед.;        2030год-до 3,0ед.
2017год-до 4,1 ед.;
2018год-до 4,0 ед.;
2019год-до 3,8 ед.;
2020год-до 3,7 ед.;
- снижения потерь в инженерных сетях:
2014год-до29,0%;         2021год-до 20,0%;
2015год-до28,0%;         2022год-до 20,0%;
2016год-до 27,0%;        2030год-до 20,0%.
2017год-до 27,0%;
2018год-до 25,0%;
2019год-до 23,0%;
2020год-до 21,0%;

Сроки реали-
зации подпро-
граммы

Срок реализации: 2014-2030 годы

Объемы и ис-
точники фи-
нансирования 
подпрограм -
мы на период 
действия под-
программы с 
указанием на 
источники фи-
нансирования 
по годам реа-
лизации под-
программы

Объемы финансирования: всего 247726,7 
тыс. руб.
в том числе: 
краевой бюджет –165093,4тыс.руб.; 
местный бюджет –  82633,3тыс. руб.;
2014 г. – 48031,9 тыс.руб. (краевой бюд-
жет -33800,0 тыс.руб., местный бюджет – 
14231,9 тыс.руб.);
2015 г. – 64953,7 тыс.руб. (краевой бюд-
жет-64186,8 тыс.руб.; местный бюджет – 
766,9 тыс.руб.;);
2016 г. – 31946,0 тыс.руб. (краевой бюд-
жет -21288,8 тыс.руб.; местный бюджет 
–10657,2 тыс.руб.)
2017 г. – 24197,6 тыс.руб. (краевой бюджет 
-8800,0 тыс.руб.; местный бюджет –15397,6 
тыс.руб.)
2018 г. – 16669,2 тыс.руб. (краевой бюджет 
-0,0 тыс.руб.; местный бюджет –16669,2 
тыс.руб.)
2019 г. – 35389,9тыс.руб. (краевой бюд-
жет -15802,8 тыс.руб.; местный бюджет 
–19587,1 тыс.руб.)
2020 г. – 26538,4тыс.руб. (краевой бюджет 
-21215,0 тыс.руб.; местный бюджет –5323,4 
тыс.руб.)
2021 г. – 0,0 тыс.руб. (краевой бюджет -0,0 
тыс.руб.; местный бюджет –0,0 тыс.руб.)
2022 г. – 0,0 тыс.руб. (краевой бюджет -0,0 
тыс.руб.; местный бюджет –0,0 тыс. руб.)
Объемы финансирования уточняются при 
формировании бюджета Ачинского района 
на очередной финансовый год.

Система ор-
г а н и з а ц и и 
контроля за 
исполнением 
подпрограммы

 -Первый заместитель Главы Ачинского 
района по обеспечению жизнедеятель-
ности района и оперативным вопросам;  
- Финансовое управление администрации 
Ачинского района;
  -Управление муниципальной собственно-
стью, земельно-имущественных отношений 
и экономики администрации  Ачинского 
района

2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование 

необходимости разработки подпрограммы
Теплоснабжение
В жилищно-коммунальном комплексе Ачинского района 

эксплуатируются централизованные системы теплоснабжения, 
которые представлены 12 теплоисточниками суммарной мощ-
ностью 50,8 Гкал/час, вырабатывающих 55,86 тыс. Гкал тепло-
вой энергии. Централизованным отоплением охвачено 44,1% 
жилищного фонда района. Протяженность тепловых сетей со-
ставляет 31,77км, физический износ которых составляет более 
70%.

В районе имеется 12 котельных, работающих на разных 
видах топлива:

- на буром угле (муниципальные) - 10;
- на электроэнергии (муниципальные) – 2.
Они обеспечивают тепловой энергией жилищный фонд, 

объекты социальной сферы и других потребителей.
Физический износ муниципальных котельных составляет 

70%. Удельный расход тепловой энергии на 1 кв.м. отаплива-
емой площади значительно превышает установленный норма-
тивный.

Теплоисточники эксплуатируются с применением уста-
ревших неэффективных технологических схем, где исполнение 
котельного оборудования не соответствуют предъявляемым 
современным конструктивным требованиям, процесс сжигания 
топлива упрощается и нарушается. В результате фактически 
КПД котельных составляет 30-60%, вместо нормативного 75-80 
%. Расход топлива на выработку тепловой энергии превышает 
нормативный на 15%. Отсутствие на котельных малой мощно-

сти (при открытых системах теплоснабжения) систем водопод-
готовки сетевой воды ведет к сокращению срока эксплуатации 
котельного оборудования, отсутствие в котельных оборудова-
ния по очистке дымовых газов создает неблагоприятную эколо-
гическую обстановку в поселениях района.

Основными причинами неэффективности действующих 
котельных являются: 

- низкий коэффициент использования установленной мощ-
ности теплоисточников;

- отсутствие систем водоподготовки и элементарных при-
боров технологического контроля;

- использование топлива низкого качества;
- низкий уровень обслуживания (отсутствие автоматизации 

технологических процессов).
В настоящее время в замене нуждается 19,4 км (61,1 %) 

ветхих тепловых сетей. При нормативном сроке службы трубо-
проводов 25 лет, фактический срок до первого коррозионного 
разрушения может составлять около 5 лет, что обусловлено, в 
том числе субъективными причинами – высоким уровнем грун-
товых вод, применение некачественным строительных матери-
алов при проведении строительно-монтажных работ.

Суммарные потери тепловой энергии в сетях составляют 
23,9%, что эквивалентно 2,7 тыс. т. условного топлива в год.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения 
подпрограммы, целевые индикаторы 

Срок реализации подпрограммы – 2014-2030годы.
В результате реализации мероприятий подпрограммы пла-

нируется достигнуть:
снижения износа объектов коммунальной инфраструктуры 

(в 2014 году - до 70,0%, в 2015 году - до 69,0%, в 2016 году - до 
68,0%, в 2017 году - до 67,0%, в 2018 году - до 65,0%, в 2019 
году - до 64,0%, в2020 году - до 63,0%, в 2021 году – 61,0%, в 
2022 году – 58,0%; в 2030 году – 55,0%);

снижения интегрального показателя аварийности инже-
нерных сетей:

теплоснабжение (в 2014 году - до 4,8 ед., в 2015 году - до 
4,5 ед., в 2016 году - до 4,1 ед., в 2017 году - до 4,1 ед., в 2018 
году - до 4,0 ед., в 2019 году - до 3,8 ед., в 2020 году - до 3,7 
ед., в 2021 году – до 3,5 ед.; в 2022 году – до 3,3ед.; в 2030 
году – до 3,0ед.);

снижения потерь в инженерных сетях (в 2014 году - до 
29,0%, в 2015 году - до 28,0%, в 2016 году - до 27,0 %, в 2017 
году - до 27,0 %, в 2018 году - до 25,0 %, в 2019 году - до 23,0, 
в 2020 году - до 21,0, в 2021 году – до 20,0%, в 2022 году – до 
20,0%, в 2030 году – до 20,0%.);

реконструкции и капитального ремонта и ремонта тепло-
вых сетей – 3,8 км; 

капитального ремонта 2 котельных с заменой котельного 
и технологического оборудования; 
капитального ремонта 1 септика;
приобретение и монтаж 2 водоочистных и обеззаражива-

ющих установок;
приобретение 2 единиц коммунальной техники для об-

новления производственных баз организаций коммунального 
комплекса. 

2.3. Механизм реализации подпрограммы
В реализации мероприятий подпрограммы предусматри-

вается участие органов местного самоуправления и ресурсос-
набжающих предприятий:

• ООО «Районное коммунальное хозяйство»
• ООО «Ачинский районный жилищно-коммунальный сер-

вис»
• ООО «Ачинские районные тепловые сети»
• ФГБУ «ЦЖКУ» МО РФ
• МУП «Районный коммунальный комплекс»
Главными распорядителями бюджетных средств, пред-

усмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, 
являются: Администрация  Ачинского района в лице Муници-
пального казенного учреждения «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» Ачинского района, кото-
рая осуществляет организацию конкурсов на размещение муни-
ципального заказа по реализации программных мероприятий.

Источниками финансирования мероприятий подпрограм-
мы являются:

- средства краевого бюджета;
- средства местного бюджета;
- собственные средства организаций.
Финансирование из краевого бюджета осуществляется в 

части мероприятий, предусмотренных государственной про-
граммой Красноярского края«Реформирование и модерниза-
ция жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергети-
ческой эффективности» на 2014-2030 годы».

Объем и структура бюджетного финансирования подпро-
граммы согласовываются с заказчиком подпрограммы и под-
лежат ежегодному уточнению в соответствии с возможностями 
бюджетов всех уровней и с учетом фактического выполнения 
программных мероприятий.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее 
выполнения

Руководитель подпрограммы –первый заместитель Главы 
Ачинского района по обеспечению жизнедеятельности района и 
оперативным вопросам.

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляют 
Руководитель подпрограммы и МКУ «УС и ЖКХ» Ачинского рай-
она, а именно:

 общий контроль;
 контроль сроков реализации программных мероприятий.
Основными задачами управления реализацией подпро-

граммы являются:
 обеспечение скоординированной реализации подпрограм-

мы в целом и входящих в ее состав мероприятий в соответствии 
с приоритетами социально-экономического развития района;

 привлечение инвесторов для реализации привлекатель-
ных инвестиционных проектов;

 обеспечение эффективного и целевого использования фи-
нансовых ресурсов;

 разработка и реализация механизмов, обеспечивающих 
минимизацию времени и средств на получение разрешений, 
согласований, экспертных заключений и на принятие необхо-
димых решений различными органами и структурами исполни-
тельной власти при реализации инвестиционных проектов.

Контроль за целевым и эффективным расходованием 
средств, предусмотренных на реализацию программных меро-
приятий, в установленном порядке осуществляет Финансовое 
управление администрации Ачинского района.

Участники подпрограммы ежеквартально до 15 числа 
месяца, следующего за отчетным кварталом, и по итогам года 
до 15 февраля года, следующего за отчетным, направляют 
одновременно в Управление муниципальной собственностью, 
земельно-имущественных отношений и экономики администра-
ции  Ачинского района и Финансовое управление администра-
ции Ачинского района информацию и отчет об исполнении под-
программы.  

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Реализация мероприятий, предусмотренных подпрограм-

мой, позволит: 
 снизить уровень износа объектов коммунальной инфра-

структуры;                      
 повысить качество предоставления коммунальных услуг;                           
 улучшить экологическую ситуацию;
 повысить надежность работы инженерных систем жизне-

обеспечения;
 повысить эффективность коммунального обслуживания 

населения.
2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень подпрограммных мероприятий с указанием 

главных распорядителей, распорядителей бюджетных средств, 
форм расходования бюджетных средств, сроков исполнения, 
объемов и источников финансирования всего и с разбивкой по 
годам представлен в приложении №1 к подпрограмме. 

2.7.Обоснование финансовых, материальных и трудовых 
затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием ис-
точников финансирования.

Для достижения показателей результативности подпро-
граммы планируется финансирование по источникам.

Ресурсное обеспечение подпрограммы приведено в при-
ложении №1 к настоящей подпрограмме.
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Приложение № 3 к программе  «Реформирование и модернизация  жилищно - коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности»

Подпрограмма №2  «Чистая вода  на территории Ачинского района» 
1. Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

«Чистая вода на территории Ачинского рай-
она» 

Наименование 
муниципаль -
ной програм-
мы, в рамках 
которой реали-
зуется подпро-
грамма

«Реформирование и модернизация 
жилищно-коммунального хозяйства и повы-
шение энергетической эффективности» 

Муниципаль -
ный заказчик 
– координатор 
программы

Муниципальное казенное учрежде-
ние «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района;

Исполнители 
мероприятий 
подпрограм -
мы, главные 
распорядители 
б ю д ж е т н ы х 
средств

- Муниципальное казенное учреж-
дение «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района;
- Финансовое управление администрации 
Ачинского района;
-Управление муниципальной собственно-
стью, земельно-имущественных отношений 
и экономики администрации  Ачинского 
района
-  Администрации сельсоветов Ачинского 
района;
 - Ресурсоснабжающие организации.

Цель и задачи 
подпрограммы

Цель - Обеспечение населения Ачинского 
района питьевой водой, соответствующей 
требованиям безопасности и безвредности, 
установленным санитарно-эпидемиологи-
ческими правилами;
Задачи:
1. Модернизация систем водоснабжения, 
водоотведения и очистки сточных вод.

Целевые инди-
каторы

Целевые показатели:
- снижение доли уличной водопроводной 
сети, нуждающейся в замене, до 50,0%
2014год-до58,0%;              2021год-до 44,0%;
2015год-до56,0%;              2022год-до 42,0%;
2016год-до 55,0%;             2030год-до 42,0%.
2017год-до 50,0%;
2018год-до 50,0%;
2019год-до 48,0%;
2020год-до 47,0%;
- снижение числа аварий в системах водо-
снабжения, водоотведения:
2014год-до 4,8 ед.;             2021год-до 3,5 ед.;
2015год-до 4,5 ед.;             2022год-до 3,3 ед.;
2016год-до 4,1 ед.;             2030год-до 3,0 ед.
2017год-до 4,1 ед.;
2018год-до 4,0 ед.;
2019год-до 3,8 ед.;
2020год-до 3,7 ед.;
- увеличение обеспеченности населения 
централизованными услугами водоснаб-
жения от общего количества населения, 
проживающего вАчинском районе до 
88,0 %:
2014год-до 69,5%;             2021год-до 84,0%;
2015год-до72,0%;             2022год-до 86,0%;
2016год-до 74,0%;             2030год-до 88,0%.
2017год-до 76,0%;
2018год-до 76,5%;
2019год-до 78,0%;
2020год-до 80,0%;

Сроки реали-
зации подпро-
граммы

Срок реализации: 2014-2030 годы

Объемы и ис-
точники фи-
нансирования 
подпрограм -
мы на период 
действия под-
программы с 
указанием на 
источники фи-
нансирования 
по годам реа-
лизации под-
программы

Общий объем финансирования подпро-
граммы в 2014-2022 годах за счет всех 
источников финансирования составит 
24579,8тыс. рублей, в том числе за счет 
средств:
- краевого бюджета –0,0 тыс. рублей, 
в том числе по годам:
2014 год – 0,0 тыс. рублей;
2015 год - 0,0 тыс. рублей;
2016 год - 0,0 тыс. рублей;
2017 год - 0,0 тыс. рублей;
2018 год - 0,0 тыс. рублей;
2019 год - 0,0 тыс. рублей;
2020 год - 0,0 тыс. рублей;
2021 год - 0,0 тыс. рублей.
- местного бюджета– 24579,8тыс. рублей, в 
том числе по годам:
2014 год –0,0 тыс. рублей;
2015 год – 0,0 тыс. рублей;
2016 год – 0,0 тыс. рублей;

2017 год – 6757,3 тыс. рублей;
2018 год – 7927,3 тыс. рублей;
2019 год –5993,2 тыс. рублей;
2020 год –3902,0 тыс. рублей;
2021 год - 0,0 тыс. рублей;
2022 год - 0,0 тыс. рублей.

Система ор-
г а н и з а ц и и 
контроля за 
исполнением 
подпрограммы

 -Первый заместитель Главы Ачинского 
района по обеспечению жизнедеятельности 
района и оперативным вопросам;
 - Финансовое управление администрации 
Ачинского района;
-Управление муниципальной собственно-
стью, земельно-имущественных отношений 
и экономики администрации  Ачинского 
района.

2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование 

необходимости разработки подпрограммы
Водоснабжение, водоотведение
Основными источниками водоснабжения населения 

Ачинского района являются: подземные водоисточники, обе-
спечивающие централизованным водоснабжением 35,5% всего 
жилого фонда района.

Питьевой водой в Ачинском районе обеспе¬чено все на-
селение. В 9-ти поселениях функционирует система питьевого 
водо¬снабжения, которая состоит из 42-х действующих артези-
анских скважин, 3-х насосных станций 2-го водоподъема, при 
этом с целью водоснабжения неблагоустроенного жилищного 
фонда  предусмотрены водоразборные колонки, в частном сек-
торе имеются колодцы. 

Общая протяженность водопроводных сетей в районе 
составляет 104,35 км, из них 47,6% нуждающихся в замене. 
Имеющиеся водопроводные сети не удовлетворяют полную 
по¬требность в хозяйственном водоснабжении по качеству и 
количеству воды.

Результаты исследований воды водоисточников, исполь-
зуемых для централизованного хозяйственно-питьевого водо-
снабжения населения района, не везде соответствует качеству 
по гигиеническим нормативам.

Неблагополучное состояние подземных водоисточников 
по санитарно-химическим показателям обуславливается повы-
шенным природным содержанием в воде железа, солей жест-
кости, фторидов, марганца, а также степенью изношенности 
водопроводных сетей (более 80%).

Канализационные очистные сооружения, осуществляю-
щие очистку сточных вод в большинстве населенных пунктов, 
эксплуатируются в течение 20-30 лет без проведения рекон-
струкции. 

Протяженность канализационных сетей района составля-
ет 18,0 км, из них 57,8% нуждаются в замене.                                             

Проблема снабжения населения Ачинского района пи-
тьевой водой требуемого качества в достаточном количестве, 
экологическая безопасность окружающей среды является наи-
более актуальной, т.к. доступность и качество данного комму-
нального ресурса определяют здоровье населения района и 
качество жизни.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения 
подпрограммы, целевые индикаторы 

Срок реализации подпрограммы – 2014-2030 годы.
В результате реализации мероприятий подпрограммы пла-

нируется достигнуть:
- снижение доли уличной водопроводной сети, нужда-

ющейся в замене, до 50,0%, в том числе по годам: 2014год-
до58,0%;2021год-до 44,0%;

2015год-до56,0%;2022год-до 42,0%;
2016год-до 55,0%;2030год-до 42,0%;
2017год-до 50,0%;
2018год-до 50,0%;
2019год-до 48,0%;
2020год-до 47,0%;
(Капитальный ремонт водопроводных сетей – 7км.)
- снижение числа аварий в системах водоснабжения, 

водоотведения:
2014год-до 4,8 ед.;2021год-до 3,5 ед.;
2015год-до 4,5 ед.;2022год-до 3,3 ед.;
2016год-до 4,1 ед.;2030год-до 3,0 ед.
2017год-до 4,1 ед.;
2018год-до 4,0 ед.;
2019год-до 3,8 ед.;
2020год-до 3,7 ед.;
(строительство водозаборных скважин – 2 шт., внедре-

ние станции очистки воды для водозаборных сооружений п. 
Тарутино, п. Горный, п. Причулымский, п. Преображенка)

- увеличение обеспеченности населения централизован-
ными услугами водоснабжения от общего количества населе-
ния, проживающего вАчинском районе до 88,0 %:

2014год-до 69,5%;2021год-до 84,0%;
2015год-до72,0%;2022год-до 86,0%;
 2016год-до 74,0%;2030год-до 88,0%;
2017год-до 76,0%.
2018год-до 76,5%;
2019год-до 78,0%;

2020год-до 80,0%;
(строительство водопроводных сетей – 6км. в п. Тарутино 

ул. Трактовая, д. Малая Покровка)
2.3. Механизм реализации подпрограммы
В реализации мероприятий подпрограммы предусматри-

вается участие органов местного самоуправления и ресурсос-
набжающих предприятий:

• ООО «Районное коммунальное хозяйство»
• ООО «Ачинские районные тепловые сети»
• ООО «Ачинский районный жилищно-коммунальный сер-

вис»
• ФГБУ «ЦЖКУ» МО РФ
• МУП «Районный коммунальный комплекс»
Главными распорядителями бюджетных средств, пред-

усмотренных на реализацию мероприятий подпрограммы, 
являются: Администрация  Ачинского района в лице Муници-
пального казенного учреждение «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» Ачинского района, кото-
рая осуществляет организацию конкурсов на размещение муни-
ципального заказа по реализации программных мероприятий.

Источниками финансирования мероприятий подпрограм-
мы являются:

- средства краевого бюджета;
- средства местного бюджета;
- собственные средства организаций.
Финансирование из краевого бюджета осуществляется 

в части мероприятий, предусмотренных краевой программой 
«Чистая вода Красноярского края» на 2014-2022 годы.

Объем и структура бюджетного финансирования подпро-
граммы согласовываются с заказчиком подпрограммы и под-
лежат ежегодному уточнению в соответствии с возможностями 
бюджетов всех уровней и с учетом фактического выполнения 
программных мероприятий.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее 
выполнения

Руководитель подпрограммы –первый заместитель Главы 
Ачинского района по обеспечению жизнедеятельности района и 
оперативным вопросам.

Контроль за реализацией подпрограммы осуществляют 
Руководитель подпрограммы и МКУ «УС и ЖКХ» Ачинского рай-
она, а именно:

 общий контроль;
 контроль сроков реализации программных мероприятий 
Основными задачами управления реализацией подпро-

граммы являются:
- обеспечение скоординированной реализации подпро-

граммы в целом и входящих в ее состав мероприятий в соот-
ветствии с приоритетами социально-экономического развития 
района;

- привлечение инвесторов для реализации привлекатель-
ных инвестиционных проектов;

- обеспечение эффективного и целевого использования 
финансовых ресурсов;

- разработка и реализация механизмов, обеспечивающих 
минимизацию времени и средств на получение разрешений, 
согласований, экспертных заключений и на принятие необхо-
димых решений различными органами и структурами исполни-
тельной власти при реализации инвестиционных проектов.

Контроль за целевым и эффективным расходованием 
средств, предусмотренных на реализацию программных меро-
приятий, в установленном порядке осуществляет Финансовое 
управление администрации Ачинского района.

Участники подпрограммы ежеквартально до 15 числа 
месяца, следующего за отчетным кварталом, и по итогам года 
до 15 февраля года, следующего за отчетным, направляют 
одновременно в Управление муниципальной собственностью, 
земельно-имущественных отношений и экономики администра-
ции  Ачинского района и Финансовое управление администра-
ции  Ачинского района информацию отчет об исполнении под-
программы.  

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Реализация мероприятий, предусмотренных подпрограм-

мой, позволит: 
 снизить уровень износа объектов коммунальной инфра-

структуры;                      
 повысить качество предоставления коммунальных услуг;                           
 улучшить экологическую ситуацию;
 повысить надежность работы инженерных систем жизне-

обеспечения;
 повысить эффективность коммунального обслуживания 

населения.
2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень подпрограммных мероприятий с указанием 

главных распорядителей, распорядителей бюджетных средств, 
форм расходования бюджетных средств, сроков исполнения, 
объемов и источников финансирования всего и с разбивкой по 
годам представлен в приложении №1 к подпрограмме. 

2.7.Обоснование финансовых, материальных и трудовых 
затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием ис-
точников финансирования

Для достижения показателей результативности подпро-
граммы планируется финансирование по источникам.

Ресурсное обеспечение подпрограммы приведено в при-
ложении №1 к настоящей подпрограмме.

Приложение № 4 к программе «Реформирование и модернизация  жилищно-коммунального хозяйства  и повышение энергетической эффективности» 

Подпрограмма №3 «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Ачинского района» 
1. Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

«Энергосбережение и повышение энерге-
тической эффективности на территории 
Ачинского района» 

Наименование 
муниципаль -
ной програм-
мы, в рамках 
которой реали-
зуется подпро-
грамма

«Реформирование и модернизация 
жилищно-коммунального хозяйства и повы-
шение энергетической эффективности» 

Муниципаль -
ный заказчик 
– координатор 
подпрограммы

Муниципальное казенное учрежде-
ние «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района

Исполнители 
мероприятий 
подпрограм -
мы, главные 
распорядители 
б ю д ж е т н ы х 
средств

- Муниципальное казенное учреж-
дение «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района;
- Финансовое управление администрации  
Ачинского района;
-Управление муниципальной собственно-
стью, земельно-имущественных отношений и 
экономики администрации Ачинского района;
 - Ресурсоснабжающие организации;
- Администрации сельсоветов Ачинского 
района.

Цель и задачи 
подпрограммы

Цель:Повышение энергосбережения и 
энергоэффективности на территории 
Ачинского района.
Задачи: - Проведение комплекса организа-
ционно- технических мероприятий по энер-
госбережению и повышению энергетической 
эффективности муниципальных учреждений;
- Проведение комплекса организационно-
технических мероприятий по энергосбере-
жению и повышению энергетической эф-
фективности жилищного фонда;
- Проведение комплекса организацион-
но- технических мероприятий по энергос-
бережению и повышению энергетической 
эффективности систем коммунальной ин-
фраструктуры.

Целевые инди-
каторы

Доля объемов за энергоресурсы, расчеты за 
которые осуществляются с использованием 
приборов учета (в части многоквартирных 
домов - с использованием коллективных 
(общедомовых) приборов учета), в общем 
объеме энергоресурсов, потребляемых (ис-
пользуемых) на территории Ачинского рай-
она, в том числе: 
электрической энергии: 
- 2014 год - 99,8%;- 2021 год – 100,0%;
- 2015 год - 99,9%;- 2022 год – 100,0%;
- 2016 год – 100,0%;- 2030 год – 100,0%.
- 2017 год – 100,0%;
- 2018 год – 100,0%;
- 2019 год – 100,0%;
- 2020 год – 100,0%;
тепловой энергии:
- 2014 год – 45,0%;- 2021 год – 68,0%;
- 2015 год – 57,1%;- 2022 год – 69,0%;
- 2016 год – 66,2%;- 2030 год – 90,0%.
- 2017 год – 66,2%;
- 2018 год – 66,2%;
- 2019 год – 67,0%;
- 2020 год – 67,0%;

воды: 
- 2014 год – 51,2%;- 2021 год – 100,0%;
- 2015 год – 74,6%;- 2022 год – 100,0%;
- 2016 год – 100,0%;- 2030 год – 100,0%.
- 2017 год – 100,0%;
- 2018 год – 100,0%;
- 2019 год – 100,0%;
- 2020 год – 100,0%;
Динамика энергоемкости валового муници-
пального продукта: 
- 2014 год – 48,5 кг у.т/тыс. рублей;- 2021 год 
– 36,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2015 год – 42,3 кг у.т/тыс. рублей;- 2022 год 
– 35,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2016 год – 39,1 кг у.т/тыс. рублей;- 2030 год 
– 35,0 кг у.т/тыс. рублей.
- 2017 год – 39,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2018 год – 39,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2019 год – 38,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2020 год – 37,0 кг у.т/тыс. рублей;

Сроки реали-
зации подпро-
граммы

Срок реализации: 2014-2030 годы

Объемы и ис-
точники фи-
нансирования 
подпрограм -
мы на период 
действия под-
программы с 
указанием на 
источники фи-
нансирования 
по годам реа-
лизации под-
программы

Объемы финансирования: всего 3820,5тыс. 
руб.
в том числе: краевой бюджет – 1596,8тыс. 
руб.;
 местный бюджет –  237,7 тыс. руб.;
собственные средства предприятий – 
1986,0 тыс. руб.
2014 г.-2242,1 тыс.р (краевой бюджет – 
1596,8 тыс.руб.; местный бюджет – 0,3 тыс.
руб; средства предприятий – 645,0 тыс.р.);
2015 г. – 679,0 тыс.р. (местный бюджет – 0,0 
тыс.р; средства предприятий – 679,0 тыс.р.);
2016 г. – 903,4 тыс.р. (местный бюджет 
–237,4 тыс.р; средства предприятий –662,0 
тыс.р.)
2017-22гг. - 0,0 тыс.р. (мест. бюджет –0,0 
тыс.р; средства предприятий –0,0 тыс.р.)
Объемы финансирования уточняются при 
формировании бюджета Ачинского района 
на очередной финансовый год.

Система ор-
г а н и з а ц и и 
контроля за 
исполнением 
подпрограммы

- Первый заместитель Главы Ачинского 
района по обеспечению жизнедеятельности 
района и оперативным вопросам;
- Финансовое управление администрации 
Ачинского района;
-Управление муниципальной собственно-
стью, земельно-имущественных отноше-
ний и экономики администрации Ачинского 
района

2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка проблемы и обоснование необходимости 

принятия программы.
Проблема энергосбережения одна из самых актуальных 

проблем современной России. На сегодняшний день остро 
стоит вопрос о возможности управления энергоресурсами, в 
общем, и о способах их регулирования в частности. Перспек-
тивы энергосбережения в Российской Федерации определены 
в Энергетической стратегии России на период до 2030 года, 
утвержденной распоряжением Правительства Российской Фе-
дерации от 13.11.2009 N 1715-р, в которой высшим приорите-



№ 20                  29 сентября 2020 г.12 ОФИЦИАЛЬНЫЙ ОТДЕЛ

том государственной энергетической политики яв-
ляется создание инновационного и эффективного 
энергетического сектора страны, адекватного как 
потребностям растущей экономики в энергоре-
сурсах, так и внешнеэкономическим интересам 
России, обеспечивающего необходимый вклад в 
социально ориентированное инновационное раз-
витие страны.

Вступивший в силу 23 ноября 2009 года 
Федеральный закон № 261-ФЗ «Об энергосбе-
режении и о повышении энергетической эффек-
тивности и о внесении изменений в отдельные 
законодательные акты Российской Федерации», 
являясь одним из элементов совершенствования 
системы управления ресурсами, позволяет опре-
делить основные направления политики государ-
ства в сфере энергосбережения.

Стоит отметить, что сегодня, в непростой 
экономической ситуации, необходимы меропри-
ятия для эффективного руководства и контроля 
своими материальными, финансовыми, кадровы-
ми ресурсами. Снижение энергоемкости произ-
водства и жилищно-коммунального комплекса яв-
ляется важнейшим стратегическим направлением 
и одним из ключевых принципов, без реализации 
которого не может быть обеспечен прогнозируе-
мый рост экономики района и защищенность его 
жителей.

В Ачинском районе состояние 
жилищно-коммунального комплекса характеризу-
ется:

- большими потерями энергетических ресур-
сов при их производстве, транспортировке и по-
треблении;

- высокими издержками при производстве 
тепловой энергии и отсутствием экономических 
стимулов их снижения;

- высоким уровнем износа основных фондов 
коммунальной инфраструктуры (физический из-
нос котельных и тепловых сетей составляет свы-
ше 70,0 процентов);

- низким коэффициентом полезного действия 
котельного оборудования (65,0%);

- неудовлетворительным финансо-
вым положением большинства предприятий 
жилищно-коммунального хозяйства.

В последнее время сохраняется динамика 
роста сверхнормативных потерь, которые не учи-
тываются при формировании тарифов и относятся 
к убыткам предприятий жилищно-коммунального 
хозяйства. Затраты на текущее содержание 
и ремонт оборудования, ликвидацию аварий-

ных ситуаций на объектах малой энергетики и 
жилищно-коммунального хозяйства в настоящее 
время соизмеримы с затратами на их полную ре-
конструкцию.

Сохранение тенденции к росту тарифов на 
коммунальные услуги для населения, в том числе 
по причине неэффективного использования энер-
гетических ресурсов, не только не гарантирует со-
ответствующее их качество, но и приводит к появ-
лению очагов социальной напряженности.

В создавшихся условиях важнейшим направ-
лением работы является проведение последова-
тельной политики энергосбережения и повышения 
эффективности использования энергетических 
ресурсов.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки 
выполнения подпрограммы, целевые индикаторы 

Главной целью настоящей подпрограммы 
является создание организационных и экономиче-
ских условий для энергосбережения и повышения 
эффективности использования топливно-энерге-
тических ресурсов вАчинском районе.

Достижение указанной цели требует после-
довательного продвижения в решении следующих 
основных задач:

- проведение комплекса организационно- 
технических мероприятий по энергосбережению и 
повышению энергетической эффективности муни-
ципальных учреждений;

- проведение комплекса организационно- 
технических мероприятий по энергосбережению 
и повышению энергетической эффективности жи-
лищного фонда;

- проведение комплекса организационно- 
технических мероприятий по энергосбережению 
и повышению энергетической эффективности си-
стем коммунальной инфраструктуры.

Программные мероприятия разработаны с 
учетом рекомендаций, зафиксированных в норма-
тивных актах, принятых в области энергосбереже-
ния и повышения энергетической эффективности.

Сроки исполнения программы - 2014 - 2030 
годы.

Целевыми индикаторами и показателями ре-
зультативности программы являются:

А) Доля объемов за энергоресурсы, расчеты 
за которые осуществляются с использованием 
приборов учета (в части многоквартирных домов 
- с использованием коллективных (общедомовых) 
приборов учета), в общем объеме энергоресур-
сов, потребляемых (используемых) на территории 
Ачинского района, в том числе: 

электрической энергии: 
- 2014 год - 99,8%;- 2021 год – 100,0%;
- 2015 год - 99,9%;- 2022 год – 100,0%;
- 2016 год – 100,0%;- 2030 год – 100,0%.
- 2017 год – 100,0%;
- 2018 год – 100,0%;
- 2019 год – 100,0%;
- 2020 год – 100,0%;
тепловой энергии:
- 2014 год – 45,0%;- 2021 год – 68,0%;
- 2015 год – 57,1%;- 2022 год – 69,0%;
- 2016 год – 66,2%;- 2030 год – 90,0%.
- 2017 год – 66,2%;
- 2018 год – 66,2%;
- 2019 год – 67,0%;
- 2020 год – 67,0%;
воды: 
- 2014 год – 51,2%;- 2021 год – 100,0%;
- 2015 год – 74,6%;- 2022 год – 100,0%;
- 2016 год – 100,0%;- 2030 год – 100,0%.
- 2017 год – 100,0%;
- 2018 год – 100,0%;
- 2019 год – 100,0%;
- 2020 год – 100,0%;
Б) Динамика энергоемкости валового муни-

ципального продукта: 
- 2014 год – 48,5 кг у.т/тыс. рублей;- 2021 год 

– 36,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2015 год – 42,3 кг у.т/тыс. рублей; - 2022 год 

– 35,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2016 год – 39,1 кг у.т/тыс. рублей;- 2030 год 

– 35,0 кг у.т/тыс. рублей.
- 2017 год – 39,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2018 год – 39,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2019 год – 38,0 кг у.т/тыс. рублей;
- 2020 год – 37,0 кг у.т/тыс. рублей;
2.3. Механизм реализации подпрограммы
Заказчик подпрограммы обеспечивает ее ре-

ализацию посредством применения оптимальных 
методов управления процессом реализации под-
программы исходя из ее содержания.

Организацию управления процессом реали-
зации подпрограммы осуществляет МКУ «УС и 
ЖКХ» Ачинского района, в том числе:

- организует реализацию программных меро-
приятий;

- корректирует программные мероприятия, 
сроки их реализации и их ресурсное обеспечение 
в ходе реализации подпрограммы;

- осуществляет сбор информации о ходе вы-
полнения программных мероприятий, подготовку 
отчетов и заключений по отдельным мероприяти-

ям и в целом по подпрограмме.
Реализация подпрограммы обеспечивается 

за счет выполнения программных мероприятий 
Администрацией Ачинского района, Муниципаль-
ного казенного учреждение «Управление строи-
тельства и жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района, ресурсоснабжающими органи-
зациями района, потребителями энергетических 
ресурсов.

Главными распорядителями бюджетных 
средств, предусмотренных на реализацию меро-
приятий подпрограммы, являются: Администра-
ция  Ачинского района в лице Муниципального ка-
зенного учреждение «Управление строительства 
и жилищно-коммунального хозяйства» Ачинского 
района.

Источниками финансирования мероприятий 
подпрограммы являются:

- средства местного бюджета;
- собственные средства организаций.
Объем и структура бюджетного финансиро-

вания подпрограммы согласовываются с заказчи-
ком подпрограммы и подлежат ежегодному уточ-
нению в соответствии с возможностями бюджетов 
всех уровней и с учетом фактического выполнения 
программных мероприятий.

Целевые индикаторы, показатели и меропри-
ятия программы будут ежегодно дополняться и 
корректироваться по итогам выполнения меропри-
ятий подпрограммы за отчетный финансовый год.

2.4. Управление подпрограммой и контроль 
за ходом ее выполнения

Руководитель подпрограммы –Первый заме-
ститель Главы Ачинского района по обеспечению 
жизнедеятельности района и оперативным вопро-
сам.

Контроль за реализацией подпрограммы осу-
ществляют Руководитель подпрограммы и МКУ 
«УС и ЖКХ» Ачинского района, а именно:

 общий контроль;
 контроль сроков реализации программных 

мероприятий.
Основными задачами управления реализа-

цией подпрограммы являются:
 обеспечение скоординированной реализа-

ции подпрограммы в целом и входящих в ее со-
став мероприятий в соответствии с приоритетами 
социально-экономического развития района;

 привлечение инвесторов для реализации 
привлекательных инвестиционных проектов;

 обеспечение эффективного и целевого ис-
пользования финансовых ресурсов;

 разработка и реализация механизмов, обе-
спечивающих минимизацию времени и средств на 
получение разрешений, согласований, экспертных 
заключений и на принятие необходимых решений 
различными органами и структурами исполни-
тельной власти при реализации инвестиционных 
проектов.

Контроль за целевым и эффективным расхо-
дованием средств, предусмотренных на реализа-
цию программных мероприятий, в установленном 
порядке осуществляет Финансовое управление 
администрации Ачинского района.

Участники подпрограммы ежеквартально до 
15 числа месяца, следующего за отчетным квар-
талом, и по итогам года до 15 февраля года, сле-
дующего за отчетным, направляют одновременно 
в Управление муниципальной собственностью, 
земельно-имущественных отношений и экономики 
администрации  Ачинского района и Финансовое 
управление администрации Ачинского района ин-
формацию и отчет об исполнении подпрограммы.  

2.5. Оценка социально-экономической эф-
фективности

Реализация мероприятий, предусмотренных 
подпрограммой, позволит: 

 снизить уровень износа объектов коммуналь-
ной инфраструктуры;                      

 повысить качество предоставления комму-
нальных услуг;                           

 улучшить экологическую ситуацию;
 повысить надежность работы инженерных 

систем жизнеобеспечения;
 повысить эффективность коммунального об-

служивания населения.
2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень подпрограммных мероприятий с 

указанием главных распорядителей, распоряди-
телей бюджетных средств, форм расходования 
бюджетных средств, сроков исполнения, объемов 
и источников финансирования всего и с разбивкой 
по годам представлен в приложении №1 к подпро-
грамме. 

2.7.Обоснование финансовых, материаль-
ных и трудовых затрат (ресурсное обеспечение 
подпрограммы) с указанием источников финан-
сирования

Для достижения показателей результативно-
сти подпрограммы планируется финансирование 
по источникам.

Ресурсное обеспечение подпрограммы при-
ведено в приложении №1 к настоящей подпро-
грамме.

Приложение № 4 к программе «Реформирование и модернизация  жилищно-коммунального хозяйства  и повышение энергетической эффективности» 

Подпрограмма №3 «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Ачинского района» 

Приложение № 5 к программе «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повышение энергетической эффективности» 

Подпрограмма № 4 «Обеспечение условий реализации программы»
1. Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

«Обеспечение условий реализации про-
граммы» 

Наименование 
муниципальной 
программы, в 
рамках которой 
р е а л и з у ет с я 
подпрограмма

«Реформирование и модернизация 
жилищно-коммунального хозяйства и по-
вышение энергетической эффективности»   

Муниципаль -
ный заказчик 
– координатор 
подпрограммы

- Муниципальное казенное учреж-
дение «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района

Исполнители 
мероприятий 
подпрограммы, 
главные распо-
рядители бюд-
жетных средств

- Муниципальное казенное учреж-
дение «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района;
 - Управление муниципальной собственно-
стью, земельно-имущественных отношений и 
экономики администрации  Ачинского района
 - Финансовое управление администрации 
Ачинского района.

Цель и задачи 
подпрограммы

Цель - Обеспечение реализации муни-
ципальной программы на территории 
Ачинского района
Задачи:
1.Обеспечение населения Ачинского рай-
она качественными жилищно-коммуналь-
ными услугами. Создание условий для эф-
фективного, ответственного и прозрачного 
управления финансовыми ресурсами в рам-
ках выполнения установленных функций.

Целевые инди-
каторы

Целевые показатели:
- уровень исполнения бюджета на реали-
зацию переданных полномочий не менее 
100%, в том числе по годам:
- 2014 год – 100,0%; - 2021 год – 100,0%;
- 2015 год – 100,0%;   - 2022 год – 100,0%;- 
2016 год – 100,0%;- 2030 год – 100,0%.
- 2017 год – 100,0%;
- 2018 год – 100,0%;
- 2019 год – 100,0%;
- 2020 год – 100,0%;
- уровень удовлетворенности жителей 
Ачинского района качеством предостав-
ления коммунальных услуг не менее 90%, 
снижение количества жалоб жителей 
Ачинского района на качество предостав-
ления услуг, в том числе по годам:
- 2014 год – 86,0%; - 2021год – 95,0%;
- 2015 год – 89,0%; - 2022 год – 95,0%;                                                                                  
- 2016 год – 90,0%;- 2030 год – 95,0%.
- 2017 год – 92,0%.
- 2018 год – 93,0%;
- 2019 год – 95,0%;
- 2020 год – 95,0%;

Сроки реали-
зации подпро-
граммы

Срок реализации: 2014-2030годы

Объемы и ис-
точники фи-
нансирования 
п од про г р ам -
мы на период 
действия под-
программы с 
указанием на 
источники фи-
нансирования 
по годам реали-
зации подпро-
граммы

Общий объем финансирования подпро-
граммы в 2014-2022 годах за счет бюджета 
Ачинского района составит 70607,2тыс. ру-
блей, в том числе по годам:
2014 год – 8601,4 тыс. рублей;    2021 год – 
8129,7 тыс. рублей;
2015 год – 7411,1 тыс. рублей;    2022 год – 
8129,7 тыс. рублей.
2016 год – 7087,7 тыс. рублей;
2017 год – 7138,6 тыс. рублей;
2018 год – 7645,5 тыс. рублей;
2019 год – 7958,3 тыс. рублей; (в т.ч. кр. 
бюджет-67,8тыс. руб.)
2020 год – 8505,2 тыс. рублей; (в т.ч. кр. 
бюджет-351,5тыс. руб.)

Система ор-
г а н и з а ц и и 
контроля за ис-
полнением под-
программы

   - Финансовое управление администрации 
Ачинского района;
 - Управление муниципальной собственно-
стью, земельно-имущественных отношений и 
экономики администрации  Ачинского района
- Муниципальное казенное учреж-
дение «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района.

2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснова-

ние необходимости разработки подпрограммы
Муниципальная программа является основным управ-

ленческим документом развития отрасли ЖКХ на территории 
Ачинского района.

Администрация Ачинского района в лице Муниципаль-
ного казенного учреждения «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» Ачинского района (да-
лее МКУ «УС и ЖКХ») осуществляет деятельность по реше-
нию вопросов в  жилищно-коммунальной отрасли:

-  по развитию отрасли строительства и 
жилищно-коммунального комплекса на территории Ачинского 
района;

- организация взаимодействия с учреждениями, органи-
зациями и предприятиями не зависимо от их форм собствен-
ности по вопросам теплоснабжения, холодного водоснабже-
ния, водоотведения;

-разработка проектов и реализация программ в отноше-
нии жилищно-коммунального хозяйства Ачинского района;

-осуществление мониторинга за качеством предоставле-
ния жилищно-коммунальных услуг на территории Ачинского 
района ресурсоснабжающими организациями и управляющи-
ми компаниями;

-повышение эффективности управления, устойчивости 
и надежности жилищно-коммунальной  системы жизнеобе-
спечения населения Ачинского района;

-осуществление координации и контроля по эксплуата-
ции муниципального имущества коммунального назначения 
Ачинского района ресурсоснабжающими и обслуживающими 
организациями;

-организация проведения капитального строительства, 
реконструкции, капитального и текущего ремонта на объек-
тах коммунальной инфраструктуры;

-осуществление технического надзора за проведением 
модернизации, реконструкции, капитального ремонта объ-
ектов социальной сферы, жилищного фонда, объектов теп-
ло-водоснабжения, водоотведения на территории Ачинского 
района;

-осуществление функций балансодержателя объектов 
коммунальной инфраструктуры, расположенных на террито-
рии Ачинского района.

-взаимодействие с органами государственной власти  
субъекта Российской Федерации и органами местного само-
управления  в целях осуществления контроля за функциони-
рованием объектов жизнеобеспечения на территории.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения 
подпрограммы, целевые индикаторы

Целью подпрограммы является  - создание условий для 
эффективного, ответственного и прозрачного управления фи-
нансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных 
функций.

Задача: Обеспечение населения Ачинского района ка-
чественными жилищно-коммунальными услугами. Создание 
условий для эффективного, ответственного и прозрачного 
управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения 
установленных функций.

Перечень мероприятий приведен в приложении №1 к на-
стоящей подпрограмме 

Целевыми показателями исполнения подпрограммы яв-
ляются:

2014 год:
- уровень исполнения бюджета на реализацию передан-

ных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей Ачинского района 

качеством предоставления коммунальных услуг, снижение 
количества жалоб жителей Ачинского района на качество 
предоставления услуг  не менее 86%.

2015 год:
- уровень исполнения бюджета на реализацию передан-

ных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей Ачинского района 

качеством предоставления коммунальных услуг, снижение 
количества жалоб жителей Ачинского района на качество 
предоставления услуг  не менее 89%.

2016 год:
- уровень исполнения бюджета на реализацию передан-

ных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей Ачинского района 

качеством предоставления коммунальных услуг, снижение 
количества жалоб жителей Ачинского района на качество 
предоставления услуг  не менее 90%.

2017 год:
- уровень исполнения бюджета на реализацию передан-

ных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей Ачинского района 

качеством предоставления коммунальных услуг, снижение 

количества жалоб жителей Ачинского района на качество 
предоставления услуг  не менее 92%.

2018 год:
- уровень исполнения бюджета на реализацию передан-

ных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей Ачинского района 

качеством предоставления коммунальных услуг, снижение 
количества жалоб жителей Ачинского района на качество 
предоставления услуг  не менее 93%.

2019 год:
- уровень исполнения бюджета на реализацию передан-

ных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей Ачинского района 

качеством предоставления коммунальных услуг, снижение 
количества жалоб жителей Ачинского района на качество 
предоставления услуг  не менее 95%.

2020 год:
- уровень исполнения бюджета на реализацию передан-

ных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей Ачинского района 

качеством предоставления коммунальных услуг, снижение 
количества жалоб жителей Ачинского района на качество 
предоставления услуг  не менее 95%.

2021 год:
- уровень исполнения бюджета на реализацию передан-

ных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей Ачинского района 

качеством предоставления коммунальных услуг, снижение 
количества жалоб жителей Ачинского района на качество 
предоставления услуг  не менее 95%.

2022 год:
- уровень исполнения бюджета на реализацию передан-

ных полномочий не менее 100%
- уровень удовлетворенности жителей Ачинского района 

качеством предоставления коммунальных услуг, снижение 
количества жалоб жителей Ачинского района на качество 
предоставления услуг  не менее 95%.

2.3. Механизм реализации подпрограммы
Главным распорядителем бюджетных средств являет-

ся Администрация Ачинского района в лице Муниципаль-
ного казенного учреждения «Управление строительства 
и жилищно-коммунального хозяйства» Ачинского района. 
Финансирование производится за счет средств бюджета 
Ачинского района, в рамках лимитов бюджетных ассигнова-
ний, доведенных Финансовым управлением администрации 
Ачинского района на реализацию подпрограммы.

Контроль за целевым и эффективным использованием 
средств бюджета на реализацию мероприятий подпрограммы 
осуществляется ревизионным отделом Финансового управ-
ления администрации Ачинского района, Ревизионной комис-
сией Ачинского районного Совета депутатов в соответствии с 
действующим законодательством.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее 
выполнения

Организацию управления подпрограммой осуществляет  
муниципальное казенное учреждение «Управление строи-
тельства и жилищно-коммунального хозяйства» Ачинского 
района.

Муниципальное казенное учреждение «Управле-
ние строительства и жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района несет ответственность за реализацию под-
программы, достижение конечных результатов и осуществля-
ет:

- координацию исполнения мероприятий подпрограммы, 
мониторинг их реализации;

- непосредственный контроль за ходом реализации ме-
роприятий подпрограммы;

- подготовку отчетов о реализации подпрограммы;
- контроль за достижением конечного результата под-

программы.
Обеспечение целевого расходования бюджетных средств 

осуществляется МКУ «УС и ЖКХ» Ачинского района, являю-
щегося  главным распорядителем средств районного бюджета.

Контроль за целевым и эффективным расходованием 
средств, предусмотренных на реализацию программных ме-
роприятий, в установленном порядке осуществляет Финансо-
вое управление администрации Ачинского района.

Участники подпрограммы ежеквартально до 15 числа 
месяца, следующего за отчетным кварталом, и по итогам 
года до 15 февраля года, следующего за отчетным, направ-
ляют одновременно в Управление муниципальной собствен-
ностью, земельно-имущественных отношений и экономики 
администрации  Ачинского района и Финансовое управление 
администрации Ачинского района информацию и отчет об ис-
полнении подпрограммы.  

2.5. Оценка социально-экономической эффективно-
сти

Социально-экономическая эффективность реализации 
подпрограммы зависит от степени достижения ожидаемого 
конечного результата.

Реализация мероприятий подпрограммы позволит обе-
спечить достижение следующих результатов:

- уровень исполнения бюджета на реализацию передан-
ных полномочий не менее 100%;

- уровень удовлетворенности жителей Ачинского райо-
на качеством предоставления коммунальных услуг не менее 
95%

2.6.  Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в при-

ложении №1 к настоящей подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудо-

вых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указа-
нием источников финансирования

Для осуществления указанных функций в полном объ-
еме потребуется штат сотрудников, составляющий 13 чело-
век. Потребность в средствах на обеспечение деятельности 
МКУ «Управление строительства и жилищно-коммунального 
хозяйства» Ачинского района составит:

2014 год — 8601,4 тыс. рублей;
2015 год — 7411,1 тыс. рублей;
2016 год — 7087,7 тыс. рублей;
2017 год — 7138,6 тыс. рублей;                               
2018 год — 7645,5 тыс. рублей (в т.ч. из краевого 

бюджета-228,9тыс. рублей);
2019 год — 7958,3 тыс. рублей; (в т.ч. из краевого 

бюджета-67,8тыс. рублей);
2020 год — 8505,2 тыс. рублей;(в т.ч. из краевого 

бюджета-351,5тыс.рублей);
2021 год — 8129,7 тыс. рублей;
2022 год — 8129,7 тыс. рублей.
Структура расходов на текущее содержание МКУ «УС и 

ЖКХ» Ачинского района включает в себя:
72% -  заработная плата и отчисления на оплату труда;
11% - закупки товаров, работ и услуг;
17% - платежи в бюджет (налог на прибыль, имущество, 

транспорт, земельный);
Структура расходов на текущее содержание МКУ «УС и 

ЖКХ» Ачинского района на 2015 год включает в себя:
72% -  заработная плата и отчисления на оплату труда;
11% - закупки товаров, работ и услуг;
17% - платежи в бюджет (налог на прибыль, имущество, 

транспорт, земельный);
Структура расходов на текущее содержание МКУ «УС и 

ЖКХ» Ачинского района на 2016 год включает в себя:
72% -  заработная плата и отчисления на оплату труда;
11% - закупки товаров, работ и услуг;
17% - платежи в бюджет (налог на прибыль, имущество, 

транспорт, земельный);
Структура расходов на текущее содержание МКУ «УС и 

ЖКХ» Ачинского района на 2017 год включает в себя:
72% -  заработная плата и отчисления на оплату труда;
11% - закупки товаров, работ и услуг;
17% - платежи в бюджет (налог на прибыль, имущество, 

транспорт, земельный);
Структура расходов на текущее содержание МКУ «УС и 

ЖКХ» Ачинского района на 2018 год включает в себя:
72% -  заработная плата и отчисления на оплату труда;
11% - закупки товаров, работ и услуг;
17% - платежи в бюджет (налог на прибыль, имущество, 

транспорт, земельный);
Структура расходов на текущее содержание МКУ «УС и 

ЖКХ» Ачинского района на 2019 год включает в себя:
72% -  заработная плата и отчисления на оплату труда;
11% - закупки товаров, работ и услуг;
17% - платежи в бюджет (налог на прибыль, имущество, 

транспорт, земельный).
Структура расходов на текущее содержание МКУ «УС и 

ЖКХ» Ачинского района на 2020 год включает в себя:
72% -  заработная плата и отчисления на оплату труда;
11% - закупки товаров, работ и услуг;
17% - платежи в бюджет (налог на прибыль, имущество, 

транспорт, земельный).
Структура расходов на текущее содержание МКУ «УС и 

ЖКХ» Ачинского района на 2021 год включает в себя:
72% -  заработная плата и отчисления на оплату труда;
11% - закупки товаров, работ и услуг;
17% - платежи в бюджет (налог на прибыль, имущество, 

транспорт, земельный).
Структура расходов на текущее содержание МКУ «УС и 

ЖКХ» Ачинского района на 2022 год включает в себя:
72% -  заработная плата и отчисления на оплату труда;
11% - закупки товаров, работ и услуг;
17% - платежи в бюджет (налог на прибыль, имущество, 

транспорт, земельный).
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Приложение № 6  к программе «Реформирование и модернизация жилищно-коммунального хозяйства и повы-
шение энергетической эффективности»

Подпрограмма № 5 «Обращение с твердыми коммунальными отходами на территории Ачинского района» 

1. Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

«Обращение с твердыми комму-
нальными отходами на территории 
Ачинского района» 

Наименование 
муниципальной 
программы, в 
рамках которой 
р е а л и з у ет с я 
подпрограмма

«Реформирование и модернизация 
жилищно-коммунального хозяйства 
и повышение энергетической эффек-
тивности» 

Муниципаль -
ный заказчик 
– координатор 
подпрограммы

- Муниципальное казенное учреж-
дение «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района

Исполнители 
мероприятий 
подпрограммы, 
главные распо-
рядители бюд-
жетных средств

-Муниципальное казенное учрежде-
ние «Управление строительства и 
жилищно-коммунального хозяйства» 
Ачинского района;
-Финансовое управление администра-
ции  Ачинского района;
  -Управление муниципальной соб-
ственностью, земельно-имуществен-
ных отношений и экономики админи-
страции  Ачинского района
- Администрации сельсоветов 
Ачинского района;

Цель и задачи 
подпрограммы

Цель – улучшение экологической 
ситуации на территории Ачинского 
района в части развития системы об-
ращения с твердыми коммунальными 
отходами;
- ликвидация несанкционированных 
свалок, рекультивация нарушенных 
земель на межселенных территориях 
Ачинского муниципального района.
Задачи: - содействие региональному 
оператору в организации утилизации 
и переработки твердых коммунальных 
и промышленных отходов;
- снижение на территории поселений 
факторов риска заболевания населе-
ния от источников загрязнения быто-
выми отходами.

- создание эффективного контроля по 
сбору и вывозу ТКО; 
- частичная укомплектованность спец-
техникой и мусорными контейнерами. 
Для повышения качества санитарной 
уборки территории Ачинского района;
 - содержание контейнерных площа-
док в населенных пунктах Ачинского 
района в соответствии с требовани-
ями;
 - ликвидация и предотвращение по-
явления новых несанкционированных 
мест размещения отходов;
- улучшения качества предоставляе-
мых услуг по сбору и вывозу отходов.

Целевые инди-
каторы

- увеличение доли ликвидированных 
несанкционированных свалок на тер-
ритории Ачинского района к 2022 году 
до 100%;
- строительство и обустройство новых 
контейнерных площадок;
- увеличение процента охвата цен-
трализованным сбором и вывозом 
отходов;
- информирование населения по во-
просам цивилизованного обращения 
с отходами через средства массовой 
информации.

Сроки реали-
зации подпро-
граммы

Срок реализации: 2018-2030 годы

Объемы и ис-
точники фи-
нансирования 
п од про г р ам -
мы на период 
действия под-
программы с 
указанием на 
источники фи-
нансирования 
по годам реали-
зации подпро-
граммы

Объемы финансирования: всего 
7414,9тыс. руб.
в том числе: 
краевой бюджет –7257,1тыс.руб.; 
местный бюджет –  157,8тыс. руб.;
2018г. 5399,6 тыс.руб. (краевой бюд-
жет -5282,1 тыс.руб., местный бюджет 
– 117,5 тыс.руб.);
2019г. – 2015,3тыс.р. (краевой бюд-
жет-1975,0 тыс.руб; местный бюджет 
– 40,3 тыс.р;);
2020г. – 0,0 тыс.р. (краевой бюджет 
-0,0 тыс.руб; местный бюджет –0,0 
тыс.р.)
2021г. – 0,0 тыс.р. (краевой бюджет 
-0,0 тыс.руб; местный бюджет –0,0 
тыс.р.)

2022г. – 0,0 тыс.р. (краевой бюджет 
-0,0 тыс.руб; местный бюджет –0,0 
тыс.р.)
2030г. – 0,0 тыс.р. (краевой бюджет 
-0,0 тыс.руб; местный бюджет –0,0 
тыс.р.)

Система ор-
г а н и з а ц и и 
контроля за ис-
полнением под-
программы

 -Первый заместитель Главы 
Ачинского района по обеспечению 
жизнедеятельности района и опера-
тивным вопросам;
 - Финансовое управление админи-
страции Ачинского района;
  -Управление муниципальной соб-
ственностью, земельно-имуществен-
ных отношений и экономики админи-
страции  Ачинского района

2. Основные разделы подпрограммы
2.1. Постановка общерайонной проблемы и обосно-

вание необходимости разработки подпрограммы
Проблема твердых коммунальных отходов (далее 

по тексту – ТКО) на территории Ачинского района в на-
стоящее время становится все более актуальной. Общее 
повышение уровня жизни населения приводит к увеличе-
нию потребления товаров и, как следствие, росту числа 
упаковочных материалов разового пользования, быто-
вой техники, пищевых отходов, что сильно сказывается 
на количестве ТКО. За последнее десятилетие количе-
ство отходов в виде бытовых отходов резко возросло. 
Ежегодно на территории Ачинского района образуется 
около 7-8 тыс. тонн ТКО, которые при неправильном и 
несвоевременном удалении и обезвреживании могут 
серьезно загрязнить окружающую среду. Действующая 
на территории Ачинского района система сбора ТКО 
основана на сборе отходов, образующихся в результате 
жизнедеятельности населения, в контейнеры, которые 
опорожняются в мусоровозы и вывозятся специализи-
рованной организацией по установленному графику. 
Данная система сбора должна охватывать всю террито-
рию Ачинского района. При этом не во всех населенных 
пунктахАчинского района установлены контейнеры для 
сбора ТКО, что приводит к образованию несанкциониро-
ванных свалок. Недостаточное количество контейнеров 
приводит к переполнению контейнеров, к растаскиванию 
мусора бродячими животными и птицами, к захламле-
нию контейнерных площадок и антисанитарному со-
стоянию прилегающих территорий. Низкая культура 
населения в сфере обращения с отходами также приво-
дит к тому, что улицы, и прилегающие к ним тротуары 
захламляются бытовыми отходами. Не разработана си-
стема сбора и вывоза крупногабаритных отходов (КГО), 
отсутствуют специальные площадки для сбора КГО. В 
результате КГО также складируются в местах остановки 
мусоровозов, однако из-за отсутствия специальной для 
его вывоза техники, КГО образуют во дворах в течение 
долгого периода времени несанкционированные свалки, 
куда жители также складируют бытовой мусор.

Существующая сегодня технология утилизации  ТКО 
путем вывоза их на полигон или (свалки) подрядными орга-
низациями не решает должным образом проблемы отходов 
в районе. Перевозка отходов для подрядной организации 
связана с большими затратами на горюче-смазочных ма-
териалов (ГСМ), а качество предоставляемых услуг оста-

ется прежним. Не хватает спецтехники для сбора и вывоза 
ТКО. Образование несанкционированных свалок ухудшает 
экологическое состояние территории района и вызывает 
социальный протест населения. Дополнительное загряз-
нение земель, прилегающих к свалкам, происходит при 
ветровом переносе легких фракций отходов по направле-
нию господствующих ветров. В результате примыкающая 
к свалкам территория на расстоянии не менее 100 м за-
хламлена разлетевшимся мусором. Поэтому проблема об-
ращения с твердыми бытовыми отходами на территории 
Ачинского района требует немедленного решения.

2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполне-
ния подпрограммы, целевые индикаторы 

Органы местного самоуправления Ачинского района 
заинтересованы в скорейшем и наиболее эффективном 
решении проблемы отходов на территории района для 
того, чтобы территория Ачинского района стала чистой от 
отходов и экологически привлекательной для комфортного 
проживания населения. Однако при существующей систе-
ме сбора отходов в районе невозможно без приобретения 
специализированной техники и мусорных контейнеров. 
Необходимо улучшение качества предоставляемых услуг 
по вывозу отходов от населения, обустройство мест раз-
мещения отходов на улицах сельских поселений, а также 
местах массового отдыха населения в соответствии с эко-
логическими требованиями и снижение уровня загрязне-
ния окружающей среды. Цели, направленные на решение 
интересов Ачинского района: 

улучшение экологической и санитарной обстановки в 
районе, снижение уровня загрязнения окружающей среды, 
улучшение санитарного состояния улиц населенных пун-
ктов, формирование экологически привлекательного имид-
жа района для комфортного проживания населения.

Основными показателями достижения данных целей 
являются: 

1. Снижение выбросов загрязняющих веществ от 
мест санкционированного и несанкционированного раз-
мещения отходов в результате биологического распада 
отходов и возгорания; 

2. Снижение уровня загрязнения подземных вод, рас-
положенных рядом с мусорными контейнерами; 

3. Снижение захламленности улиц, отходами и воз-
врат в оборот земельных ресурсов. 

Для достижения поставленной цели необходимо ре-
шение следующих задач: 

- предотвращение появления новых несанкциониро-
ванных мест размещения отходов, обустройство в соответ-
ствии с санитарными и экологическими требованиями мест 
сбора отходов, организация централизованного сбора от-
ходов со всех улиц населенных пунктов Ачинского района, 
формирование у населения культуры цивилизованного об-
ращения с отходами.

2.3. Механизм реализации подпрограммы
Для достижения поставленных целей и решения за-

дач целевой подпрограммы необходимо выполнение сле-
дующих мероприятий: 

1. Выполнение мероприятий в соответствии со Схе-
мой санитарной очистки территории Ачинского района от 
твердых коммунальных отходов; 

2. Разработка плана мероприятий информирования 
населения о целях и задачах проводимой работы и ма-
териалов по пропаганде цивилизованного обращения с 
отходами в школах, детсадах, среди предприятий ЖКХ и 
других предприятий. Реализация плана мероприятий по 
информированию населения; 

3. Строительство и обустройство недостающего коли-
чества контейнерных площадок; 

4. Оборудование мест массового отдыха населения 
контейнерами для сбора и удаления отходов; 

5. Приобретение специализированной техники для 
организации нормативной транспортировки ТКО на терри-
тории Ачинского района; 

6. Приобретение мусорных контейнеров; 
7. Принятие всесторонних мер по недопущению об-

разования новых несанкционированных свалок вАчинском 
районе в целях их полного исключения.

2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом 
ее выполнения

Руководитель подпрограммы –первый заместитель 
Главы Ачинского района по обеспечению жизнедеятель-
ности района и оперативным вопросам.

Контроль за реализацией подпрограммы осущест-
вляют Руководитель подпрограммы и МКУ «УС и ЖКХ» 
Ачинского района, а именно:

- общий контроль;
- контроль сроков реализации программных меропри-

ятий.
Формирование бюджетной заявки на финансирова-

ние подпрограммы осуществляет Финансовое управление  
администрации Ачинского района.

Основными задачами управления реализацией под-
программы являются:

 обеспечение скоординированной реализации подпро-
граммы в целом и входящих в ее состав мероприятий в 
соответствии с приоритетами социально-экономического 
развития района;

 привлечение инвесторов для реализации привлека-
тельных инвестиционных проектов;

 обеспечение эффективного и целевого использова-
ния финансовых ресурсов;

 разработка и реализация механизмов, обеспечи-
вающих минимизацию времени и средств на получение 
разрешений, согласований, экспертных заключений и на 
принятие необходимых решений различными органами и 
структурами исполнительной власти при реализации инве-
стиционных проектов.

Контроль за целевым и эффективным расходованием 
средств, предусмотренных на реализацию программных 
мероприятий, в установленном порядке осуществляет Фи-
нансовое управление администрации Ачинского района.

Участники подпрограммы ежеквартально до 15 числа 
месяца, следующего за отчетным кварталом, и по итогам 
года до 15 февраля года, следующего за отчетным, на-
правляют одновременно в Управление муниципальной 
собственностью, земельно-имущественных отношений и 
экономики администрации  Ачинского района и Финансо-
вое управление администрации Ачинского района инфор-
мацию и отчет об исполнении подпрограммы.  

2.5. Оценка социально-экономической эффективно-
сти

Реализация мероприятий, предусмотренных подпро-
граммой, позволит: 

- улучшить экологическую ситуацию на территории 
Ачинского района в части развития системы обращения с 
твердыми коммунальными отходами;

- ликвидировать несанкционированные свалки, ре-
культивать нарушенные земли на межселенных террито-
риях Ачинскогомуниципального района.

2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень подпрограммных мероприятий с указани-

ем главных распорядителей, распорядителей бюджетных 
средств, форм расходования бюджетных средств, сроков 
исполнения, объемов и источников финансирования всего 
и с разбивкой по годам представлен в приложении №1 к 
подпрограмме. 

2.7.Обоснование финансовых, материальных и тру-
довых затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с 
указанием источников финансирования

Для достижения показателей результативности под-
программы планируется финансирование по источникам.

Ресурсное обеспечение подпрограммы приведено в 
приложении №1 к настоящей подпрограмме.
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Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

№ 
п/п

Наименование   под-
программы

К о -
личе-
ство

ГРБС Код бюджетной классификации Расходы (тыс.руб.), годы Ожидаемый 
р ез ул ьтат 
от подпро-
граммы

ГРБС РзПр ЦСР ВР очередной финансо-
вый год 2018год

очередной финансо-
вый год 2019год

первый год планового 
периода2020год

второй год планового 
периода 2021год

третий год планового 
периода 2022год

2023год И т о г о 
на пе-
риод

Краевой 
бюджет

Местный 
бюджет

Краевой 
бюджет

Местный 
бюджет

Краевой 
бюджет

Местный 
бюджет

Краевой 
бюджет

Местный 
бюджет

Краевой 
бюджет

Местный 
бюджет

Краевой 
бюджет

Местный 
бюджет

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22

Мероприятие 1. Строительство, реконструкция и модернизация площадок временного накопления и площадок временного хранения, приобретение специализированной техники

1. Организация (строи-
тельство) 9 ПВН, ор-
ганизация (строитель-
ство) 9 контейнерных 
площадок, приобрете-
ние 1ед. специализи-
рованной техники

99 МКУ «УС и  ЖКХ» 
Ачинского района

899 0605 0450074630 244 5282,1 5282,1 Улучшение 
э к о л о г и -
ческой си-
туации на 
территории 
Ачинско го 
района в 
части разви-
тия системы 
обращения 
с твердыми 
коммуналь-
ными отхо-
дами;

1 899 0605 04500S4630 244 117,5 117,5

2. Выполнение работ по 
устройству контей-
нерных площадок под 
ТКО на территории 
Ачинского района

14 МКУ «УС и  ЖКХ» 
Ачинского района

899 0605 04500S4630 244 1352,4 27,6 1380,0

3. Приобретение мусор-
ных баков для оснаще-
ния контейнерных пло-
щадок на территории 
Ачинского района

70 899 0605 04500S4630 244 622,6 12,7 635,3

ИТОГО 5282,1 117,5 1975,0 40,3 7414,9

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ АЧИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.09.2020 
№ 580-П

О внесении изменений в постановление администрации Ачинского района от 
25.01.2013 №18-П «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников 
муниципальных бюджетных учреждений, осуществляющих деятельность в области мо-
лодежной политики, подведомственных администрации Ачинского района» 

В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ  «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», со статьей 144 Трудового 
кодекса Российской Федерации, решением Ачинского районного Совета депутатов от 15.05.2012 
№ Вн-156Р «О системах оплаты труда работников муниципальных учреждений Ачинского района», 
руководствуясь статьями 19, 34 Устава Ачинского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ачинского района от 25.01.2013 №18-П «Об утверж-
дении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных  бюджетных учреждений, 
осуществляющих деятельность в области молодежной политики,  подведомственных администра-
ции Ачинского района», следующее изменение:

 - приложение 1 к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюд-
жетных учреждений, осуществляющих деятельность в области молодежной политики, подведом-
ственных администрации Ачинского района изложить в новой редакции, согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2.  Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликова-

ния в газете «Уголок России», и распространяет своё действие на правоотношения, возникающие с 
01 октября 2020 года. 

Исполняющий полномочия Главы Ачинского района В.Н. ЧАСОВСКИХ.

Приложение к постановлению администрации Ачинского района от  25.09.2020  г. № 580-П          

Приложение № 1 к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений, осуществляющих деятель-
ность в области молодежной политики, подведомственных администрации Ачинского района

Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы
1. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых 

должностей руководителей, специалистов и служащих
Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, 

устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, ут-
вержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 247н «Об 
утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 
должностей руководителей, специалистов и служащих»:

должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих
первого уровня»

1 квалификационный уровень                                     3 511 рублей  

2 квалификационный уровень 3 704 рубля

должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые должности служащих
второго уровня»

1 квалификационный уровень                                      3 896 рублей

2 квалификационный уровень                                      4 282 рубля 

3 квалификационный уровень                                      4 704 рубля

4 квалификационный уровень                                      5 937 рублей

5 квалификационный уровень                                      6 706 рублей

2. Профессиональные квалификационные группы должностей работни-
ков образования

Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, 
устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, 
утвержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 05.05.2008 № 216н 
«Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей 
работников образования»:

ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала

первого уровня                3 511 рублей   

ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго 
уровня

1 квалификационный уровень               5 164 рубля

2 квалификационный уровень               5 667 рублей 

ПКГ должностей педагогических работников

1 квалификационный уровень            6 372 рубля 

2 квалификационный уровень            6 819  рублей  

3 квалификационный уровень            7 412 рублей  <*> 

4 квалификационный уровень            7 952 рубля 

<*>Для  учреждений, осуществляющих  деятельность в области моло-
дёжной политики, по должности «методист», отнесенный к 3 квалификацион-
ному уровню, минимальный размер  оклада (должностного оклада) устанав-
ливается в размере 7 412 рублей.

3. Профессиональные квалификационные группы
общеотраслевых профессий рабочих
Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, 

устанавливаются на основе профессиональных квалификационных групп, ут-
вержденных Приказом Минздравсоцразвития РФ от 29.05.2008 № 248н «Об 
утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых 
профессий рабочих»:

должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих 
первого уровня»

1 квалификационный уровень                                     3 016 рублей 

2 квалификационный уровень                                     3 161 рубль

должности, отнесенные к ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих
второго уровня»

1 квалификационный уровень                                     3 511 рублей 

2 квалификационный уровень                                     4 282 рубля

3 квалификационный уровень                                     4 704 рубля

4 квалификационный уровень 5 667 рублей

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ АЧИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.09.2020 
№ 582-П

О внесении изменения в постановление администрации Ачинского района от 
02.07.2013 № 547-П «Об утверждении примерного положения об оплате труда работников 
муниципальных бюджетных учреждений физической культуры и спорта, подведомствен-
ных администрации Ачинского района»

В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Постанов-
лением Правительства Красноярского края от 01.12.2009 № 622-п «Об утверждении примерного 
положения об оплате труда работников краевых государственных бюджетных учреждений, подве-
домственных министерству спорта Красноярского края», решением Ачинского районного Совета 
депутатов от 15.05.2012 № Вн-156-Р «Об утверждении Положения о системах оплаты труда ра-
ботников муниципальных учреждений Ачинского района», руководствуясь статьями 19, 34 Устава 
Ачинского района  Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ачинского района от 02.07.2013 № 547-П «Об 
утверждении примерного положения об оплате труда работников муниципальных бюджетных уч-
реждений физической культуры и спорта, подведомственных администрации Ачинского района», 
следующее изменение:

- приложение № 1 к Примерному положению об оплате труда работников муниципальных бюд-
жетных учреждений физической культуры и спорта, подведомственных администрации Ачинского 
района, изложить в новой редакции, согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Директору МБУ «СШ Ачинского района» Чевгаеву И.Н.  внести соответствующие изменения в 
локальные нормативно-правовые акты, регулирующие вопросы оплаты труда работников учреждения.

3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликова-

ния в газете «Уголок России», и распространяет свое действие на правоотношения возникающее с 
01.10.2020.

 Исполняющий полномочия Главы Ачинского района В.Н. ЧАСОВСКИХ.

Приложение  к постановлению администрации Ачинского района от  25.09.2020  №  582-П

Приложение N 1 к положению об оплате труда работников муниципальных бюджетных учреждений физической культуры и спорта, подведомственных администрации Ачинского района

МИНИМАЛЬНЫЕ РАЗМЕРЫ ОКЛАДОВ (ДОЛЖНОСТНЫХ ОКЛАДОВ), СТАВОК ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЫ
1. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников учреждений 
физической культуры и спорта:
1.1. Профессиональная квалификационная группа (далее – ПКГ) должностей работ-
ников физической культуры и спорта первого уровня:

Квалификационные уровни Минимальный размер оклада (должностного окла-
да), руб.

1 квалификационный уровень 3896

2 квалификационный уровень 6208 <*>

<*> Для должности «спортсмен», отнесенной ко второму квалификационному уровню, 
минимальный размер оклада (должностного оклада) устанавливается в размере 9311 
рублей.
1.2. ПКГ должностей работников физической культуры и спорта второго уровня:

Квалификационные уровни Минимальный размер оклада (должностного окла-
да), руб.

1 квалификационный уровень 7786 <**>

2 квалификационный уровень 9311 <***>

3 квалификационный уровень 9668 <****>

<**> Для должности «спортсмен-инструктор», отнесенной к первому квалификацион-
ному уровню, минимальный размер оклада (должностного оклада) устанавливается в 
размере 11680 рублей.
<***> Для должности «тренер», отнесенной ко второму квалификационному уровню, 
минимальный размер оклада (должностного оклада) устанавливается в размере 12 
144 рублей.
- «инструктор методист», отнесенный ко второму квалификационному уровню, ми-
нимальный размер оклада (должностного оклада) устанавливается в размере 6870  
рублей.
<****> Для должности «старший инструктор методист», отнесенный к третьему квали-
фикационному уровню, минимальный размер оклада (должностного оклада) устанав-
ливается в размере 7412 рублей.
1.3. ПКГ должностей работников физической культуры и спорта третьего уровня:

Квалификационные уровни Минимальный размер оклада (должностного окла-
да), руб.

1 квалификационный уровень 9025

2 квалификационный уровень 9718

1.4. ПКГ должностей работников физической культуры и спорта четвертого уровня:

Квалификационные уровни Минимальный размер оклада (должностного оклада), 
руб.

12460

2. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников физической 
культуры и спорта учреждений молодежной политики:
2.1. ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала первого уровня:

Квалификационные уровни         Минимальный размер оклада     (должностного окла-
да), руб.  

              3511  

2.2. ПКГ должностей работников учебно-вспомогательного персонала второго уровня:

Квалификационные уровни         Минимальный размер оклада     (должностного 
оклада), руб.  

1 квалификационный уровень                            5164       

2 квалификационный уровень                            5668       

2.3. ПКГ должностей педагогических работников:

Квалификационные уровни         Минимальный размер оклада     (должностного 
оклада), руб.  

1 квалификационный уровень                            6372          

2 квалификационный уровень                            6870              

3 квалификационный уровень                            7412 <****>

4 квалификационный уровень                            7952 <*****>

<****> Для должности «педагог-психолог», отнесенной к 3 квалификационному уров-
ню, минимальный размер оклада (должностного оклада) устанавливается в размере 
4393 рублей.
<*****> Для должностей «преподаватель», «руководитель физического воспитания», 
отнесенных к 4 квалификационному уровню, минимальный размер оклада (должност-
ного оклада) устанавливается в размере 4807 рубля.
2.4. ПКГ должностей руководителей структурных подразделений:

Квалификационные уровни         Минимальный размер оклада (должностного оклада), руб.  

1 квалификационный уровень                            8407         

2 квалификационный уровень                            8716   

3 квалификационный уровень                            9025       

3. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) работников, занимающих 
общеотраслевые должности руководителей, специалистов и служащих:
3.1. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»:

Квалификационные уровни Минимальный размер оклада (должностного оклада), руб.

1 квалификационный уровень 3511

2 квалификационный уровень 3704

3.2. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»:

Квалификационные уровни Минимальный размер оклада (должностного оклада), руб.

1 квалификационный уровень 3896

2 квалификационный уровень 4282

3 квалификационный уровень 4704

4 квалификационный уровень 5937

5 квалификационный уровень 6706

3.3. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»:

Квалификационные уровни Минимальный размер оклада (должностного оклада), руб.

1 квалификационный уровень 4282

2 квалификационный уровень 4704

3 квалификационный уровень 5164

4 квалификационный уровень 6208

5 квалификационный уровень 7248

3.4. ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»:

Квалификационные уровни Минимальный размер оклада (должностного оклада), руб.

1 квалификационный уровень 7790

2 квалификационный уровень 9025

3 квалификационный уровень 9718

4. Минимальные размеры окладов (должностных окладов) медицинских 
и фармацевтических работников учреждений физической культуры и спорта:
4.1. ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал»:

Квалификационные уровни Минимальный размер оклада (должностного оклада), руб.

1 квалификационный уровень 3191

2 квалификационный уровень 3511

3 квалификационный уровень 5666

4 квалификационный уровень 6208

5 квалификационный уровень 6829

4.2. ПКГ «Врачи и провизоры»:

Квалификационные уровни Минимальный размер оклада (должностного оклада), руб.

1 квалификационный уровень 7078

2 квалификационный уровень 7786

3 квалификационный уровень 8178

4 квалификационный уровень 8584

4.3. ПКГ «Руководители структурных подразделений учреждений с высшим медицин-
ским и фармацевтическим образованием (врач-специалист, провизор)»:

Квалификационные уровни Минимальный размер оклада (должностного оклада), руб.

1 квалификационный уровень 9014

2 квалификационный уровень 9464

5. Минимальные размеры ставок заработной платы работников, осуществляющих 
профессиональную деятельность по профессиям рабочих:
5.1. ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»:

Квалификационные уровни Минимальный размер ставки заработной платы, руб.

1 квалификационный уровень 3016

2 квалификационный уровень 3161

5.2. ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»:

Квалификационные уровни Минимальный размер ставки заработной платы, руб.

1 квалификационный уровень 3511

2 квалификационный уровень 4282

3 квалификационный уровень 4704

4 квалификационный уровень 5667

6. Минимальные размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы 
по должностям, не вошедшим в профессиональные квалификационные группы:

Должности, не вошедшие в профессио-
нальные квалификационные группы

Минимальный размер оклада  (долж-
ностного оклада), ставки заработной 
платы, руб.

Подсобный рабочий, рабочий по комплекс-
ному обслуживанию и ремонту зданий                               

                                  3016    

Руководитель структурного подразделения                                   6479

Приложение к постановлению администрации Ачинского района от   25.09.2020   № 581-П

Приложение 9 к Порядку и нормативам расходования средств на материальное обеспечение спортивно-массовых мероприятий, проводимых 
администрацией Ачинского района и подведомственными физкультурно-спортивными организациями и обеспечение участия спортсменов и 

спортивных делегация района в соревнованиях всех уровней

Нормативы оплаты медицинского обследования участников спортивных мероприятий перед участием в спортивных соревнованиях

№ 
п/п

Категория мероприятия Расходы на медицинское обследование (тестирование на 
новую коронавирусную инфекцию COVID-19) 1 человека, 
рублей

1 Международные соревнования, проводимые на территории Российской Федерации и за 
пределами Российской Федерации

до 3000

2 Всероссийские спортивные соревнования и тренировочные мероприятия до 3000

3 Межрегиональные физкультурные соревнования и  мероприятия до 3000

4 Краевые, зональные физкультурные соревнования и  мероприятия до 3000
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О внесении изменений в  постановление администрации Ачинского райо-
на от 21.11.2016 № 411-П «Об утверждении порядка и нормативов расходова-
ния средств на физкультурно-спортивные мероприятия»

На основании Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального 
закона от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Фе-
дерации», Регламента об организации и проведению официальных физкультурных и 
спортивных мероприятий на территории Российской Федерации в условиях сохране-
ния рисов распространения COVID-19, утвержденного Миниством спорта Российской 
Федерации и Главным государственным санитарным врачом  Российской Федерации 
31.07.2020, руководствуясь ст. 11, 19, 34 Устава Ачинского района Красноярского края, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в приложение к постановлению администрации Ачинского района от 
21.11.2016 № 411-П «Об утверждении порядка и нормативов расходования средств на 
физкультурно-спортивные мероприятия» (в ред. от 22.04.2019 №174-П) следующие 
изменения:

1.1.  пункт 2 раздела III «Порядок расходования средств при проведении спортив-
ных мероприятий» изложить в следующей редакции: 

«2. Расходы на питание, оплату судейства и прочие расходы производятся в соот-
ветствии с нормативами данного Порядка, согласно приложениям (1-9) к настоящему 
Порядку.»;

1.2. дополнить Порядок приложением 9, согласно приложению к настоящему по-
становлению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального 

опубликования в газете «Уголок России».
 Исполняющий полномочия Главы Ачинского района 

В.Н. ЧАСОВСКИХ.
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О внесении изменений в поста-
новление администрации Ачинского 
района от 05.11.2013  № 1031-П «Об 
утверждении Примерного положения 
об оплате труда работников муни-
ципальных учреждений Ачинского 
района по видам экономической дея-
тельности «Деятельность по опе-
рациям с недвижимым имуществом», 
«Деятельность профессиональная, 
научная и техническая», учредите-
лем которых является администра-
ция Ачинского района, работников 
Муниципального казенного учрежде-
ния «Ресурсно-методический центр» 
Ачинского района»

В соответствии с Трудовым кодексом 
Российской Федерации, со статьей 15 Фе-
дерального закона от 06.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской 
Федерации», решением Ачинского район-
ного Совета депутатов от 15.05.2012 № 
Вн-156Р «Об утверждении Положения о 
системах оплаты труда работников муни-
ципальных  учреждений Ачинского райо-
на», руководствуясь статьями 19, 34 Уста-
ва Ачинского района Красноярского края, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести следующие изменения в 
постановление администрации Ачинского 
района от 05.11.2013 № 1031-П «Об ут-
верждении Примерного положения об 
оплате труда работников муниципаль-
ных учреждений Ачинского района по 
видам экономической деятельности 
«Деятельность по операциям с недви-
жимым имуществом», «Деятельность 
профессиональная, научная и техниче-
ская», учредителем которых является 
администрация Ачинского района, работ-
ников Муниципального казенного учреж-
дения «Ресурсно-методический центр» 
Ачинского района» (далее – постановле-
ние):

1.1. в приложении к постановлению:
1.1.1. пункты 2.1. – 2.5. изложить в но-

вой редакции:
«2.1. Минимальные размеры окладов 

(должностных окладов), ставок заработной 
платы по общеотраслевым должностям 
руководителей, специалистов и служащих 
устанавливаются на основе отнесения зани-
маемых ими должностей к квалификацион-
ным уровням ПКГ, утвержденным Приказом 
Министерства здравоохранения и социаль-
ного развития Российской Федерации от 
29.05.2008 № 247н «Об утверждении про-
фессиональных квалификационных групп 
общеотраслевых должностей руководите-
лей, специалистов и служащих»:

должности, отнесенные к ПКГ «Обще-
отраслевые должности служащих первого 
уровня»

1 квалификационный уровень                                     
3511 рублей;

2 квалификационный уровень                                     
3704 рубля;

должности, отнесенные к ПКГ «Обще-
отраслевые должности служащих второго 
уровня»

1 квалификационный уровень                                      
3896 рубля;

2 квалификационный уровень                                      
4282 рубля;

3 квалификационный уровень                                      
4704 рубля;

4 квалификационный уровень                                      
5937 рублей;

5 квалификационный уровень                                      
6706 рублей;

должности, отнесенные к ПКГ «Обще-
отраслевые должности служащих третье-
го уровня»

1 квалификационный уровень                                      

4282 рубля;
2 квалификационный уровень                                      

4704 рубля;
3 квалификационный уровень                                      

5164 рубля;
4 квалификационный уровень                                      

6208 рублей;
5 квалификационный уровень                                      

7248 рублей;
должности, отнесенные к ПКГ «Обще-

отраслевые должности служащих четвер-
того уровня»

1 квалификационный уровень                                      
7790 рублей;

2 квалификационный уровень                                      
9025 рублей;

3 квалификационный уровень                                      
9718 рублей.

2.2. Минимальные размеры окладов 
(должностных окладов), ставок заработ-
ной платы по должностям общеотрасле-
вых профессий рабочих устанавливаются 
на основе отнесения занимаемых ими 
должностей к квалификационным уров-
ням ПКГ, утвержденным приказом Ми-
нистерства здравоохранения и социаль-
ного развития Российской Федерации от 
29.05.2008 № 248н «Об утверждении про-
фессиональных квалификационных групп 
общеотраслевых профессий рабочих»:

должности, отнесенные к ПКГ «Обще-
отраслевые профессии рабочих первого 
уровня»

1 квалификационный уровень                                       
3016 рублей;

2 квалификационный уровень                                       
3161 рубль;                 

должности, отнесенные к ПКГ «Обще-
отраслевые профессии рабочих второго 
уровня»

1 квалификационный уровень                                       
3511 рублей;

2 квалификационный уровень                                       
4282 рубля;

3 квалификационный уровень                                       
4704 рубля;

4 квалификационный уровень                                       
5667 рублей.

2.3. Минимальные размеры окладов 
(должностных окладов), ставок заработ-
ной платы по должностям работников 
образования устанавливаются на осно-
ве отнесения занимаемых ими должно-
стей к квалификационным уровням ПКГ, 
утвержденным приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 05.05.2008 № 
216н «Об утверждении профессиональ-
ных квалификационных групп должностей 
работников образования»:

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности работников учебно-вспомога-
тельного персонала первого уровня»                                                                          
3334 рубля;

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности работников учебно-вспомогательно-
го персонала второго уровня»                                       

1 квалификационный уровень                                                          
3511 рублей;

2 квалификационный уровень                                                          
3896 рублей;

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности педагогических работников»

1 квалификационный уровень                                                  
 -при наличии среднего профессио-

нального образования             5760 рублей;
 -при наличии высшего профессио-

нального образования             6556 рублей;
2 квалификационный уровень                                                                 
 -при наличии среднего профессио-

нального образования            6029 рублей;
 -при наличии высшего профессио-

нального образования            6866 рублей;
3 квалификационный уровень                                      
 -при наличии среднего профессио-
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нального образования            6603 рубля;
 -при наличии высшего профессио-

нального образования            7521 рубль;
4 квалификационный уровень                                      
 -при наличии среднего профессио-

нального образования            7226 рублей;
 -при наличии высшего профессио-

нального образования            8234 рубля;
должности, отнесенные к ПКГ «Долж-

ности руководителей структурных подраз-
делений»

1 квалификационный уровень                                      
8565 рублей;

2 квалификационный уровень                                      
9207 рублей;

3 квалификационный уровень                                      
9933 рубля.

2.4. Минимальные размеры окладов 
(должностных окладов), ставок зара-
ботной платы по должностям медицин-
ских и фармацевтических работников 
устанавливаются на основе отнесения 
занимаемых ими должностей к квалифи-
кационным уровням ПКГ, утвержденным 
приказом Министерства здравоохране-
ния и социального развития Российской 
Федерации от 06.08.2007 № 526 «Об ут-
верждении профессиональных квалифи-
кационных групп должностей медицин-
ских и фармацевтических работников»:

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности медицинского и фармацевтическо-
го персонала первого уровня»                                       

1 квалификационный уровень                                      
3016 рублей;            

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности среднего медицинского и фарма-
цевтического персонала»

1 квалификационный уровень                                      
3896 рублей;            

2 квалификационный уровень                                      
4282 рубля;                           

3 квалификационный уровень                                      
4635 рублей;

4 квалификационный уровень                                      
5068 рублей;

5 квалификационный уровень                                      
5678 рублей;

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности врачей и провизоров»

2 квалификационный уровень                                      
6706 рублей.

2.5. Минимальные размеры окладов 
(должностных окладов), ставок заработ-
ной платы по общеотраслевым долж-
ностям руководителей, специалистов и 
служащих, не вошедшим в квалифика-
ционные уровни ПКГ, устанавливаются в 
следующем размере:

Начальник отдела по финансово-эко-
номической работе              7790 рублей;

Начальник отдела – главный бухгал-
тер                                          7790 рублей;

Руководитель психолого-медико-пе-
дагогической комиссии          8565 рублей;

Начальник отдела             4704 рубля;
Слесарь-сантехник, 4-5 разряд 3511 

рублей;
Слесарь-сантехник, 6-7 разряд 4282 

рубля;
Слесарь-электрик по ремонту 

электрооборудования, 4-5 разряд    3511 
рублей;

Слесарь-электрик по ремонту 
электрооборудования, 6-7 разряд      4282 
рубля;

Столяр                              5667 рублей;
Подсобный     рабочий    3016 рублей;
Рабочий по комплексному обслужи-

ванию и ремонту зданий         3016 рублей;
Тракторист                        3511 рублей.».
2. Контроль за исполнением настоя-

щего постановления оставляю за собой.
3. Постановление вступает в силу в 

день, следующий за днем его официаль-
ного опубликования в газете «Уголок Рос-
сии», и распространяет свое действие на 
правоотношения, возникающие с 01 октя-
бря 2020 года.

Исполняющий полномочия Главы 
Ачинского района В.Н. ЧАСОВСКИХ.

О внесении изменений в поста-
новление администрации Ачинского 
района от 17.05.2012 № 500-П «Об ут-
верждении Примерного положения об 
оплате труда работников муници-
пальных бюджетных учреждений куль-
туры и учреждений дополнительного 
образования в области культуры, 
подведомственных администрации 
Ачинского района»

В соответствии со статьей 15 Феде-
рального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Феде-
рации», Постановлением Правительства 
Красноярского края от 01.12.2009 № 621-п 
«Об утверждении примерного положения 
об оплате труда работников краевых госу-
дарственных бюджетных и казенных учреж-
дений, подведомственных министерству 
культуры Красноярского края», Решением 
Ачинского районного Совета депутатов от 
15.05.2012 № Вн-156Р «О системах оплаты 
труда работников муниципальных учреж-
дений Ачинского района», руководствуясь 
статьями 19, 34 Устава Ачинского района 
Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администра-
ции Ачинского района от 17.05.2012 № 500-
П «Об утверждении Примерного положения 
об оплате труда работников муниципаль-
ных учреждений культуры и учреждений до-
полнительного образования в области куль-
туры, подведомственных Администрации 
Ачинского района» следующие изменения:

- в приложении к постановлению 
«Примерное положение об оплате труда 
работников муниципальных учреждений 
культуры, учреждений дополнительного 
образования в области культуры, подве-
домственных администрации Ачинского 
района» пункты 2.1-2.8 раздела 2 «Мини-
мальные размеры окладов (должностных 
окладов), ставок заработной платы, опре-
деляемые по квалификационным уровням 
профессиональных квалификационных 
групп и отдельным должностям, не вклю-
ченным в профессиональные квалифика-
ционные группы» изложить в следующей 
редакции: 

«2.1. Минимальные размеры окла-
дов (должностных окладов), ставок зара-
ботной платы по должностям работников 
культуры, искусства и кинематографии 
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устанавливаются на основе отнесения 
занимаемых ими должностей к профес-
сиональным квалификационным группам 
(далее – ПКГ), утвержденным приказом 
Министерства здравоохранения и соци-
ального развития Российской Федерации 
от 31.08.2007 № 570 «Об утверждении 
профессиональных квалификационных 
групп должностей работников культуры, 
искусства и кинематографии»:

должности, отнесенные к ПКГ 
«Должности технических исполнителей 
и артистов вспомогательного состава»                  
5 094 рубля;

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности работников культуры, искусства и 
кинематографии среднего звена» 7 428 
рублей; 

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности работников культуры, искусства и 
кинематографии ведущего звена» 10 013 
рубль<*>;

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности руководящего  состава учреждений 
культуры, искусства и кинематографии»                               
13 073 рубля.

<*> Для учреждений дополнитель-
ного образования в области культуры по 
должности «звукооператор», отнесенный 
к «должностям работников культуры, 
искусства и кинематографии ведущего 
звена», минимальный размер оклада 
(должностного оклада) устанавливается 
в размере 6 674 рублей.

О подготовке предложений о внесении изменений в Схему территориаль-
ного планирования Ачинского района

Исходя из совокупности социальных, экономических, экологических и иных фак-
торов дляобеспечения устойчивого развития территории Ачинского района, развития 
инженерной, транспортной и социальной инфраструктур, обеспечения учета инте-
ресов граждан и их объединений, муниципальных образований, входящих в состав 
Ачинского района, руководствуясь ст. 9, 18, 19 Градостроительного кодекса Россий-
ской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принци-
пах местного самоуправления в Российской Федерации», статьями 17, 19, 34 Устава 
Ачинского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Приступить к подготовке проекта внесения изменений в Схему территориаль-
ного планирования Ачинского района.

2. Утвердить план мероприятий по внесению изменений в Схему территориаль-
ного планирования Ачинского района, согласно приложению 1 к настоящему поста-
новлению.

3. Утвердить состав комиссии по подготовке предложений о внесении изменений 
в Схему территориального планирования Ачинского района, согласно приложению 2 к 
настоящему постановлению.

4. Утвердить порядок деятельности комиссии по подготовке предложений о вне-
сении изменений в Схему территориального планирования Ачинского района, соглас-
но приложению 3 к настоящему постановлению.

5. Поручить комиссии по подготовке предложений о внесении изменений в Схему 
территориального планирования Ачинского района:

- рассмотреть поступившие предложения по внесению изменений в Схему терри-
ториального планирования Ачинского района;

- провести мероприятия по организации подготовки проекта по внесению измене-
ний в Схему территориального планирования Ачинского района.

6. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
7. Опубликовать настоящее постановление в газете «Уголок России» и разме-

стить на официальном сайте Ачинского района в сети Internet: http://ach-rajon.ru.
8. Постановление вступает в силу со дня подписания.

Исполняющий полномочия Главы Ачинского района 
В.Н. ЧАСОВСКИХ.
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Приложение 1 к постановлению администрации Ачинского района 
28.09.2020 № 585-П

План мероприятий по внесению изменений в Схему территориального планиро-
вания Ачинского района (СТП района)

№ 
п/п

Мероприятие Ответственный сроки

1. Публикация в средствах массовой ин-
формации сообщения о приеме пред-
ложений по внесению изменений в 
СТП района

Главный специалист 
(архитектор) админи-
страции района

октябрь 2020

2. Рассмотрение предложений по внесе-
нию изменений в СТП района

Комиссия по подготов-
ке предложений о вне-
сении изменений в СТП 
района

до 31.10.2020

3 Подготовка подрядчиком Проекта вне-
сения изменений в СТП района(после 
заключения муниципального контрак-
та)

Проектная организа-
ция, разработчик про-
екта внесения измене-
ний в СТП района

декабрь 2020

4. Опубликование Проекта внесения 
изменений в СТП района (не менее 
чем за два месяца до его утвержде-
ния)

Главный специалист 
(архитектор) админи-
страции района

январь 2021

5. Согласование проекта СТП района в 
порядке, предусмотренном действую-
щим законодательством

ян ва р ь -март 
2021

6. Доработка подрядчиком проекта по 
внесению изменений в СТП района (в 
случае необходимости)

Проектная организа-
ция, разработчик про-
екта внесения измене-
ний в СТП района

апрель 2021

7. Направление проекта решения о 
внесении изменений в СТП района 
для принятия Главой Ачинского рай-
она решения о направлении проек-
та «О внесении изменений в Схему 
территориального планирования 
Ачинского района» в Ачинский рай-
онный Совет депутатов для утверж-
дения.

Главный специалист 
(архитектор) админи-
страции района

После получе-
ния сводного 
з а к л ю ч е н и я 
Правительства 
Красноярского 
края

8. Принятие Ачинским районным Сове-
том депутатов проекта по внесению 
изменений в Схему территориаль-
ного планирования Ачинского рай-
она

декабрь 2021
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Для того, чтобы стать 
подрядчиком по капи-

тальному ремонту, нужно по-
пасть в реестр добросовест-
ных организаций, который 
формирует министерство, ку-
рирующее фонд (министерство 
строительства Красноярского 
края). На сегодняшний день 
в этом реестре состоит более 
пятисот организаций. В реаль-
ности с фондом сотрудничают 
около ста организаций. 

Чтобы попасть в реестр и 
получить право на участие в 
торгах, организации необходи-
мо, в первую очередь, подтвер-
дить свой опыт и квалификацию 
именно в том направлении, по 
которому собирается работать 
(к примеру, ремонт крыш, лиф-
тов, электрики, объектов куль-
турного наследия, разработка 
проектно-сметной документации 
и т.д.). Многие организации, не 
имеющие опыта, начинают как 
субподрядные организации, под 
руководством опытных коллег, 
а только потом сами становят-
ся подрядчиками. Требуется не 
менее трех благополучно завер-
шенных контрактов, чтобы под-
твердить свой опыт. 

На сайте http://gkh24.ru/ есть 
вкладка «Капитальный ремонт», 
в разделе «Отбор квалифициро-
ванных подрядных организаций 
для выполнения работ по капи-

тальному ремонту многоквартир-
ных домов» есть вся необходи-
мая информация».

Подрядчику необходимо учи-
тывать, что, если его компания 
победила в торгах, для заклю-
чения договора у неё должно 
быть 10% от суммы договора в 
качестве обеспечительного пла-
тежа. В случае добросовестно 
исполненного контракта эта сум-
ма возвращается ему обратно. 
Из этой же суммы могут браться 
средства на оплату штрафов, 
если подрядчик, к примеру, на-
рушает сроки выполнения дого-
вора. Эта сумма – своего рода 
залог добропорядочности под-
рядчика. Если подрядчик нару-
шает условия договора и вовсе 

не приступает к работам, с ним 
расторгают договор, а в качестве 
штрафа взыскивают те же 10%. 
Ну и помнить о том, что под-
рядчик выполняет капитальный 
ремонт дома на собственные 
средства, оплата производится 
только после того, как ремонт 
будет выполнен с надлежащим 
качеством.

У фонда есть большой объём 
работ, есть средства на оплату 
этих работ. Мы будем рады но-
вым подрядным организациям. 
Когда подрядчиков много, вы-
игрывают жители. Конкуренция 
обеспечивает понижение стои-
мости контракта, а также способ-
ствует повышению качества вы-
полняемых работ.

КАПРЕМОНТ

КАК СТАТЬ ПОДРЯДЧИКОМ?

Приемная семья является формой оказания социальной 
помощи гражданам пожилого возраста, инвалидам и 

создается лицами, нуждающимися в социальных услугах и 
лицами, изъявившими желание оказывать эти услуги.

Порядок организации приемной семьи определен Законом 
Красноярского края от 08.07.2010 № 10-4866 «Об организации 
приемных семей для граждан пожилого возраста и инвалидов в 
Красноярском крае».

Основными условиями для организации приемной семьи яв-
ляются:

приемная семья создается на договорной основе;
обязательным условием является ведение совместного хозяй-

ства.
Невозможна организация приемной семьи:
между супругами, близкими родственниками (родственниками 

по прямой восходящей и нисходящей линии (родителями и деть-
ми, дедушкой, бабушкой и внуками), полнородными и неполно-
родными (имеющими общих отца или мать) братьями и сестрами), 
усыновителями и усыновленными;

если лицо, нуждающееся в социальных услугах и лицо, изъ-
явившее желание создать приемную семью ранее проживали со-
вместно;

если общая площадь жилого помещения, являющегося местом 
совместного проживания, в расчете на каждое лицо, проживаю-
щее в данном жилом помещении меньше учетной нормы площади 
жилого помещения, установленной органом местного самоуправ-
ления в целях принятия граждан на учет в качестве нуждающихся 
в жилых помещениях.

Размер ежемесячного денежного вознаграждения лицам, орга-
низовавшим приемную семью с учетом налога на доходы физиче-
ских лиц в 2020 году составляет 9039 рублей.

В случае организации приемной семьи с инвалидом I группы, раз-
мер ежемесячного денежного вознаграждения повышается на 50%.

Для создания приемной семьи лица, нуждающееся в социаль-
ных услугах и лица, изъявившие желание организовать приемную 
семью, проживающие на территории Ачинского района, могут об-
ратиться в территориальное отделение по адресу: г. Ачинск, м-он 
8, д.14, пом. 57, кабинет 19 с 9-00 до 18-00. Телефон 7- 70 - 69.

СОЦЗАЩИТА

ОБ ОРГАНИЗАЦИИ 
ПРИЕМНЫХ СЕМЕЙ

Приложение 2 к постановлению администрации Ачинского района 
28.09.2020 № 585-П

Состав комиссии по подготовке предложений о внесении изменений в 
Схему территориального планирования Ачинского района

Часовских В.Н. – заместитель Главы района по общим вопросам, пред-
седатель комиссии;

Грибалева Ж.Н. – главный специалист (архитектор) администрации 
Ачинского района, заместитель председателя комиссии;

Аникеева Л.В. – инженер МУП «Районный коммунальный комплекс», се-
кретарь комиссии (по согласованию);

Члены комиссии:
Максимович В.В. – начальник отдела сельского хозяйства администрации 

Ачинского района;
Брилева К.Н. - начальник отдела земельно-имущественных отношений 

УМС ЗИО и Э администрации Ачинского района;
Главы сельсоветов Ачинского района (по согласованию);
Депутат Ачинского районного Совета депутатов (по согласованию);
Заинтересованные лица и организации (по согласованию).

Приложение 3 к постановлению администрации Ачинского района 
28.09.2020 № 585-П

Порядок деятельности комиссии по подготовке предложений о внесении 
изменений в Схему территориального планирования Ачинского района

1. Общие положения
Для рассмотрения предложений по внесению изменений в Схему терри-

ториального планирования Ачинского района (далее СТП района),  создается 
комиссия по подготовке предложений по внесению изменений в СТП района  
(далее - Комиссия).

Комиссия в своей деятельности руководствуется действующим законода-
тельством Российской Федерации и Красноярского края, настоящим порядком.

2. Состав Комиссии
Состав Комиссии утверждается постановлением администрации  Ачинского 

района. 
Деятельностью Комиссии руководит председатель, в его отсутствие обя-

занности председателя Комиссии исполняет заместитель председателя Ко-
миссии.

3. Задачи и функции Комиссии
Комиссия по подготовке предложений по внесению изменений в Схему 

территориального планирования Ачинского района:
- рассматривает поступившие обращения и предложения заинтересован-

ных лиц по вопросу внесения изменений в СТП района;
- проводит мероприятия по организации подготовки проекта по внесению 

изменений в СТП района;  
- проводит проверку разработанного Проекта внесения изменений в СТП 

района на соответствие техническому заданию;
- осуществляет иные полномочия, необходимые для выполнения возло-

женных на Комиссию задач и функций.
4. Порядок деятельности Комиссии
Заседания комиссии проводятся по мере необходимости.
Решения на заседаниях комиссии принимаются открытым голосованием, 

большинством голосов, присутствующих на заседании членов комиссии. Каж-
дый член комиссии обладает правом одного голоса. При равенстве голосов 
принятым считается решение, за которое проголосовал председательствую-
щий на заседании.

Решения Комиссии оформляются протоколом. Протокол подписывается 
председательствующим и секретарем Комиссии. В протокол вносится особое 
мнение, высказанное на заседании любым членом комиссии.

Выписки из протоколов с особым мнением прилагаются к проекту измене-
ний в СТП района.

Решения комиссии, выработанные в отношении предложений, замечаний и 
дополнений, вносятся в проект изменений в СТП района .

5. Прекращение деятельности комиссии.
Комиссия прекращает свою деятельность после принятия Ачинским рай-

онным Советом депутатов решения об утверждении нормативного правово-
го акта «О внесении изменений в Схему территориального планирования 
Ачинского района».

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ АЧИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
25.09.2020 
№ 584-П

2.2. Минимальные размеры окла-
дов (должностных окладов), ставок за-
работной платы по профессиям рабочих 
культуры, искусства и кинематографии 
устанавливаются на основе отнесения 
занимаемых ими профессий к квалифи-
кационным уровням ПКГ, утвержденным 
приказом Министерства здравоохранения 
и социального развития Российской Феде-
рации от 14.03.2008 № 121н «Об утверж-
дении профессиональных квалификаци-
онных групп профессий рабочих культуры, 
искусства и кинематографии»:

профессии, отнесенные к ПКГ «Про-
фессии рабочих культуры, искусства 
и кинематографии первого уровня»                                         
5 173 рубля;

профессии, отнесенные к ПКГ «Про-
фессии рабочих культуры, искусства и ки-
нематографии второго уровня»

1 квалификационный уровень 5 267 
рублей;   

2 квалификационный уровень 6 423 
рублей;    

3 квалификационный уровень   7 058 
рубля;  

4 квалификационный уровень 8 502 
рубля.

2.3. Минимальные размеры окладов 
(должностных окладов), ставок заработ-
ной платы по должностям работников 
образования устанавливаются на осно-
ве отнесения занимаемых ими должно-
стей к квалификационным уровням ПКГ, 
утвержденным приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития 
Российской Федерации от 05.05.2008 № 
216н «Об утверждении профессиональ-
ных квалификационных групп должностей 
работников образования»:

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности работников учебно-вспомога-
тельного персонала первого уровня»                                       
3 895 рубля;

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности педагогических работников»

1 квалификационный уровень 5 193 
рубля;  

2 квалификационный уровень 6 200 
рублей;  

3 квалификационный уровень 7 410 
рубля;

4 квалификационный уровень 7 720 
рублей;             

должности, отнесенные к ПКГ «Долж-
ности руководителей структурных подраз-
делений»

1 квалификационный уровень 6 729 
рубля;

2 квалификационный уровень 7 556 
рублей;

3 квалификационный уровень 8 715 
рубль.

2.4. Минимальные размеры окладов 
(должностных окладов), ставок заработной 
платы по общеотраслевым должностям 
руководителей, специалистов и служащих 
устанавливаются на основе отнесения зани-
маемых ими должностей к квалификацион-
ным уровням ПКГ, утвержденным приказом 
Министерства здравоохранения и социаль-
ного развития Российской Федерации от 

29.05.2008 № 247н «Об утверждении про-
фессиональных квалификационных групп 
общеотраслевых должностей руководите-
лей, специалистов и служащих»:

должности, отнесенные к ПКГ «Общеот-
раслевые должности служащих первого уровня»

1 квалификационный уровень  3 511 
рублей;

2 квалификационный уровень  3 704 
рублей;

должности, отнесенные к ПКГ «Обще-
отраслевые должности служащих второго 
уровня»

1 квалификационный уровень   3 896 
рубля;

2 квалификационный уровень  4 282 
рублей; 

3 квалификационный уровень  4 704 
рублей; 

4 квалификационный уровень    5 937 
рубля; 

5 квалификационный уровень  6 706 
рублей; 

должности, отнесенные к ПКГ «Обще-
отраслевые должности служащих третье-
го уровня»

1 квалификационный уровень 4 282 
рублей; 

2 квалификационный уровень 4 704 
рублей;  

3 квалификационный уровень   5 164 
рубля; 

4 квалификационный уровень 6 208 
рублей;  

5 квалификационный уровень 7 248 
рублей; 

должности, отнесенные к ПКГ «Обще-
отраслевые должности служащих четвер-
того уровня»

1 квалификационный уровень   7 790 
рубля;

2 квалификационный уровень  9 025 
рубля; 

3 квалификационный уровень 9 718 
рублей.  

2.5. Минимальные размеры окладов 
(должностных окладов), ставок заработ-
ной платы по должностям общеотрасле-
вых профессий рабочих устанавливаются 
на основе отнесения занимаемых ими 
должностей к квалификационным уров-
ням ПКГ, утвержденным приказом Ми-
нистерства здравоохранения и социаль-
ного развития Российской Федерации от 
29.05.2008 № 248н «Об утверждении про-
фессиональных квалификационных групп 
общеотраслевых профессий рабочих»:

должности, отнесенные к ПКГ «Обще-
отраслевые профессии рабочих первого 
уровня»

1 квалификационный уровень 3 016 
рублей;

2 квалификационный уровень 3 161 
рублей;

должности,  отнесенные к ПКГ «Об-
щеотраслевые профессии рабочих второ-
го уровня»

1 квалификационный уровень 3 511 
рублей;

2 квалификационный уровень 4 282 
рублей;

3 квалификационный уровень 4 704 

рублей;
4 квалификационный уровень 5 667 

рубля.
2.6. Минимальные размеры окладов 

(должностных окладов), ставок заработ-
ной платы по должностям профессий 
работников культуры, искусства и кине-
матографии, не вошедшим в квалифика-
ционные уровни ПКГ, устанавливаются в 
следующем размере:

художественный руководитель 13 073 
рубля;

ведущий библиотекарь 10 013 рубль;
библиотекарь-каталогизатор   10 013 

рубль;
специалист по библиотечно-выста-

вочной работе                       10 013 рубль.
2.7. Минимальные размеры окла-

дов (должностных окладов), ставок за-
работной платы по должностям руко-
водителей, специалистов и служащих, 
профессий рабочих, не вошедшим в 
квалификационные уровни ПКГ, реали-
зующим основную деятельность учреж-
дений культуры, устанавливаются в сле-
дующем размере:

заведующий структурным подразде-
лением                                      13 073 рубля;

переплетчик              5 173 рубля.
2.8. Минимальные размеры окладов 

(должностных окладов), ставок заработ-
ной платы по должностям руководителей, 
специалистов и служащих, профессий 
рабочих, не вошедшим в квалификаци-
онные уровни ПКГ, устанавливаются в 
следующем размере:

слесарь – сантехник, 4 – 5 разряд 3 511 
рублей;

слесарь – сантехник, 6 – 7 разряд 4 282 
рублей;

слесарь–электрик по ремонту элек-
трообо-рудования, 4 – 5 разряд 3 511 
рублей;

слесарь–электрик по ремонту элек-
трообо-рудования, 6 – 7 разряд 4 282 
рублей;

столяр                                      5 667 рубля;
подсобный рабочий        3 016 рублей;
рабочий по комплексному обслужи-

ванию и ремонту зданий   3 016 рублей.».
2. Директору МБУК «ЦКС Ачинского 

района» Куимову А.А., директору МБУК 
«Центральная районная библиотека» Ко-
маровой Т.А. и директору МБУДО «ДШИ» 
Ачинского района Леутовой Т.И. внести 
соответствующие изменения в коллек-
тивные договоры и положения об оплате 
труда учреждений.

3. Постановление администра-
ции Ачинского района от 26.05.2020 
№ 283-П, «О внесении изменения 
в постановление администрации 
Ачинского района от 17.05.2012 №500-
П «Об утверждении Примерного поло-
жения об оплате труда работников му-
ниципальных бюджетных учреждений 
культуры, подведомственных админи-
страции Ачинского района» признать 
утратившим силу.

4. Контроль за исполнением настоя-
щего постановления оставляю  за собой.

5. Постановление вступает в силу в 
день, следующий за днем его официаль-
ного опубликования в газете «Уголок Рос-
сии», и распространяет свое действие на 
правоотношения, возникающие с 01 октя-
бря 2020 года.

Исполняющий полномочия Главы 
Ачинского района В.Н.ЧАСОВСКИХ.
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В ходе экомарафона «Чистые берега Сибири», который 
проводился в рамках Всероссийской акции «Вода Рос-

сии» волонтеры молодежного центра «Навигатор» навели по-
рядок вдоль берега озера Чертыковское.

В течение тех часов ребята собрали порядка 5 кубометров му-
сора, который затем уложили в мешки для дальнейшей утилиза-
ции.

Экомарафон в Ачинском районе проводится третий год подряд, 
на этот раз акцию активно поддержали волонтеры.

«Очень радует то, что молодое поколение приняло максимум 
усилий, чтобы навести порядок на озере. Большая им благодар-
ность. Теперь, хочется обратиться к отдыхающим, с огромной 
просьбой соблюдать чистоту и после отдыха увозить мусор с со-
бой и выбрасывать в специализированные контейнеры», - резю-
мировал муниципальный инспектор района Василий Колесников.

Экомарафон проводился в рамках федерального проекта «Со-
хранение уникальных водных объектов» нацпроекта «Экология».

Состоялось первое засе-
дание Общественного 

совета по независимой оценке 
качества условий оказания ус-
луг организациями культуры 
Ачинского района.

Его открыла начальник отдела 
культуры, физической культуры и 
молодежной политики админи-
страции района Нина Шведчико-
ва. Она обозначила присутству-
ющим цели создания совета и 
рассказала о принципах его ра-
боты. Напомним, кандидатуры, 
вошедшие в состав совета, были 
ободрены членами Обществен-
ной палаты Ачинского района.

«Общественный совет по не-

зависимой оценке качества упол-
номочен определять перечни 
организаций культуры, в отноше-
нии которых проводится незави-
симая оценка качества, а также 
проводить независимую оценку 
качества с учетом информации, 
предоставленной оператором. 
Кроме того, члены совета могут 
разрабатывать предложения по 
улучшению деятельности учреж-
дений культуры и направлять 
соответствующее решение в 
администрацию Ачинского рай-
она. Члены совета вправе при-
влекать к своей работе предста-
вителей Общественной палаты 
Ачинского района, общественных 

объединений, осуществляющих 
деятельность в сфере культуры, 
для обсуждения и формирова-
ния результатов независимой 
оценки качества и информиро-
вать широкую общественность о 
результатах независимой оцен-
ки качества», - сообщила Нина 
Шведчикова.

Далее была утверждена кан-
дидатура председателя совета. 
Им стала Любовь Малкова - пред-
ставитель Красноярской регио-
нальной общественной органи-
зации ветеранов (пенсионеров) 
войны, труда, Вооруженных сил 
и правоохранительных органов 
(Ачинское районное отделение).

На первом заседании было 
рассмотрено три вопроса:

1. Утвержден перечень орга-
низаций культуры Ачинского рай-
она, в отношении которых будет 
проведена независимая оценка 
качества условий оказания услуг 
в 2020 году

2. Одобрен проект муници-
пального контракта, планируемо-
го к заключению администрацией 
Ачинского района с организаци-
ей, которая осуществляет сбор и 
обобщение информации о каче-
стве условий оказания услуг ор-
ганизациями культуры Ачинского 
района в 2020 году.

3.Утвержден план работы 
Общественного совета по неза-
висимой оценке качества усло-
вий оказания услуг организация-
ми культуры Ачинского района на 
2020 год.

ПЕНСИОННЫЙ ФОНД

ИЗМЕНИЛСЯ РАЗМЕР
СОЦИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ
Увеличение пособия по 

безработице на 3 тысячи 
рублей одному из родителей 
несовершеннолетних детей, 
состоящих на учете в службе 
занятости, продлено на сен-
тябрь.

Важно понимать, что 3 ты-
сячи рублей – это не отдельная 
выплата, а часть пособия. Это 
значит, что рассчитывается и вы-
плачивается она за прошедшее 
фактическое количество дней 
безработицы после очередной 
перерегистрации.

С 1 сентября минимальный 
размер пособия по безработице 
для граждан, впервые ищущих 
работу и длительно не работав-
ших, снова составляет 1,5 тыся-
чи рублей. Кроме того, такая же 
выплата положена гражданам, 
кто имеет трудовой стаж менее 
26 недель в течение года, пред-
шествующих началу безработи-
цы. Обусловлены эти изменения 
тем, что возобновилась деятель-
ность предприятий и работода-

тели готовы принимать новых 
сотрудников. Добавим, эта вы-
плата осуществляется с учетом 
районного коэффициента. Ра-
нее Правительством Российской 
Федерации минимальная сумма 
поддержки безработных была 
увеличена до 4,5 тысячи рублей 
в связи со сложной ситуацией на 
рынке труда, спровоцированной 
пандемией коронавируса (май-
август 2020 года).

Для жителей края, обратив-
шихся в центры занятости за 
содействием в поиске подходя-

щей работы после 1 сентября, 
пособие по безработице будет 
рассчитываться в процентном от-
ношении к среднему заработку, 
если они в течение года, предше-
ствующего началу безработицы, 
состояли в трудовых отношениях 
не менее 26 недель. Размер по-
собия при этом не может превы-
шать максимальную величину, 
установленную до конца текуще-
го года, – 12 130 рублей (умножа-
ется на районный коэффициент).

В этом году из федерального 
бюджета безработным жителям 
края выплачено 2,5 млрд рублей, 
из них почти 270 млн составляют 
выплаты безработным на детей в 
возрасте до 18 лет.

Напомним, что сведения о вы-
платах, периодах безработицы, 
приказах доступны в личном ка-
бинете на интерактивном порта-
ле агентства труда и занятости 
населения Красноярского края. 
Вход в личный кабинет осущест-
вляется с помощью учетной запи-
си на портале «Госуслуги».


