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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
              КЛЮЧИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
АЧИНСКОГО РАЙОНА
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ


	 
                                                       РЕШЕНИЕ  
14.11.-2023                                        п. Ключи                                       № 35-134Р
            
   О внесении изменений в Решение Ключинского сельского Совета депутатов от 21.02.2017 №14-56Р «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Ключинского сельсовета Ачинского района»
  В целях приведения нормативного правового акта Ключинского сельского  Совета депутатов в соответствие с положениями статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", руководствуясь ст. 20, 24 Устава Ключинского сельсовета Ачинского района, Красноярского края, Ключинский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
 
1. Внести в приложение к Решению  Ключинского сельского Совета депутатов от 21.02.2017 №14-56Р «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Ключинского сельсовета Ачинского района» следующее изменение:
    
 1.1.–подпункт 2.2 пункта 2 изложить в следующей редакции:
«-2.2. Комиссия должна быть сформирована в полном составе не позднее, чем за 1 календарный день до дня проведения конкурса»
     1.2.–подпункт 2.2 пункта 2 изложить в следующей редакции:
«-2.6.) Если в день заседания Комиссии присутствует менее 50% членов Комиссии, заседание переносится на дату и время, определяемые простым большинством присутствующих членов Комиссии. В том случае, если равное число голосов подано за два или более предложенных варианта даты и времени, принимается решение, предусматривающее ближайшие дату и время проведения заседания. При этом заседание может быть перенесено не позднее, чем на 7 календарных дней со дня принятия решения о его переносе. Кандидаты должны быть проинформированы о переносе заседания»
    1.3.– пункт 3 изложить в следующей редакции:
«-3.) Основания участия кандидата в конкурсе
3.1. Для участия в конкурсе кандидат представляет следующие документы:
	1) личное заявление на участие в конкурсе (Приложение 1);
	2) собственноручно заполненную и подписанную анкету  с приложением фотографий 4 х 5 см., 3 шт. (Приложение  2);
	3) паспорт или заменяющий его документ;
	4) документы, подтверждающие профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (при наличии):
	- документ о профессиональном образовании;
	- трудовую книжку (при наличии) и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, или иной документ, подтверждающий трудовую (служебную) деятельность гражданина, за исключением случая, если трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась; 
5) документ, подтверждающий представление Губернатору Красноярского края сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, полученных кандидатом, его супругой (супругом), несовершеннолетними детьми, в соответствии с законом Красноярского края от 19.12.2017 № 4-1264 «О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должности главы (руководителя) местной администрации по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты таких сведений».
Сведения представляются по утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» форме справки.
6) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, утвержденной административным регламентом Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, утвержденным приказом МВД России от 27.09.2019 № 660.
Также подаются копии документов, указанных в подпунктах 3 и 4 настоящего пункта.
Кандидат представляет имеющиеся документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, о награждении наградами и присвоении почетных званий и иные документы, характеризующие его личность, профессиональную подготовку.
3.2. В качестве конкурсного задания кандидат представляет разработанную им программу действий, направленную на улучшение социально-экономической ситуации в муниципальном образовании (далее - Программа).
Программа обязательно должна содержать:
1) оценку текущего социально-экономического состояния на улучшение социально-экономического положения и решение основных проблем муниципального образования;
4) предполагаемую структуру местной администрации;
5) предполагаемые сроки реализации Программы.
Программа подписывается кандидатом и представляется Комиссии в день проведения конкурса.
Программа должна быть прошита, листы пронумерованы. Программа представляется в запечатанном и подписанном гражданином конверте с указанием количества документов и листов в конверте. Программа представляется объемом до двадцати страниц машинописного текста гарнитурой шрифта Times New Roman размером № 14.
3.3. Документы, указанные в пункте 3.1 настоящего Положения, кандидат представляет лично в течение  35 рабочих дней со дня, следующего за днем опубликования решения о назначении конкурса. 
Подлинники документов, если нет оснований предполагать их подложность, возвращаются гражданину в день предъявления, а их копии формируются в дело. Кандидату выдается расписка о приеме документов с указанием перечня документов и даты приема, о чем делается пометка в журнале регистрации. 
Представленные кандидатом сведения могут быть проверены в порядке, установленном действующим законодательством.
3.4. По истечении срока, установленного пунктом 3.3. настоящего Положения, журнал регистрации, а также дела с копиями документов кандидатов передаются в Комиссию с указанием количества передаваемых дел. 
3.5. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случае:
а)   недостижении  на день проведения конкурса возраста 21 года;
б) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
в) отсутствия гражданства Российской Федерации либо гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления, наличия гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории иностранного государства гражданина Российской Федерации либо иностранного гражданина, имеющего право на основании международного договора Российской Федерации быть избранным в органы местного самоуправления, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;
г) осуждения его к наказанию, исключающему возможность непосредственного исполнения полномочий главы муниципального образования, по приговору суда, вступившему в законную силу;
д) в случае непредставления или несвоевременного представления документов для участия в конкурсе, указанных в подпунктах 1-3 и 5 (в части документа, подтверждающего представление сведений Губернатору Красноярского края)  и 6 пункта 3.1 настоящего Положения, представления их не в полном объеме или не по формам, утвержденным настоящим Положением; 
е) наличия у него иных ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации».
3.6. Граждане иностранных государств могут быть кандидатами в случае, если доступ граждан этих государств к замещению должности главы муниципального образования урегулирован международным договором Российской Федерации.
3.7. В случае если по истечении срока, установленного пунктом 3.3. настоящего Положения, документы представили менее двух кандидатов, Ключинского сельский Совет депутатов принимает решение о продлении срока приема документов, но не более чем на 15 календарных дней со дня опубликования данного решения. Одновременно Ключинский сельский Совет депутатов в своем решении определяет новую дату проведения конкурса. 
Решение о продлении срока приема документов и переносе даты конкурса подлежит опубликованию.
3.8. В случае если по окончании дополнительного срока, установленного в соответствии с пунктом 3.7. настоящего Положения, документы представили менее двух кандидатов, решением Комиссии конкурс признается несостоявшимся, о чем не позднее 2 календарных дней со дня принятия решения информируется Ключинский сельский Совет депутатов. В этом случае Ключинский  сельский Совет депутатов в течение 30 календарных дней должен принять решение о проведении нового конкурса. 
3.9. Кандидат вправе отказаться от участия в конкурсе и снять свою кандидатуру путем подачи письменного заявления на любом этапе конкурса, но не позднее принятия Комиссией итогового решения о результатах конкурса. »

      2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на постоянную комиссию по социальной защите, культуре, образованию, здравоохранению, по делам молодежи, физкультуре и спорту, по законности, правопорядку, информационной политике и местному самоуправлению.
     3. Решение вступает в силу после его официального опубликования в информационном листе «Ключинский вестник».

Председатель Ключинского              			Глава Ключинского
сельского Совета депутатов              			сельсовета
		Н.Г. Пшонко                                      			С.К. Карелин


                                                    КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АЧИНСКИЙ РАЙОН
КЛЮЧИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ
 
                                                       РЕШЕНИЕ  
14.11.-2023                                        п. Ключи                                       № 35-134Р
            
   О внесении изменений в Решение Ключинского сельского Совета депутатов от 21.02.2017 №14-56Р «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Ключинского сельсовета Ачинского района»
  В целях приведения нормативного правового акта Ключинского сельского  Совета депутатов в соответствие с положениями статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», в соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", руководствуясь ст. 20, 24 Устава Ключинского сельсовета Ачинского района, Красноярского края, Ключинский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
 
1. Внести в приложение к Решению  Ключинского сельского Совета депутатов от 21.02.2017 №14-56Р «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатур на должность Главы Ключинского сельсовета Ачинского района» следующее изменение:
    
 1.1.–подпункт 2.2 пункта 2 изложить в следующей редакции:
«-2.2. Комиссия должна быть сформирована в полном составе не позднее, чем за 1 календарный день до дня проведения конкурса»
     1.2.–подпункт 2.2 пункта 2 изложить в следующей редакции:
«-2.6.) Если в день заседания Комиссии присутствует менее 50% членов Комиссии, заседание переносится на дату и время, определяемые простым большинством присутствующих членов Комиссии. В том случае, если равное число голосов подано за два или более предложенных варианта даты и времени, принимается решение, предусматривающее ближайшие дату и время проведения заседания. При этом заседание может быть перенесено не позднее, чем на 7 календарных дней со дня принятия решения о его переносе. Кандидаты должны быть проинформированы о переносе заседания»
    1.3.– пункт 3 изложить в следующей редакции:
«-3.) Основания участия кандидата в конкурсе
3.1. Для участия в конкурсе кандидат представляет следующие документы:
	1) личное заявление на участие в конкурсе (Приложение 1);
	2) собственноручно заполненную и подписанную анкету  с приложением фотографий 4 х 5 см., 3 шт. (Приложение  2);
	3) паспорт или заменяющий его документ;
	4) документы, подтверждающие профессиональное образование, стаж работы и квалификацию (при наличии):
	- документ о профессиональном образовании;
	- трудовую книжку (при наличии) и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством порядке, или иной документ, подтверждающий трудовую (служебную) деятельность гражданина, за исключением случая, если трудовая (служебная) деятельность ранее не осуществлялась; 
5) документ, подтверждающий представление Губернатору Красноярского края сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, полученных кандидатом, его супругой (супругом), несовершеннолетними детьми, в соответствии с законом Красноярского края от 19.12.2017 № 4-1264 «О представлении гражданами, претендующими на замещение муниципальных должностей, должности главы (руководителя) местной администрации по контракту, и лицами, замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и проверке достоверности и полноты таких сведений».
Сведения представляются по утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23.06.2014 № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации» форме справки.
6) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по форме, утвержденной административным регламентом Министерства внутренних дел Российской Федерации по предоставлению государственной услуги по выдаче справок о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования, утвержденным приказом МВД России от 27.09.2019 № 660.
Также подаются копии документов, указанных в подпунктах 3 и 4 настоящего пункта.
Кандидат представляет имеющиеся документы о дополнительном профессиональном образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, о награждении наградами и присвоении почетных званий и иные документы, характеризующие его личность, профессиональную подготовку.
3.2. В качестве конкурсного задания кандидат представляет разработанную им программу действий, направленную на улучшение социально-экономической ситуации в муниципальном образовании (далее - Программа).
Программа обязательно должна содержать:
1) оценку текущего социально-экономического состояния на улучшение социально-экономического положения и решение основных проблем муниципального образования;
4) предполагаемую структуру местной администрации;
5) предполагаемые сроки реализации Программы.
Программа подписывается кандидатом и представляется Комиссии в день проведения конкурса.
Программа должна быть прошита, листы пронумерованы. Программа представляется в запечатанном и подписанном гражданином конверте с указанием количества документов и листов в конверте. Программа представляется объемом до двадцати страниц машинописного текста гарнитурой шрифта Times New Roman размером № 14.
3.3. Документы, указанные в пункте 3.1 настоящего Положения, кандидат представляет лично в течение  35 рабочих дней со дня, следующего за днем опубликования решения о назначении конкурса. 
Подлинники документов, если нет оснований предполагать их подложность, возвращаются гражданину в день предъявления, а их копии формируются в дело. Кандидату выдается расписка о приеме документов с указанием перечня документов и даты приема, о чем делается пометка в журнале регистрации. 
Представленные кандидатом сведения могут быть проверены в порядке, установленном действующим законодательством.
3.4. По истечении срока, установленного пунктом 3.3. настоящего Положения, журнал регистрации, а также дела с копиями документов кандидатов передаются в Комиссию с указанием количества передаваемых дел. 
3.5. Кандидат не допускается к участию в конкурсе в случае:
а)   недостижении  на день проведения конкурса возраста 21 года;
б) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;
в) отсутствия гражданства Российской Федерации либо гражданства иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы местного самоуправления, наличия гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории иностранного государства гражданина Российской Федерации либо иностранного гражданина, имеющего право на основании международного договора Российской Федерации быть избранным в органы местного самоуправления, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;
г) осуждения его к наказанию, исключающему возможность непосредственного исполнения полномочий главы муниципального образования, по приговору суда, вступившему в законную силу;
д) в случае непредставления или несвоевременного представления документов для участия в конкурсе, указанных в подпунктах 1-3 и 5 (в части документа, подтверждающего представление сведений Губернатору Красноярского края)  и 6 пункта 3.1 настоящего Положения, представления их не в полном объеме или не по формам, утвержденным настоящим Положением; 
е) наличия у него иных ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации».
3.6. Граждане иностранных государств могут быть кандидатами в случае, если доступ граждан этих государств к замещению должности главы муниципального образования урегулирован международным договором Российской Федерации.
3.7. В случае если по истечении срока, установленного пунктом 3.3. настоящего Положения, документы представили менее двух кандидатов, Ключинского сельский Совет депутатов принимает решение о продлении срока приема документов, но не более чем на 15 календарных дней со дня опубликования данного решения. Одновременно Ключинский сельский Совет депутатов в своем решении определяет новую дату проведения конкурса. 
Решение о продлении срока приема документов и переносе даты конкурса подлежит опубликованию.
3.8. В случае если по окончании дополнительного срока, установленного в соответствии с пунктом 3.7. настоящего Положения, документы представили менее двух кандидатов, решением Комиссии конкурс признается несостоявшимся, о чем не позднее 2 календарных дней со дня принятия решения информируется Ключинский сельский Совет депутатов. В этом случае Ключинский  сельский Совет депутатов в течение 30 календарных дней должен принять решение о проведении нового конкурса. 
3.9. Кандидат вправе отказаться от участия в конкурсе и снять свою кандидатуру путем подачи письменного заявления на любом этапе конкурса, но не позднее принятия Комиссией итогового решения о результатах конкурса. »

      2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на постоянную комиссию по социальной защите, культуре, образованию, здравоохранению, по делам молодежи, физкультуре и спорту, по законности, правопорядку, информационной политике и местному самоуправлению.
     3. Решение вступает в силу после его официального опубликования в информационном листе «Ключинский вестник».

Председатель Ключинского              			Глава Ключинского
сельского Совета депутатов              			сельсовета
		Н.Г. Пшонко                                      			С.К. Карелин




КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АЧИНСКИЙ РАЙОН
КЛЮЧИНСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ

14.11.2023г. 				п. Ключи				№35-136Р
О  внесении изменений в решение
Ключинского сельского Совета депутатов от 04.02.2021 №6-26Р
 «О создании административной комиссии
на территории Ключинского сельсовета»

 В соответствии со статьей 2 пункта 1 Закона Красноярского края  23.04.2009 N 8-3168 "Об административных комиссиях в Красноярском крае", статьями 7.2, 20,24 Устава Ключинского сельсовета, Ключинский сельский Совет депутатов РЕШИЛ: 

1.Внести изменения в состав административной комиссии, приложение №1 к   решению от04.02.2021 №6-26Р изложить в редакции согласно приложению №1 к настоящему решению.
2.  Контроль за исполнением  настоящего решения возложить на постоянную комиссию по социальной защите, культуре, образованию, здравоохранению, по делам молодежи, физкультуре и спорту, по законности, правопорядку, информационной политике и местному самоуправлению 
3.  Решение вступает в силу после официального опубликования   в информационном листе «Ключинский вестник»,   



Председатель Ключинского                                                         Глава
Совета депутатов                                                   Ключинского сельсовета
                        Н.Г.Пшонко                                              С.К.Карелин



                                                                                                                                              

                                                                                                                Приложение № 1
                                                                                               к Решению №35-136Р
от  14.11.2023г.
 Ключинского
 сельского Совета депутатов
СОСТАВ
АДМИНИСТРАТИВНОЙ КОМИССИИ   КЛЮЧИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

	№
	Должность в административной комиссии
	Фамилия
Имя
Отчество
	Занимаемая должность
	Образование

	1.
	Председатель комиссии
	Карелин 
Сергей 
Кириллович
	Глава Ключинского  сельсовета
	высшее

	2.
	Заместитель председателя
	Ворожцова 
Наталья 
Валерьевна
	Директор МКОУ Ключинская СШ
	высшее

	3.
	Ответственный секретарь
	Бесхмельницена  Ольга Викторовна
	Ведущий специалист администрации  Ключинского сельсовета
	высшее

	4.
	Член комиссии
	Книсс  Виктор 
Иванович
	Представитель общественности
	высшее

	5.
	Член комиссии
	Борисевич Вячеслав Михайлович
	 Депутат Ключинского Совета депутатов
	высшее

	6
	Член комиссии
	Кривошеева Валентина Сергеевна 
	Заведующая Ключинским КДЦ  
	среднее специальное

	7. 
	Член комиссии
	Байзакова Галина Петровна
	специалист администрации  Ключинского сельсовета
	среднее специальное 

	8.
	Член комиссии
	Малкова Любовь 
Денисовна
	Представитель общественности
	высшее


      

      Председатель Ключинского
      сельского Совета депутатов					 Н.Г.Пшонко.                                

 
КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АЧИНСКИЙ РАЙОН
  КЛЮЧИНСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

   РЕШЕНИЕ
    14.11. 2023                                   п. Ключи                                   № 35-137Р

О назначении членов конкурсной комиссии 
по отбору  кандидатур на должность Главы Ключинского сельсовета
Ачинского района Красноярского края

В соответствии с частью 2.1. статьи 36 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Ключинского сельского Совета депутатов № 14-56Р от    21. 02. 2017 года «Об утверждении Положения о порядке проведения конкурса по отбору кандидатов на должность Главы Ключинского сельсовета Ачинского района»,  руководствуясь статьями 20, 24 Устава Ключинского сельсовета, Ключинский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
	   
     1. Назначить членов конкурсной комиссии по отбору кандидатур на должность Главы Ключинского сельсовета Ачинского района в составе:
1) Депутат Ключинского сельского Совета депутатов; Малкова Александра Геннадьевичя

2) Депутат Ключинского сельского Совета депутатов;  Малкову Любовь Денисовну 

3) Депутат Ключинского сельского Совета депутатов: Пшонко Наталью Геннадьевну
     2. Решение вступает в силу после его официального опубликования в информационном листе «Ключинский вестник».


	Председатель Ключинского
Сельского Совета депутатов
                              Н.Г.Пшонко


	     Главы Ключинского  сельсовета

                                       С.К. Карелин




                      
    КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АЧИНСКИЙ РАЙОН
КЛЮЧИНСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

РЕШЕНИЕ 


    14.11. 2023                                     п. Ключи                                    №35-138Р

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ  И ДОПОЛНЕНИЙ В РЕШЕНИЕ КЛЮЧИНСКОГО СЕЛЬСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ ОТ 26.04.2017 №15-64Р «ОБ  УТВЕРЖДЕНИИ ПОЛОЖЕНИЕ О ПОРЯДКЕ НАЗНАЧЕНИЯ И ВЫПЛАТЫ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ ЛИЦАМ, ЗАМЕЩАВШИМ ДОЛЖНОСТИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ В ОРГАНАХ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ КЛЮЧИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА АЧИНСКОГО РАЙОНА»

В соответствии Законом Красноярского края от 06.04.2023 года № 5- 1710 «О внесении изменений в Закон края "Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае",  руководствуясь статьями 20.24, Устава Ключинского сельсовета, Ключинский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
 
    1. Внести в Решение ОТ 26.04.2017 №15-64Р   «Об  утверждении Положения, о порядке назначения и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в органах местного самоуправления Ключинского сельсовета Ачинского района» следующие изменения и дополнения:  

     1.1. дополнить Раздел 2 Приложения к Решению пунктом 2.6. следующего содержания:
«2.6. Муниципальным служащим при наличии стажа муниципальной службы не менее 20 лет в государственных органах края, органах местного самоуправления, избирательных комиссиях муниципальных образований, расположенных на территории края, имеющих право на пенсию за выслугу лет в соответствии с положениями Закона края №5-1565, при увольнении с муниципальной службы в крае, за исключением оснований увольнения с муниципальной службы, предусмотренных пунктами 3 и 5 части 1 статьи 19 Федерального закона от 02 марта 2007 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», пунктами 5-11 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации, предусмотрена выплата единовременного денежного вознаграждения в размере, не превышающем двукратного месячного денежного содержания по должности муниципальной службы, замещавшейся на день увольнения.
Право на единовременное денежное вознаграждение может быть предоставлено муниципальным служащим, замешавшим непосредственно перед увольнением должности муниципальной службы не менее 12 полных месяцев.
В состав месячного денежного содержания учитываемого при определении размера единовременного денежного вознаграждения, включаются должностной оклад муниципального служащего, ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы, ежемесячная надбавка за особые условия муниципальной службы, ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями составляющими государственную тайну, ежемесячное денежное поощрение, а также 1/12 размера дополнительных выплат (премии, материальная помощь, выплачиваемая за счет средств фонда оплаты труда, единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска), начисленных муниципальному служащему в течении 12 календарных месяцев, предшествующих дате увольнения. Для всех составляющих месячного денежного содержания муниципального служащего, указанных в настоящем пункте, применяется районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в иных местностях края с особыми климатическими условиями.
При установлении единовременного денежного вознаграждения его выплата осуществляется муниципальному служащему только один раз за все время прохождения муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципальных образований края органам местного самоуправления, в котором муниципальный служащий проходил муниципальную службу непосредственно перед увольнением.»
     2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по социальной защите, образованию, культуре, здравоохранению, спорту и делам молодежи.
    3. Решение вступает в силу после его официального опубликования в информационном листе «Ключинский вестник».

Председатель Ключинского              				Глава Ключинского
сельского Совета депутатов              				сельсовета
		Н.Г. Пшонко                                      			С.К. Карелин


КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АЧИНСКИЙ РАЙОН
  КЛЮЧИНСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

 РЕШЕНИЕ  

  14.11.2023			         п. Ключи			             № 35-139Р

О внесении изменений в решение от 19.09.2018 № 28-111Р «Об утверждении Порядка увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности »
       В соответствии со ст. 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", руководствуясь заключением по результатам юридической экспертизы муниципального правового акта, руководствуясь статьями  20, 24 Устава Ключинского  сельсовета Ачинского района Красноярского края, Ключинский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:
     1. Внести в Приложение к решению от  19.09.2018 № 28-111Р «Об утверждении Порядка увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности» следующие изменения:
     1.1. Подпункт 1 Пункта 3  Порядка дополнить словами «за исключением случаев, установленных федеральными законами».
     1.2. В подпункте 2 Пункта 3 Порядка слова «либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений» заменить словами «представления заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представления заведомо недостоверных сведений».
     1.3. Пункт 4 Порядка дополнить словами «за исключением случаев, установленных федеральными законами».
     
   2. Контроль за исполнением настоящего Решения возлагается на постоянную комиссию по экономической и бюджетной политике, муниципальному имуществу, предпринимательству, сельскому хозяйству, промышленности, землепользованию и охране окружающей среды.
   
    3. Решение вступает в силу после его официального опубликования в информационном листе «Ключинский вестник».

Председатель Ключинского              			Глава Ключинского
сельского Совета депутатов              				сельсовета
		Н.Г. Пшонко                                      		С.К. Карелин
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