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АЧИНСКИЙ РАЙОН ОТМЕТИЛ 
ДЕНЬ РОЖДЕНИЯ РОДИНЫ!

Уважаемые жители района! 
С праздником, с Днём России!
Мы отмечаем один из самых значимых государственных 

праздников — День России! Этот день символизирует свободу, 
независимость и величие нашей страны. Он напоминает нам 
о богатой истории, культуре и традициях России, которые мы 
должны беречь и передавать будущим поколениям.

В этот знаменательный день хочется пожелать вам крепко-
го здоровья, благополучия, успехов во всех начинаниях и уве-
ренности в завтрашнем дне. Пусть наша страна процветает, а 
жизнь каждого её гражданина становится лучше и комфортнее.

Пусть каждый новый день будет наполнен радостью, улыб-
ками и гордостью за нашу великую Родину! Пусть мир и согла-
сие царят на нашей земле, а все трудности будут преодолены 
совместными усилиями. С праздником, с Днём России!

Исполняющий полномочия главы Ачинского района 
Ярослав ДОЛГИРЕВ,

Председатель райсовета Сергей КУРОНЕН.
Торжественное мероприя-

тие состоялось накануне 
праздника в п. Ключи.

Исполняющий полномочия 
главы Ярослав Долгирев поздра-
вил присутствующих с Днем Рос-
сии, отметив, что каждый житель 
нашей страны гордится тем, что 
является частью великой держа-
вы и стремится внести свой вклад 
в ее развитие и процветание.

Ярослав Олегович вручил 
благодарность губернатора 
Красноярского края, за высокий 
профессионализм и большой 
вклад в развитие культуры Свет-
лане Хасановой.

Грамоты министерства спор-
та Красноярского края за много-
летний добросовестный труд, 
большой вклад в развитие фи-
зической культуры и спорта на 
территории Красноярского края 
были получили Алена Юферова, 
Екатерина Кардаш, Евгения За-
йцева и Валентина Калинина.

Ольга Раминская и Любовь 
Фольмер были награждены бла-
годарственными письмами мини-
стерства спорта Красноярского 
края, за добросовестный труд, 
большой вклад в развитие физи-
ческой культуры и спорта на тер-
ритории Красноярского края.

Затем на праздничной сцене 
состоялась церемония вручения 
Премии Главы Ачинского района. 
В этом году её получили 10-ть мо-
лодых, талантливых и активных 
девушек.

В номинации «За высокое 
достижение в общественной де-
ятельности» премию получили 
Дарья Кукузова, Анна Кукузова 
и Ангелина Солодкова.

Софья Семенова стала лау-
реатом в номинации «За высокие 
достижения в спортивной дея-

тельности».
В номинация «За высокие 

достижения в учебной деятель-
ности» премию получили София 
Смагина и Диана Лычковская.

Анастасия Скляр и Эльза 
Маурер стали лауреатами номи-
нации «За высокие достижения 
в области культуры и искусства».

В номинации «За высокие до-
стижения в области профессио-
нальной деятельности» лауреа-
тами премии стали Анастасия 
Костюкова и Карина Исаханова.

Праздничное мероприятие 
продолжилось вручением па-
спортов Гражданина Российской 
Федерации. Председатель рай-
онного Совета депутатов Сергей 
Куронен вручил главный доку-
мент шести школьникам.

Торжественная церемония вру-
чения паспортов прошла в рамках 
программы «Мы  –  граждане Рос-
сии», организатором программы 
является Региональное отделение 
Общероссийского общественного-
государственного движения детей 
и молодежи «Движение первых» 
Красноярского края.

Заместитель главы района, 
секретарь местного районного 
отделения партии «Единая Рос-
сия» Василий Мизинко на празд-

ничной сцене вручил благодар-
ственные письма Губернатора 
Красноярского края, за активную 
гражданскую позицию и обще-
ственную деятельность. Ими 
были удостоены 17 человек.

На празднике также отметили 
семьи, которые принимают актив-
ное участие в жизни Ачинского 
района. Глава Ключинского сель-
совета Сергей Карелин вручил 
благодарственные письма се-
мьям Кирилла и Екатерины Ка-
релиных, Семена и Елены Се-
меновых и Валерия и Марины 
Кузнецовых.

Также во время праздника от-
метили тех, кто внес свой вклад 
в организацию и проведение 
праздничного мероприятия, по-
священного 100-летию образова-
ния Ачинского района.

Поздравили гостей праздника 
творческие коллективы нашего 
района. Своими яркими, душев-
ными и патриотичными номера-
ми, они создали особую атмос-
феру праздника.

Для гостей праздника рабо-
тали интерактивные, развлека-
тельные и спортивные площадки, 
проводились викторины, акции, 
мастер-классы. Можно было при-
обрести сувениры и угощения.
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В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ

МАТЕРИАЛ ПОДГОТОВЛЕН АГЕНТСТВОМ ПО ПЕЧАТИ И МАССОВЫХ КОММУНИКАЦИЙ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ЗНАЧИМЫЕ РЕШЕНИЯ

КАНИКУЛЫ!

СТАРТОВАЛА ЛЕТНЯЯ 
ОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ КАМПАНИЯОЗДОРОВИТЕЛЬНАЯ КАМПАНИЯ

РЕМОНТЫ

Состоялось очередное рабочее совещание по капи-
тальному ремонту Ключинской школы. Здание школы, 

построенное в  1963  году, давно нуждалось в серьезном ре-
монте. По условиям контракта, работы подрядчик должен за-
вершить в декабре текущего года.

Заместитель главы района Василий Мизинко, представители 
управления образования, подрядчика и краевого управления ка-
питального строительства вместе с директором школы оценили 
ход демонтажных работ.

Капитальный ремонт осуществляется в рамках федеральной 
программы. На него выделено более  62  миллионов рублей. Ре-
монт включает в себя устройство полов, внутренние отделочные 
работы стен и потолков, кровлю, входные группы, фасад и другие 
работы.

Исполняющий обязанности руководителя управления образо-
вания Наталья Иванова отметила, что после обширного обновле-
ния школа будет соответствовать современным требованиям не 
только с точки зрения внешнего вида, но и внутреннего содержа-
ния. На закупку мебели и оборудования выделено  7  миллионов 
рублей.

РАБОЧЕЕ СОВЕЩАНИЕ 
В КЛЮЧАХ

НАГРАЖДЕНИЕ

СПАСИБО ЗА ТРУД

Михаил Котюков принял 
участие в пленарном 

заседании Петербургского эко-
номического форума, на кото-
ром обсуждались достижения, 
проблемы и планы развития 
экономики России.

Главным событием пленарки 
стало выступление Владимира 
Путина. Президент рассказал о 
выполнении национальных про-
ектов, поддержке отечественных 
производств, подготовке кадров. 
Отдельно глава государства 
остановился на создании новых 
точек притяжения в краях и обла-
стях страны.

– Важнейшее структурное из-
менение связано с раскрытием 
потенциала регионов России. 
Это новая география развития 
и создания точек роста в горо-
дах по всей территории страны. 
Мы будем укреплять экономи-
ческие возможности регионов. В 
этой связи обсуждаются планы 
переноса головных структур на-
ших крупнейших корпораций и 
госкомпаний в субъекты Феде-
рации. Идея требует проработки, 
но заслуживает внимания и под-
держки. Здесь есть позитивные 
примеры. Например, переезд 
компании «РусГидро» из Москвы 
в Красноярск, – сказал Владимир 
Путин.

Еще одной точкой роста для 
Красноярья станет дальнейшее 
развитие Северного морского 
пути. Для этого, по словам пре-
зидента, будет строиться инфра-
структура, налаживаться транс-
портные подходы к арктическим 
портам.

– Важно, что выступление 
президента построено исходя из 

интересов людей,  –  прокоммен-
тировал доклад Михаил Котюков. 
– Не сомневаюсь – все идеи, все 
решения, которые обсуждались 
на форуме, уже в ближайшее 
время станут составной частью 
государственных программ Рос-
сийской Федерации до 2030 года. 
И в них Красноярский край дол-
жен найти свое место для того, 
чтобы экономика нашего региона 
развивалась быстрее, а условия 
жизни в сибирских городах стано-
вились лучше.

Достижению этих целей по-
служило подписание на форуме 
целого ряда соглашений, значи-
мых для Красноярья. О них ру-
ководитель региона рассказал в 
своем телеграм-канале:

– с первым заместителем 
председателя Правительства РФ 
Денисом Мантуровым обсудили 
строительство в регионе инду-
стриальных промпарков;

– с компанией «Аэрофлот» 
заключили соглашение об увели-
чении числа базируемых в нашем 

аэропорту самолетов, расшире-
нии маршрутной сети и развитии 
центра по техническому обслужи-
ванию и ремонту бортов;

– с фондом «Сколково» обсу-
дили концепцию проекта по соз-
данию технопарка в сфере высо-
ких технологий;

– подписали соглашение с 
«Российским экологическим опе-
ратором» по улучшению системы 
сбора и утилизации коммуналь-
ных отходов в крае;

– с президентом Всероссий-
ской Федерации самбо Сергеем 
Елисеевым подписали соглаше-
ние о развитии этого спорта в ре-
гионе;

– с Казахстаном договорились 
о расширении сотрудничества в 
сфере экономики, промышлен-
ности и инноваций. С Херсонской 
областью расширим взаимодей-
ствие в торгово-экономической, 
научно-технической и культурной 
сферах.

Андрей КУРОЧКИН.

В зале заседаний администрации Ачинского района со-
стоялась торжественная церемония вручения медалей 

и Благодарственных писем. Исполняющий полномочия гла-
вы Ярослав Долгирев вручил награды лучшим представите-
лям первичных ветеранских организаций.

За многолетнюю и добросовестную общественную работу ме-
далью «За верность долгу» от красноярской региональной обще-
ственной организации ветеранов были награждены Людмила Пе-
тровна Госсман и Любовь Денисовна Малкова.

Благодарственные письма от красноярской региональной об-
щественной организации ветеранов (пенсионеров) войны, труда, 
Вооруженных сил и правоохранительных органов получили пред-
седатель первичной ветеранской организации села Лапшиха Та-
тьяна Павловна Шмаргунова и председатель первичной ветеран-
ской организации поселка Горный Татьяна Сергеевна Мусс.

Татьяну Павловну отметили за активное участие в работе по 
патриотическому воспитанию молодежи и большой личный вклад 
в развитие ветеранского движения. Татьяну Сергеевну за актив-
ное участие в общественной жизни и большой личный вклад в 
развитие ветеранского движения района.

Спасибо вам за ваш труд на благо ветеранов нашего района!

На базе общеобразова-
тельных организаций 

начали работу  11  лагерей с 
дневным пребыванием в кото-
рых отдохнут 418 детей.

Летний лагерь  —  это место, 
где дети могут весело и с пользой 
провести время, раскрыть свои 
таланты и обогатить внутренний 
мир. Здесь они отдыхают, укре-
пляют здоровье и развиваются.

Программы лагерей включают 
разнообразные воспитательные, 
физкультурно-оздоровительные 
и культурно-массовые меропри-
ятия, которые способствуют не 
только активному отдыху, но и 
творческому развитию.

Желаем ребятам приятного 
отдыха!

По информации управления 
образования администрации 

Ачинского района.
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ТРУЖЕНИКИ СЕЛА
ПОЛИН

Владимир Афанасьевич
(1939 - 2011)

ПОНКРАТЕНКО 
Михаил Титович

(1935 - )

СЕМЕНОВА 
Анна Константиновна

(1929 - 2018)

СИДОРОВ
Александр Петрович

(1939 - )

В  1971  году Владимира Афанасьевича По-
лина направляют директором в совхоз имени 
газеты «Правды». Владимир Афанасьевич про-
должил большое строительство в совхозе, нача-
тое его предшественником. Строились новые ко-
ровники с полной механизацией, смонтированы 
новые зерносушильные комплексы, социальные 
объекты и жилье.

Обладая инженерным талантом, Владимир 
Афанасьевич внес большой вклад в научно-тех-
нический прогресс в хозяйства района, в соци-
ально-экономическое развитие совхоза. Также 
он отличался исключительной коммуникацией, 
уважением к простому человеку, всегда находил подход к людям, старался помочь 
в трудную минуту.

В 1977 году В.А. Полин был назначен начальником управления сельского хозяй-
ства Ачинского района. В 1979 - переведен председателем исполкома Рыбинского 
районного Совета. Через 5 лет Владимир Афанасьевич был избран первым секре-
тарем Манского РК КПСС. С 1991 года работал первым заместителем начальника 
производственного объединения «Крайагроснаб». На каждом посту он оставался 
простым и доступным, уважительным к людям, готовым всегда выслушать и помочь.

В апреле  1993 года, по просьбе горновцев, Владимир Афанасьевич оставляет 
престижную работу в г. Красноярске и возглавляет совхоз «Горный». 

Владимир Афанасьевич награжден медалями «За доблестный труд. В ознаме-
нование  100-летия со дня рождения В.И. Ленина»,  «Ветеран труда». Решением 
Ачинского районного Совета депутатов Полину Владимиру Афанасьевичу было при-
своено звание «Почетный гражданин Ачинского района».

Михаил Титович в  1959  году был на-
правлен в Ачинский район главным зоотех-
ником Нагорновского совхоза, имевшим 
мясомолочное направление.

В этом хозяйстве Михаил Титович про-
делал огромную работу по внутрихозяй-
ственной специализации животноводства, 
привел в систему племенную работу, нала-
дил учет. Как следствие повысилась про-
дуктивность коров, часть высокопородного 
молодняка продавалась в разные регионы 
России. За высокие достижения в области 
животноводства Михаил Титович был на-
гражден орденом «Знак Почёта».

С таким багажом передового опыта 
в  1973  году М.Т. Понкратенко переводят 
работать директором птицесовхоза «Гор-
ный». В 70-е годы отрасль птицеводства в крае интенсивно развивалась. Если 
в  1975  году было произведено  16  миллионов штук яиц, то на  1980  год пла-
нировалось  30  миллионов. И птицефабрика превратилась в большую строи-
тельную площадку. За годы работы Михаила Титовича на территории фабрики 
построено 14 новых зданий, проведена реконструкция всех старых птичников, 
установлено новое высокопроизводительное оборудование. Проведена рекон-
струкция ремонтной мастерской, построен гараж на  25 тракторов, склад зап-
частей.

Реконструкция птичников, улучшение микроклимата в помещениях, корм-
ление птицы сбалансированными кормами позволили значительно повысить 
яйценоскость кур, которая за  1971-75 годы составила  236 яиц в год, то есть, 
выросла на 22 % в сравнении с предыдущей пятилеткой. Эффективность про-
веденных мероприятий была высокой, снизилась себестоимость яйца, уве-
личилась прибыль. Рабочие, специалисты получали солидные премиальные, 
поднялось материальное благосостояние тружеников.

Ускоренными темпами строилось благоустроенное жилье. В центре посел-
ка было возведено двухэтажное здание торгового центра.

Была решена и еще одна проблема  -  по увеличению производства тепла 
для растущего поселка. Вместе с главным инженером А. С. Орловским про-
вели реконструкцию котельной, установили новые котлы, применили самую 
современную подачу топлива.

Михаил Титович Понкратенко вложил много труда и знаний в развитие со-
вхоза, был награжден медалями, оставил преемникам передовое по всем по-
казателям хозяйство. 

Анна Константиновна с  1968  по  1975  год 
работала агрономом Белоярского овощемолоч-
ного совхоза. В 1975 году была избрана предсе-
дателем Белоярского сельского совета и секре-
тарем партийной организации, где проработала 
около 10 лет.

За время работы показала себя грамотным 
специалистом и была награждена дипломом за 
добросовестный труд, многочисленными Почет-
ными грамотами, медалью «Ветеран труда».

Уже находясь на заслуженном отдыхе, в те-
чение 15 лет, Анна Константиновна работала ин-
женером по технике безопасности в Белоярском 

совхозе. За период работы зарекомендовала себя с положительной стороны как 
ответственный работник, пользовалась уважением у жителей села.

Звание «Почетный гражданин Белоярского сельсовета» присвоено Анне Кон-
стантиновне в 2007 году за вклад в развитие территории Белоярского сельсовета и 
активную жизненную позицию.

Александр Петрович Сидоров  -  знатный ме-
ханизатор Белоярского совхоза, кавалер орде-
нов за многолетний добросовестный труд. Он 
много лет подряд намолачивал за сезон  9-10  
тысяч центнеров зерна, награжден орденами 
«Октябрьской революции»,  «Трудового Красно-
го Знамени», орденом «Знак Почета», медалью 
«Ветеран труда». Девять раз Александру Петро-
вичу присваивалось звание «Гвардеец жатвы 
Красноярского края». Александр Петрович не-
однократно избирался депутатом районного и 
Белоярского совета народных депутатов, пред-
ставлял Белоярский сельсовет на региональ-
ных, краевых и всероссийских конкурсах и съездах представителей совхозов и кол-
хозов России.

В 1991 году присвоено звание «Заслуженный механизатор сельского хозяйства 
РСФСР».

В  1996  году присвоено звание «Почетный гражданин Ачинского района»  –  он 
всю свою трудовую жизнь кормил страну хлебом.

В жизни А.П. Сидоров был добрым и отзывчивым человеком. Он является гор-
достью села Белый Яр. К празднованию  80-летия Ачинского района, в память об 
Александре Петровиче, было принято решение об открытии мемориальной доски 
на здании Белоярского сельсовета.

По просьбе Александра Петровича все его медали и ордена переданы в 
Ачинский краеведческий музей, а значки находятся в Белоярском школьном му-
зее памяти.

ТОМИЛОВ 
Александр Викторович

(1940 - 2000)
С  1974  года Александр Викторович  -  

главный ветеринарный врач строящегося 
Малиновского свинокомплекса. Он до тон-
костей знал своё дело, поэтому на Малинов-
ском свинокомплексе был идеальный поря-
док на производстве. 

В  1981  году А.В. Томилов принял свино-
комплекс в качестве директора и продолжил 
реконструкцию сложных мест производства 
– оборудование котельной и вентиляцион-
ной системы, начатой ещё прежним руко-
водством. Было произведено монтирование 
вентиляционных труб свинарников непо-
средственно в зданиях (до этого они распо-
лагались в полу помещений и быстро за-
грязнялись отходами). Это сразу дало резкое 

снижение смертности поросят. Опыт малиновских специалистов был распростра-
нён по всей свиноводческой отрасли. В этот период комплекс был одним из круп-
нейших отраслевых предприятий в крае.

Кроме производственных дел, Александр Викторович постоянно решал со-
циально значимые проблемы, внёс значительный вклад в развитие социальной 
инфраструктуры посёлка Малиновка: завершено строительство Дома культуры 
на четыреста мест и большого спортивного зала, в посёлке строились многоквар-
тирные дома, проводилось благоустройство улиц. В годы его руководства свино-
комплексом совхоз взял шефство над Малиновской средней школой и детским 
садом на двести двадцать детей. 

Для полноценного питания рабочих свинокомплекса, школьников и детсадов-
цев в 1983 году совхоз приступил к строительству коровника на двести голов, за-
купили племенных тёлок чёрно-пёстрой молочной породы с годовым удоем около 
пяти тысяч килограммов молока от коровы  -  это была одна из лучших ферм в 
Красноярском крае. Ежегодно совхоз производил 9 – 11 тысяч тонн мяса, получал 
солидную прибыль. В 1993 году запущена в работу пекарня, в 1994 году смонти-
рован и запущен в работу колбасный цех.

В 90-е годы совхоз попал в труднейшее положение. Директор и специалисты 
приложили все силы, чтобы спасти комплекс от разрушения. Но это им не уда-
лось. Сердце Александра Викторовича не выдержало и 23 декабря 2000 года его 
не стало.



№ 10                           13 июня  2024 г.4 АЧИНСКОМУ РАЙОНУ - 100 ЛЕТ

ТРУЖЕНИКИ СЕЛА
ТУРЧАНОВИЧ 

Валентина 
Семеновна

(1938 - 2001)

ФРОЛКИН
Иван 

Григорьевич
(1936 - 2014)

ЧЕРНЫХ
Валентина 
Петровна

(1915 - 1979)

ТИМОШЕНКО 
Николай 

Степанович
(1945 - )

Николай Степанович после окончания учили-
ща механизации в 1963 году сел на самоходный 
комбайн С-4 убирать хлеб. После уборочной 
вернулся в мастерскую ремонтировать двига-
тели тракторов и зерновых комбайнов. Лучшего 
моториста во всей округе не было. 

С тех пор так и повелось - восемь месяцев в 
году занимался ремонтом двигателей тракторов, 
а осенью убирал хлеб. Первые две Почетные 
грамоты получил за высокие показатели в рабо-
те в 1965 году - от директора племсовхоза В.В. 
Полубояринова и от Ачинского райкома ВЛКСМ. 

В  1982  году он стал победителем краевого 
соревнования комбайнеров. В этом же году Главный комитет ВДНХ наградил Нико-
лая Степановича бронзовой медалью «За достигнутые успехи в развитии народного 
хозяйства СССР».

Николай Степанович совершенствовал сельскохозяйственную технику, отправ-
ляя свои замечания на завод-изготовитель. Некоторые из них были учтены.

В конце 80-х годов, когда было образовано ремонтно-техническое предприятие, 
Тимошенко Н.С. перешел на работу туда и через несколько лет стал начальником 
цеха по ремонту комбайнов.

После  1991  года Николай Степанович работал в Ачинской машинно-техноло-
гической станции «Ачинсксельхозтехника». Станция для выживания обзаводилась 
собственной техникой: тракторами и комбайнами, почвообрабатывающей техникой 
и Николай Степанович с сыном Александром собирали и ремонтировали полуразо-
бранную технику. 

Валентина Семёновна Турчанович являлась 
передовой дояркой на крещенской ферме На-
горновского совхоза, в котором работала с 1957 
по 1993 год. В 1966 году в Крещенке построены 3 
коровника и телятник. Суточные привесы у круп-
ного рогатого скота доходили до  700  г.   С  1975 
года Валентина Семёновна была в ряду доярок 
четырёхтысячниц. Крещенская ферма держала 
этот уровень не один десяток лет и в этом есть 
заслуга Валентины Семёновны.

Валентина Семёновна была общительной, 
интеллигентной, спокойной и очень скромной 
женщиной, она бралась за все общественные дела и это было ей не в тягость. Дли-
тельное время являлась бессменным депутатом Причулымского сельского Совета. 

Награждена высокими правительственными наградами  -  орденом Трудовой 
Славы III степени, двумя медалями ВДНХ, дипломом «Мастер – золотые руки», ме-
далью «Ветеран труда».

Вся жизнь Ивана Григорьевича была связана 
с сельским хозяйством. Свой трудовой путь он 
начал в зерносовхозе «Сталинец», Андронов-
ском совхозе Ужурского района.

После окончания Красноярского сельскохо-
зяйственного института, Иван Григорьевич пере-
ехал в Ачинский район.

С  1970  по  1985  годы работал директором 
Белоярского овощемолочного совхоза, в этот пе-
риод совхоз достиг высоких показателей, полу-
чая награды от руководства края и страны.

Приняв совхоз Иван Григорьевич сразу же 
стал решать вопросы проектирования и строительства, обеспечения совхоза тех-
никой для возделывания картофеля и овощей. Одновременно создавалась мате-
риальная база для развития молочного животноводства, строились помещения с 
полной механизацией, реконструировались старые коровники. Строилась ороси-
тельная система, овощеводческая бригада накопила опыт выращивания разных 
культур, построили три теплицы для рассады. 

В 1978 году был получен высокий урожай всех культур, прибавка в производстве 
молока и мяса. По итогам Всесоюзного соревнования Белоярскому совхозу было 
присуждено переходящее Красное Знамя. Многие механизаторы и животноводы 
были награждены орденами и медалями. 

В 1979 году совхоз вновь вышел победителем во Всесоюзном соревновании.
С каждым годом совхоз набирал темпы роста в производстве продукции. Стали 

получать миллионные прибыли, значительно улучшилось материальное благосо-
стояние рабочих и специалистов. А Иван Григорьевич продолжал большое строи-
тельство. Были построены два овощехранилища с полной механизацией погрузки 
и разгрузки овощей и картофеля, мощная весовая, лаборатория для определения 
качества продукции.

В животноводстве были построены летние лагеря для доения коров с полной 
механизацией и благоустройством, откормплощадки.

Иван Григорьевич и на заслуженном отдыхе занимал активную жизненную пози-
цию: принимал участие в работе Тарутинской первичной ветеранской организации, 
уделял внимание улучшению социально-бытовых условий сельчан.

В 2012 году Ивану Григорьевичу было присвоено звание «Почетный гражданин 
Ачинского района».

К празднованию 80-летия Ачинского района было принято решение об открытии 
мемориальной доски в память об Иване Григорьевиче Фролкине. Доска расположе-
на на здании Белоярского сельсовета.

В 15 лет (с 1930 года) Валентина Петровна 
уже работала на заготовке льна, в  1931 году 
она вступила в только что образованный кол-
хоз, трудиться приходилось на разных сель-
скохозяйственных работах. 

В 1941 году, когда мужа забрали на фронт, 
Валентине Петровне приходилось работать, 
не зная ни дня, ни ночи, чтобы прокормить се-
мью. Она возила корм для колхозного скота, 
дрова, доставляла из глубинок хлеб на эле-
ватор. В посевную пахала на лошадях, сеяла 
на конной сеялке, осенью садилась на конную 

жнейку. В годы войны за ударную работу правление колхоза не раз поощряло 
Валентину Петровну премиями и благодарностями, а правительство за само-
отверженный труд наградило её медалью «За доблестный труд в Великой От-
ечественной войне 1941-1945 годов». Это была первая, но не последняя прави-
тельственная награда Валентины Петровны.

За годы войны почвы района были сильно истощены. В них не вносились 
удобрения, на полях не внедрялись грамотные агротехнические обороты. Отто-
го урожайность зерновых и зерно¬бобовых культур была крайне низкой. В 1947 
году в с. Большая Салырь, в колхозе имени Сталина, где работала Валентина 
Петровна, решили создать звено из десяти человек, её выбрали звеньевой. 
Отвели участок 8,8 гектар парового поля. Работа закипела. Зимой делали сне-
гозадержание. О минеральных удобрениях тогда могли только мечтать, их с 
успехом заменили навозом, куриным помётом и древесной золой. Проводили 
ручную прополку, жали серпами, молотили молотилкой МК1100. Итог работы 
превзошел все ожидания: её звено собрало с площади 9 гектаров по 193 пуда 
пшеницы, а с 30 гектаров – по 166 пудов хлеба. Такого урожая еще не знали не 
только в нашем районе, но и в крае. Звено Валентины Черных сумело доказать, 
какие резервы таят колхозные нивы, если строго выполнять все правила агро-
техники.

За выдающиеся достижения колхознице Валентине Петровне Черных Ука-
зом Президиум Верховного Совета СССР присвоил звание Героя Социалисти-
ческого Труда, а через год новая трудовая победа и новая высокая правитель-
ственная награда – орден Ленина.

Большесалырские колхозники неодно-
кратно избирали Валентину Черных в рай-
онный и краевой Советы депутатов, она 
всегда оправдывала их доверие. Валентина 
Петровна ударно трудилась и в полевод-
стве. Целых сорок лет Валентина Петровна 
отдала родному колхозу. 

В  1981  году в родном селе Большая 
Салырь улица Красноярская была пере-
именована в улицу Героя Социалистическо-
го Труда Черных Валентины Петровны. На 
доме, в котором много лет жила Валентина 
Петровна, в  2000  году была установлена 
мемориальная доска.
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КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ АЧИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
07.06.2024 
№ 99-П

О внесении изменений в постановление администрации Ачинского района от 
09.06.2023 № 93-п «Об утверждении Порядка и условий предоставления субсидий юридиче-
ским лицам (за исключением государственных и муниципальных учреждений) и индивиду-
альным предпринимателям в целях возмещения недополученных доходов, возникающих в 
связи с регулярными перевозками пассажиров автомобильным транспортом на маршру-
тах с небольшой интенсивностью пассажиропотока в Ачинском районе»

В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным зако-
ном от 13.07.2015 № 220-ФЗ «Об организации  регулярных перевозок пассажиров и багажа автомо-
бильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом в Российской Федерации 
и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», постановле-
нием Правительства Российской Федерации от 25.10.2023 № 1782 «Об утверждении общих требо-
ваниях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предо-
ставление из бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов субсидий, в том числе 
грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также фи-
зическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, и проведение отборов получателей указан-
ных субсидий, в том числе грантов в форме субсидий», Законом Красноярского края от 17.11.2015 № 
9-3900 «О субсидиях юридическим лицам и индивидуальным предпринимателям, осуществляющим 
перевозки пассажиров различными видами транспорта», Законом Красноярского края от 19.12.2017 
№  4-1274 «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов края отдель-
ными государственными полномочиями по организации регулярных перевозок пассажиров и багажа 
автомобильным транспортом по межмуниципальным маршрутам регулярных перевозок», приказом 
министерства транспорта Красноярского края от  06.04.2018  №  3/30-Н «Об утверждении формы 
отчета исполнительно-распорядительного органа местного самоуправления об осуществлении от-
дельных государственных полномочий по организации регулярных перевозок пассажиров и багажа 
автомобильным транспортом по межмуниципальным маршрутам регулярных перевозок в пригород-
ном и междугородном сообщении, соединяющим населенные пункты, расположенные в границах 
муниципального района, муниципального округа, с их административными центрами, находящимися 
на территориях соответствующих городских округов», приказом Финансового управления админи-
страции Ачинского района от 22.05.2023 № 19 «Об утверждении Типовой формы соглашения (дого-
вора) о предоставлении из местного бюджета субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юри-
дическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам», руководствуясь 
ст.ст. 17, 19, 34 Устава Ачинского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление администрации Ачинского района от  09.06.2023 №  93-п «Об 
утверждении Порядка и условий предоставления субсидий юридическим лицам (за исключением 
государственных и муниципальных учреждений) и индивидуальным предпринимателям в целях 
возмещения недополученных доходов, возникающих в связи с регулярными перевозками пассажи-
ров автомобильным транспортом на маршрутах с небольшой интенсивностью пассажиропотока в 
Ачинском районе» следующие изменения:

- преамбуле слова  «постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 
1492  «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, 
регулирующим предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим ли-
цам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим лицам  -  производителям товаров, 
работ, услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Феде-
рации и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации» заменить 
словами «постановлением Правительства Российской Федерации от  25.10.2023  №  1782  «Об ут-
верждении общих требованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, 
регулирующим предоставление из бюджетов субъектов Российской Федерации, местных бюджетов 
субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предприни-
мателям, а также физическим лицам - производителям товаров, работ, услуг, и проведение отборов 
получателей указанных субсидий, в том числе грантов в форме субсидий»;

- раздел 2 приложения к постановлению изложить в новой редакции, согласно приложению к 
настоящему постановлению. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместите-
ля Главы района Долгирева Я.О., либо лицо его замещающее.

3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубли-
кования в газете «Уголок России».

Исполняющий полномочия Главы Ачинского района Я.О. ДОЛГИРЕВ.

Приложение к постановлению администрации Ачинского района от 07.06.2024 № 99-П

2. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ОТБОРА ПОЛУЧАТЕЛЕЙ СУБСИДИЙ
2.1. Отбор производится исходя из соответ-

ствия участника отбора категории отбора получа-
телей субсидии, предусмотренной пунктом 1.4 По-
рядка, и очередности поступления предложений 
на участие в отборе (далее - предложение).

2.2. Для проведения отбора администрация 
Ачинского района размещает на официальном 
сайте муниципального образования Ачинский 
район Красноярского края в информационно-теле-
коммуникационной сети Интернет (далее - офици-
альный сайт) объявление о проведении отбора 
(далее - объявление) не позднее одного рабочего 
дня, предшествующего дню начала приема пред-
ложений.

2.3. В объявлении указываются:
1) срок проведения отбора, дата начала по-

дачи или окончания приема предложений участ-
ников отбора, которая не может быть ранее 10-го 
календарного дня, следующего за днем размеще-
ния объявления;

2) наименование, место нахождения, почто-
вый адрес, адрес электронной почты администра-
ции Ачинского района;

3) результаты предоставления субсидии со-
гласно пункту 3.8 Порядка;

4) наименование субсидии, цель ее предо-
ставления в соответствии с пунктом 1.2 Порядка;

5) доменное имя, и (или) сетевой адрес, и 
(или) указатель страницы сайта в информацион-
но-телекоммуникационной сети Интернет, на кото-
ром обеспечивается проведение отбора;

6) требования к участникам отбора в соответ-
ствии с пунктом 2.4 Порядка;

7) порядок подачи предложений участниками 
отбора и требований, предъявляемых к форме и 
содержанию предложений, подаваемых участни-
ками отбора, в соответствии с пунктами  2.5,  2.6  
Порядка;

8) порядок отзыва предложений участников 
отбора, порядок возврата предложений участни-
ков отбора, определяющий в том числе основания 
для возврата предложений участников отбора, по-
рядок внесения изменений в предложения участ-
ников отбора;

9) порядок предоставления участникам от-
бора разъяснений положений объявления, даты 
начала и окончания срока такого предоставления;

10) правила рассмотрения и оценки предло-
жений участников отбора в соответствии с пункта-
ми 2.9 - 2.11 Порядка;

11) срок, в течение которого победитель от-
бора должен подписать соглашение о предостав-
лении субсидии (далее - Соглашение);

12) условия признания победителя отбора 
уклонившимся от заключения Соглашения;

13) дата размещения результатов отбора на 
официальном сайте, которая не может быть позд-
нее 14-го календарного дня, следующего за днем 
определения победителя отбора.

2.4. Требования к участникам отбора, кото-
рым должен соответствовать участник отбора на 
1-е число месяца, предшествующего месяцу, в ко-
тором планируется проведение отбора:

1) Получатель субсидии (участник отбора) не 
является иностранным юридическим лицом, в том 
числе местом регистрации которого является го-
сударство или территория, включенные в утверж-
денный Министерством финансов Российской 
Федерации перечень государств и территорий, 
используемых для промежуточного (офшорного) 
владения активами в Российской Федерации (да-
лее  -  офшорные компании), а также российским 
юридическим лицом, в уставном (складочном) ка-
питале которого доля прямого или косвенного (че-
рез третьих лиц) участия офшорных компаний в 
совокупности превышает 25 процентов (если иное 
не предусмотрено законодательством Российской 
Федерации). При расчете доли участия офшорных 
компаний в капитале российских юридических лиц 
не учитывается прямое и (или) косвенное уча-
стие офшорных компаний в капитале публичных 
акционерных обществ (в том числе со статусом 
международной компании), акции которых обра-
щаются на организованных торгах в Российской 
Федерации, а также косвенное участие офшорных 
компаний в капитале других российских юридиче-
ских лиц, реализованное через участие в капитале 
указанных публичных акционерных обществ.

2) Получатель субсидии (участник отбора) не 
находится в перечне организаций и физических 
лиц, в отношении которых имеются сведения об 
их причастности к экстремистской деятельности 
или терроризму.

3) Получатель субсидии (участник отбора) не 
находится в составляемых в рамках реализации 
полномочий, предусмотренных главой  VII  Устава 
ООН, Советом Безопасности ООН или органами, 
специально созданными решениями Совета Без-
опасности ООН, перечнях организаций и физиче-
ских лиц, связанных с террористическими органи-
зациями и террористами или с распространением 
оружия массового уничтожения.

4) Получатель субсидии (заявитель) не полу-
чает средства из местного бюджета, из которого 
планируется предоставление субсидии в соот-
ветствии с правовым актом, на основании иных 
нормативных правовых актов субъекта Россий-
ской Федерации, муниципальных правовых актов 
на цели, установленные данным правовым актом.

5) получатель субсидии (участник отбора) не 
является иностранным агентом в соответствии с 
Федеральным законом «О контроле за деятель-

ностью лиц, находящихся под иностранным вли-
янием».

6) У получателя субсидии (участника отбо-
ра) на едином налоговом счете отсутствует или 
не превышает размер, определенный пунктом  3  
статьи 47 Налогового кодекса Российской Федера-
ции, задолженность по уплате налогов, сборов и 
страховых взносов в бюджеты бюджетной систе-
мы Российской Федерации.

7) У получателя субсидии (участника отбора) 
отсутствуют просроченная задолженность по воз-
врату в бюджет субъекта Российской Федерации 
(местный бюджет), из которого планируется пре-
доставление субсидии в соответствии с правовым 
актом, иных субсидий, бюджетных инвестиций, а 
также иная просроченная (неурегулированная) за-
долженность по денежным обязательствам перед 
публично-правовым образованием, из бюджета 
которого планируется предоставление субсидии в 
соответствии с правовым актом (за исключением 
случаев, установленных соответственно высшим 
исполнительным органом субъекта Российской 
Федерации (местной администрацией).

8) Получатель субсидии (участник отбора), 
являющийся юридическим лицом, не находится в 
процессе реорганизации (за исключением реорга-
низации в форме присоединения к юридическому 
лицу, являющемуся получателем субсидии (участ-
ником отбора), другого юридического лица), лик-
видации, в отношении его не введена процедура 
банкротства, деятельность получателя субсидии 
(участника отбора) не приостановлена в порядке, 
предусмотренном законодательством Российской 
Федерации, а получатель субсидии (участник от-
бора), являющийся индивидуальным предприни-
мателем, не прекратил деятельность в качестве 
индивидуального предпринимателя.

9) В реестре дисквалифицированных лиц 
отсутствуют сведения о дисквалифицированных 
руководителе, членах коллегиального испол-
нительного органа, лице, исполняющем функ-
ции единоличного исполнительного органа, или 
главном бухгалтере (при наличии) получателя 
субсидии (участника отбора), являющегося юри-
дическим лицом, об индивидуальном предпри-
нимателе и о физическом лице  -  производителе 
товаров, работ, услуг, являющихся получателями 
субсидии (участниками отбора).

10) Иметь материально-техническую базу, 
необходимую для достижения результатов предо-
ставления субсидии.

2.5. Для участия в отборе участнику отбо-
ра необходимо представить в администрацию 
Ачинского района в сроки, указанные в объявле-
нии, предусмотренном пунктом 2.2 Порядка, пред-
ложение.

Предложение должно включать в себя следу-
ющие документы:

1) заявление на участие в отборе по форме 
согласно приложению № 1 к Порядку (далее - за-
явление);

2) копию документа, подтверждающего пол-
номочия руководителя участника отбора - юриди-
ческого лица, иного лица, представляющего инте-
ресы участника отбора (в случае представления 
документов представителем участника отбора), на 
подачу предложения и (или) на подписание доку-
ментов участников отбора;

3) выписку из единого государственного 
реестра юридических лиц, выписку из единого 
государственного реестра индивидуальных пред-
принимателей, полученную участником отбора 
не ранее  20  рабочих дней до даты подачи пред-
ложения;

4) справку, выданную территориальным ор-
ганом Федеральной налоговой службы, об испол-
нении участником отбора обязанности по уплате 
налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штра-
фов, процентов, полученную в налоговом органе 
не ранее  20  рабочих дней до даты подачи пред-
ложения;

5) справку, подтверждающую, что на первое 
число месяца подачи предложения участник отбо-
ра не является получателем средств из бюджета 
Ачинского района на основании иных норматив-
ных правовых актов администрации Ачинского 
района на цель, указанную в пункте  1.2 Порядка, 
составленную в произвольной форме, подписан-
ную руководителем участника отбора  -  юридиче-
ского лица, индивидуальным предпринимателем 
или уполномоченным ими лицом и скрепленную 
печатью участника отбора (при наличии печати);

6) справку об отсутствии запрашиваемой ин-
формации в реестре дисквалифицированных лиц, 
выданную территориальным органом Федераль-
ной налоговой службы не ранее 20 рабочих дней 
до даты подачи заявки;

7) документы, позволяющие идентифициро-
вать сведения о лицах, указанных в справке об от-
сутствии запрашиваемой информации, с лицами, 
фактически занимающими должности руководите-
ля, членов коллегиального исполнительного орга-
на, лица, исполняющего функции единоличного 
исполнительного органа или главного бухгалтера 
участника отбора, являющегося юридическим ли-
цом, с индивидуальным предпринимателем;

8) справку участника отбора  -  юридического 
лица об отсутствии факта приостановления его 
деятельности в порядке, предусмотренном зако-
нодательством Российской Федерации, подписан-
ную участником отбора;

9) копию Устава (представляется участником 

отбора  -  юридическим лицом), которая должна 
быть заверена руководителем юридического лица 
или уполномоченным им лицом;

10) выписку из реестра лицензий на осущест-
вление деятельности по перевозкам пассажиров и 
иных лиц автобусами;

11) расчет показателя небольшой интенсив-
ности пассажиропотока за год по форме согласно 
приложению № 2 к Порядку;

12) выписку из реестра акционеров обще-
ства, представляемую участником отбора - акцио-
нерным обществом, имеющим двух и более участ-
ников (акционеров);

13) акт наличия транспортного средства со-
ответствующего класса и вместимости, предусмо-
тренных условиями муниципального контракта.

2.5.1. В случае если участником отбора по 
собственной инициативе не представлены сведе-
ния, предусмотренные абзацами пятым, шестым, 
восьмым, двенадцатым пункта 2.5 Порядка, адми-
нистрация Ачинского района в течение 3 рабочих 
дней со дня, следующего за днем регистрации 
предложения, запрашивает указанные сведения 
посредством межведомственного запроса, в том 
числе в электронной форме с использованием 
единой системы межведомственного электронно-
го взаимодействия и подключаемых к ней регио-
нальных систем межведомственного электронного 
взаимодействия:

у территориального органа Федеральной на-
логовой службы:

1) сведения о наличии (отсутствии) у участ-
ника отбора неисполненной обязанности по упла-
те налогов, сборов, страховых взносов, пеней, 
штрафов, процентов, подлежащих уплате в соот-
ветствии с законодательством Российской Феде-
рации о налогах и сборах;

2) сведения, подтверждающие, что участник 
отбора  -  индивидуальный предприниматель пре-
кратил (не прекратил) деятельность в качестве ин-
дивидуального предпринимателя, или сведения, 
подтверждающие, что участник отбора  -  юриди-
ческое лицо находится (не находится) в процессе 
реорганизации (за исключением реорганизации в 
форме присоединения к участнику отбора друго-
го юридического лица), ликвидации, в отношении 
него введена (не введена) процедура банкротства;

3) сведения об отсутствии в реестре дис-
квалифицированных лиц руководителя, членов 
коллегиального исполнительного органа, лица, ис-
полняющего функции единоличного исполнитель-
ного органа, или главного бухгалтера участника 
отбора, являющегося юридическим лицом, инди-
видуального предпринимателя.

у территориального органа Федеральной 
службы по надзору в сфере транспорта (Ространс-
надзор):

1) сведения о наличии (отсутствии) лицензии 
на осуществление деятельности по перевозкам 
пассажиров и иных лиц автобусами.

Документы, полученные в порядке межве-
домственного информационного взаимодействия, 
приобщаются администрацией Ачинского района 
к предложению.

2.6. Предложение может быть представлено 
в администрацию Ачинского района на бумажном 
носителе лично либо посредством почтового от-
правления по адресу: 662150, Красноярский край, 
г. Ачинск, ул. Свердлова, 17.

2.7. Участник отбора может подать не более 
одного предложения.

2.8. Предложение регистрируется админи-
страцией Ачинского района в журнале регистра-
ции предложений в момент его поступления с при-
своением регистрационного номера и указанием 
времени его регистрации.

В случае подачи участником отбора двух и бо-
лее предложений, предложения регистрируются и 
возвращаются участнику отбора в течение 5 рабо-
чих дней способом, указанным участником отбора 
в заявлении, с указанием причины возврата.

2.9. Администрация Ачинского района в тече-
ние  5 рабочих дней со дня окончания срока при-
ема предложений рассматривает предложения на 
предмет их соответствия установленным в объяв-
лении требованиям, категории отбора получате-
лей субсидии, условию предоставления субсидии, 
указанному в пункте 3.1 Порядка, с учетом очеред-
ности подачи предложения и принимает решение 
о признании участника отбора победителем (по-
бедителями) отбора и определении получателем 
субсидии (далее - решение о признании победите-
лем) либо об отклонении предложения.

2.10. Администрация Ачинского района при-
нимает решение об отклонении предложения в 
случае:

1) несоответствия участника отбора катего-
рии отбора получателей субсидии, указанной в 
пункте 1.4 Порядка;

2) несоответствия участника отбора требо-
ваниям, установленным в пункте  2.4  Порядка, и 
(или) условию предоставления субсидии, указан-
ному в пункте 3.1 Порядка;

3) несоответствия представленных участ-
ником отбора предложений требованиям к пред-
ложениям участников отбора, установленным в 
объявлении;

4) недостоверности представленной участни-
ком отбора информации, в том числе информации 
о месте нахождения и адресе юридического лица;

5) подачи участником отбора предложения 
после даты и (или) времени, определенных для 

подачи предложений.
2.11. Решения о признании победителем 

либо об отклонении предложения принимается в 
форме распоряжения администрации Ачинского 
района.

2.12. Копии решений, указанных в пункте 2.11 
Порядка, направляются участнику отбора в тече-
ние 2 рабочих дней со дня принятия соответству-
ющих решений способом, указанным участником 
отбора в заявлении.

2.13. Одновременно с копией решения о при-
знании победителем направляется проект Согла-
шения в двух экземплярах для подписания полу-
чателем субсидии.

Получатель субсидии в течение  3  рабочих 
дней, следующих за днем получения проекта Со-
глашения, осуществляет подписание двух экзем-
пляров Соглашения и представляет их нарочным 
или посредством почтовой связи в администра-
цию Ачинского района для подписания.

Два экземпляра Соглашения подписываются 
администрацией Ачинского района в течение  2 ра-
бочих дней с даты поступления в администрацию 
Ачинского района подписанных получателем субси-
дии экземпляров Соглашения, и в этот же срок один 
экземпляр подписанного администрацией Ачинского 
района Соглашения направляется получателю суб-
сидии способом, указанным в заявлении.

В случае неподписания получателем субси-
дии Соглашения и непредставления подписанного 
Соглашения в администрацию Ачинского района 
в течение срока, указанного в абзаце втором на-
стоящего пункта, получатель субсидии считается 
уклонившимся от заключения Соглашения и суб-
сидия ему не предоставляется.

В случае установления факта для призна-
ния получателя субсидии уклонившимся от за-
ключения Соглашения администрация Ачинского 
района в отношении данного получателя субсидии 
в течение  3  рабочих дней по истечении срока, 
указанного в абзаце втором настоящего пункта, 
принимает решение об аннулировании решения 
о признании победителем в форме распоряжения 
администрации Ачинского района и направляет 
копию этого решения получателю субсидии спосо-
бом, указанным в заявлении.

Дополнительное соглашение к Соглашению 
заключается в порядке, установленном абзацами 
вторым и третьим настоящего пункта.

2.14. Соглашение, а также дополнитель-
ные соглашения к нему заключаются по типовой 
форме, утвержденной приказом Финансового 
управления администрации Ачинского района от 
22.05.2023 №  19 «Об утверждении Типовой фор-
мы соглашения (договора) о предоставлении из 
местного бюджета субсидий, в том числе грантов в 
форме субсидий, юридическим лицам, индивиду-
альным предпринимателям, а также физическим 
лицам».  

Соглашение должно содержать:
- значение результата предоставления суб-

сидии;
- условие о согласовании новых условий 

Соглашения или о расторжении Соглашения при 
недостижении согласия по новым условиям в 
случае уменьшения администрации Ачинского 
района ранее доведенных лимитов бюджетных 
обязательств, что приводит к невозможности пре-
доставления субсидии в размере, определенном 
в Соглашении;

- согласие получателя субсидии на осущест-
вление администрацией Ачинского района в от-
ношении него проверок соблюдения им порядка 
и условий предоставления субсидии, в том числе 
в части достижения результатов предоставления 
субсидии, а также проверок органами муници-
пального и финансового контроля Ачинского райо-
на порядка и условий предоставления субсидии в 
соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетно-
го кодекса Российской Федерации.

2.15. Информация о результатах рассмотре-
ния предложений размещается на официальном 
сайте не позднее  14-го календарного дня, следу-
ющего за днем принятия решения о признании 
победителем либо об отклонении предложения, и 
включает следующие сведения:

1) дату, время и место проведения рассмо-
трения предложений;

2) информацию об участниках отбора, пред-
ложения которых были рассмотрены;

3) информацию об участниках отбора, пред-
ложения которых были отклонены, с указанием 
причин их отклонения, в том числе положений 
объявления, которым не соответствуют такие 
предложения;

4) наименование получателя (получателей) 
субсидии, с которым заключается Соглашение, и 
размер предоставляемой им субсидии.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ АЧИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
10.06.2024 
№ 100-П

Об утверждении положения о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их 
прав

В целях повышения эффективности работы комиссии по делам несовершеннолетних и защите 
их прав Ачинского района, в соответствии с Федеральным законом от 24.06.1999 № 120-ФЗ «Об ос-
новах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», постанов-
лением Правительства РФ от 06.11.2013 № 995 «Об утверждении примерного положения о комис-
сиях по делам несовершеннолетних и защите их прав», Законом Красноярского края от 31.10.2002 
№ 4-608 «О системе профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», ру-
ководствуясь статьями 17, 19, 34 Устава Ачинского района Красноярского края, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить положение о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Ачинского 
района согласно приложению к настоящему постановлению.

2. Признать утратившими силу:
- постановление администрации Ачинского района от 09.01.2018 № 1-П «Об утверждении по-

ложения о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав»;
- постановление администрации Ачинского района от  04.04.2024 №  59-П «О внесении изме-

нений в постановление администрации Ачинского района от  09.01.2018 №  1-П «Об утверждении 
положения о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав».

3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы района Сорокину 
И.А., либо лицо его заменяющее.

4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликова-
ния в газете «Уголок России».

Исполняющий полномочия Главы Ачинского района Я.О. ДОЛГИРЕВ.

Приложение к постановлению администрации Ачинского района от 10.06.2024 № 100-П

Положение о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Ачинского района Красноярского края
1. Общие положения
1.1. Комиссия по делам несовершеннолет-

них и защите их прав Ачинского района (далее 
– Комиссия) создается постановлением админи-
страции Ачинского района и осуществляет свою 
деятельность на территории Ачинского района в 
соответствием с законодательством Российской 
Федерации и Красноярского края о профилактике 
безнадзорности и правонарушений несовершен-
нолетних.  

1.2. Комиссия является постоянно действу-
ющим коллегиальным органом системы профи-
лактики безнадзорности и правонарушений несо-
вершеннолетних, создается в целях координации 
деятельности органов и учреждений, находящихся 
на территории Ачинского района, входящих в си-
стему профилактики безнадзорности и правона-
рушений несовершеннолетних (далее  –  система 
профилактики) по предупреждению безнадзор-
ности, беспризорности, правонарушений и анти-
общественных действий несовершеннолетних, 
выявлению и устранению причин и условий, спо-
собствующих этому; обеспечению защиты прав 
и законных интересов несовершеннолетних; со-
циально-педагогической реабилитации несовер-
шеннолетних, находящихся в социально опасном 
положении; выявлению и пресечению случаев во-
влечения несовершеннолетних в совершение пре-
ступлений, других противоправных и (или) антиоб-
щественных действий, а также случаев склонения 
их к суицидальным действиям.

1.3. В своей деятельности Комиссия руко-
водствуется Конституцией Российской Федера-
ции, международными договорами Российской 
Федерации и ратифицированными ею междуна-
родными соглашениями в сфере защиты прав 
детей, федеральными конституционными закона-
ми, федеральными законами, актами Президента 
Российской Федерации и Правительства Россий-
ской Федерации законами и иными нормативными 
правовыми актами Красноярского края, Уставом 
Ачинского района, нормативными правовыми ак-
тами Главы Ачинского района и  настоящим По-
ложением. 

1.4. Деятельность Комиссии основывается 
на принципах законности, демократизма, под-
держки семьи с несовершеннолетними детьми 
и взаимодействия с ней, гуманного обращения 
с несовершеннолетними, индивидуального под-
хода к несовершеннолетним с соблюдением 
конфиденциальности полученной информации, 
государственной поддержки деятельности орга-
нов местного самоуправления и общественных 
объединений по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних, обеспече-
ния ответственности должностных лиц и граждан 
за нарушение прав и законных интересов несо-
вершеннолетних.

1.5. Комиссия осуществляет свою деятель-
ность во взаимодействии с органами исполни-
тельной власти Красноярского края, органами 
местного самоуправления муниципальных рай-
онов и городских округов Красноярского края, 
органами и учреждениями, входящими в систему 
профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, муниципальными учрежде-
ниями, осуществляющими отдельные функции по 
профилактике безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних в Красноярском крае, крае-
выми государственными учреждениями, осущест-
вляющими отдельные функции по профилактике 
безнадзорности и правонарушений несовершен-
нолетних в Красноярском крае, а также правоох-
ранительными органами, входящими в систему 
профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, комиссией по делам несо-
вершеннолетних и защите их прав Красноярского 
края (далее  –  субъекты системы профилакти-
ки), в пределах полномочий, установленных 
законодательством Российской Федерации и 
Красноярского края о профилактике безнадзорно-
сти и правонарушений несовершеннолетних.

2. Задачи Комиссии
2.1. Предупреждение безнадзорности, бес-

призорности, правонарушений и антиобществен-
ных действий несовершеннолетних, выявление 
и устранение причин и условий, способствующих 
этому.

2.2. Обеспечение защиты прав и законных 
интересов несовершеннолетних.

2.3. Социально-педагогическая реаби-
литация несовершеннолетних, находящихся                                  
в социально опасном положении, в том числе свя-
занном с немедицинским потреблением наркоти-
ческих средств и психотропных веществ.

2.4. Выявление и пресечение случаев вовле-
чения несовершеннолетних в совершение престу-
плений, других противоправных и (или) антиобще-
ственных действий, а также случаев склонения их 
к суицидальным действиям.

3. Направления комиссии по осуществлению 
возложенных задач

Для решения возложенных задач Комиссия:
3.1. Координирует деятельность орга-

нов и учреждений системы профилактики                                                 
по предупреждению безнадзорности, беспризор-
ности, правонарушений и антиобщественных дей-
ствий несовершеннолетних, выявлению и устра-

нению причин и условий, способствующих этому, 
обеспечению защиты прав и законных интересов 
несовершеннолетних, социально-педагогической 
реабилитации несовершеннолетних, находящих-
ся в социально опасном положении, выявлению 
и пресечению случаев вовлечения несовершен-
нолетних в совершение преступлений, других про-
тивоправных и (или) антиобщественных действий, 
а также случаев склонения их к суицидальным 
действиям, осуществляют мониторинг их деятель-
ности в пределах и порядке, которые установле-
ны законодательством Российской Федерации                                   
и законодательством Красноярского края.

3.2. Обеспечивает осуществление мер по 
защите и восстановлению прав и законных ин-
тересов несовершеннолетних, защите их от всех 
форм дискриминации, физического или психиче-
ского насилия, оскорбления, грубого обращения, 
сексуальной и иной эксплуатации, выявлению и 
устранению причин и условий, способствующих 
безнадзорности, беспризорности, правонаруше-
ниям и антиобщественным действиям несовер-
шеннолетних.

3.3. Анализирует выявленные органами и 
учреждениями системы профилактики причины 
и условия безнадзорности и правонарушений не-
совершеннолетних, принимают меры по их устра-
нению. 

3.4. Утверждает межведомственные планы 
(программы, порядки взаимодействия) по наи-
более актуальным направлениям в области про-
филактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних, защиты их прав и законных 
интересов. 

3.5. Участвует в разработке и реализации 
целевых программ, направленных на защиту прав 
и законных интересов несовершеннолетних, про-
филактику их безнадзорности и правонарушений. 

3.6. Принимает меры по совершенствованию 
деятельности органов и учреждений системы про-
филактики по итогам анализа и обобщения пред-
ставляемых органами и учреждениями системы 
профилактики сведений об эффективности при-
нимаемых ими мер по обеспечению защиты прав 
и законных интересов несовершеннолетних, про-
филактике их безнадзорности и правонарушений. 

3.7. Принимает меры по совершенствованию 
взаимодействия органов и учреждений системы 
профилактики с социально ориентированными 
некоммерческими организациями, общественны-
ми объединениями и религиозными организация-
ми, другими институтами гражданского общества 
и гражданами, по привлечению их к участию в 
деятельности по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних, защите их 
прав и законных интересов, их социально-педаго-
гической реабилитации. 

3.8. Утверждает составы межведомственных 
рабочих групп по изучению деятельности органов 
и учреждений системы профилактики и порядок 
их работы с несовершеннолетними и семьями, 
находящимися в социально опасном положении, а 
также деятельности по профилактике вовлечения 
несовершеннолетних в совершение правонаруше-
ний и антиобщественных действий, предупрежде-
нию случаев насилия и всех форм посягательств                      
на жизнь, здоровье и половую неприкосновен-
ность несовершеннолетних. 

3.9. Подготавливает совместно с соответ-
ствующими органами или учреждениями пред-
ставляемые в суд материалы по вопросам, свя-
занным с содержанием несовершеннолетних в 
специальных учебно-воспитательных учрежде-
ниях закрытого типа, а также по иным вопросам, 
предусмотренным законодательством Российской 
Федерации. 

3.10. Дает согласие организациям, осу-
ществляющим образовательную деятельность,                        
на отчисление несовершеннолетних обучающих-
ся, достигших возраста  15  лет и не получивших 

основного общего образования. 
3.11. Дает при наличии согласия родителей 

или иных законных представителей несовер-
шеннолетнего обучающегося и органа местного 
самоуправления, осуществляющего управление 
в сфере образования, согласие на оставление 
несовершеннолетним, достигшим возраста  15  
лет, общеобразовательной организации до полу-
чения основного общего образования. Комиссии 
принимают совместно с родителями (законными 
представителями) несовершеннолетнего, достиг-
шего возраста 15 лет и оставившего общеобразо-
вательную организацию до получения основного 
общего образования, и органами местного само-
управления, осуществляющими управление в 
сфере образования, не позднее чем в месячный 
срок меры по продолжению освоения таким не-
совершеннолетним образовательной программы 
основного общего образования в иной форме об-
учения и с его согласия по трудоустройству. 

3.12. Обеспечивает оказание помощи в бы-
товом устройстве несовершеннолетних, освобож-
денных из учреждений уголовно-исполнительной 
системы либо вернувшихся из специальных учеб-
но-воспитательных учреждений, а также состоя-
щих на учете в уголовно-исполнительных инспек-
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циях, содействие в определении форм устройства 
других несовершеннолетних, нуждающихся в 
помощи государства, оказание помощи по трудо-
устройству несовершеннолетних (с их согласия). 

3.13. Применяют меры воздействия в отно-
шении несовершеннолетних, их родителей или 
иных законных представителей в случаях и поряд-
ке, которые предусмотрены законодательством 
Российской Федерации и законодательством 
Красноярского края. 

3.14. Принимает решения на основании 
заключения психолого-медико-педагогической 
комиссии о направлении несовершеннолет-
них в возрасте от  8  до  18  лет, нуждающихся                                   
в специальном педагогическом подходе, в спе-
циальные учебно-воспитательные учреждения 
открытого типа с согласия родителей или иных 
законных представителей, а также самих несовер-
шеннолетних в случае достижения ими возраста 
14 лет. 

3.15. Принимает постановления об отчисле-
нии несовершеннолетних из специальных учебно-
воспитательных учреждений открытого типа.

3.16. Подготавливает и направляет в органы 
государственной власти субъектов Российской 
Федерации и органы местного самоуправления 
в порядке, установленном законодательством 
Красноярского края, отчеты о работе по про-
филактике безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних на территории Ачинского 
района. 

3.17. Рассматривает информацию (матери-
алы) о фактах совершения несовершеннолетни-
ми, не подлежащими уголовной ответственности 
в связи с недостижением возраста наступления 
уголовной ответственности, общественно опасных 
деяний и принимают решения о применении к ним 
мер воздействия или о ходатайстве перед судом 
об их помещении в специальные учебно-воспи-
тательные учреждения закрытого типа, а также 
ходатайства, просьбы, жалобы и другие обраще-
ния несовершеннолетних, их родителей или иных 
законных представителей, относящиеся к установ-
ленной сфере деятельности комиссий. 

3.18. Рассматривает дела об админи-
стративных правонарушениях, совершенных 
несовершеннолетними, их родителями (закон-
ными представителями) либо иными лицами, от-
несенных Кодексом Российской Федерации об 
административных правонарушениях и законом 
Красноярского края от  02.10.2008  №  7-2161  «Об 
административных правонарушениях» к компе-
тенции комиссии. 

3.19. Обращается в суд по вопросам возме-
щения вреда, причиненного здоровью несовер-
шеннолетнего, его имуществу, и (или) морального 
вреда в порядке, установленном законодатель-
ством Российской Федерации. 

3.20. Согласовывает представления (за-
ключения) администраций специальных учеб-
но-воспитательных учреждений закрытого типа, 
вносимые в суды по месту нахождения указанных 
учреждений:

- о продлении срока пребывания несовер-
шеннолетнего в специальном учебно-воспита-
тельном учреждении закрытого типа не позднее 
чем за один месяц до истечения установленного 
судом срока пребывания несовершеннолетнего в 
указанном учреждении; 

- о прекращении пребывания несовершен-
нолетнего в специальном учебно-воспитательном 
учреждении закрытого типа на основании заклю-
чения психолого-медико-педагогической комиссии 
указанного учреждения до истечения установлен-
ного судом срока, если несовершеннолетний не 
нуждается в дальнейшем применении этой меры 
воздействия (не ранее 6 месяцев со дня поступле-
ния несовершеннолетнего в специальное учебно-
воспитательное учреждение закрытого типа) или 
в случае выявления у него заболеваний, препят-
ствующих содержанию и обучению в специальном 
учебно-воспитательном учреждении закрытого 
типа; 

- о переводе несовершеннолетнего в другое 
специальное учебно-воспитательное учреждение 
закрытого типа в связи с возрастом, состоянием 
здоровья, а также в целях создания наиболее бла-
гоприятных условий для его реабилитации; 

- о восстановлении срока пребывания несо-
вершеннолетнего в специальном учебно-воспи-
тательном учреждении закрытого типа в случае 
его самовольного ухода из указанного учрежде-
ния, невозвращения в указанное учреждение 
из отпуска, а также в других случаях уклонения 
несовершеннолетнего от пребывания в специ-
альном учебно-воспитательном учреждении за-
крытого типа. 

3.21. Дает совместно с соответствующей 
государственной инспекцией труда согласие на 
расторжение трудового договора с работниками в 
возрасте до  18  лет по инициативе работодателя 
(за исключением случаев ликвидации организа-
ции или прекращения деятельности индивидуаль-
ного предпринимателя). 

3.22. Участвует в разработке проектов нор-
мативных правовых актов по вопросам защиты 
прав и законных интересов несовершеннолет-
них. 

3.23. Координирует проведение органами и 
учреждениями системы профилактики индивиду-
альной профилактической работы в отношении 
категорий лиц, указанных в статье 5 Федерального 
закона от 24.06.1999 120-ФЗ «Об основах системы 
профилактики безнадзорности и правонарушений 
несовершеннолетних». 

3.24. Утверждает межведомственные планы 
(программы) индивидуальной профилактической 
работы или принимает постановления о реализа-
ции конкретных мер по защите прав и интересов 
детей в случаях, если индивидуальная профилак-

тическая работа в отношении лиц, указанных в 
статье  5 Федерального закона от  24.06.1999 120-
ФЗ «Об основах системы профилактики безнад-
зорности и правонарушений несовершеннолет-
них», требует использования ресурсов нескольких 
органов и (или) учреждений системы профилакти-
ки, и контролирует их исполнение. 

3.25. Содействует привлечению социально 
ориентированных некоммерческих организаций и 
общественных объединений к реализации межве-
домственных планов (программ) индивидуальной 
профилактической работы. 

3.26. Осуществляет иные полномочия, 
которые предусмотрены законодательством 
Российской Федерации и законодательством 
Красноярского края.

4. Состав Комиссии, полномочия и функции 
ее членов 

4.1. Персональный состав комиссии утверж-
дается распоряжением администрации Ачинского 
района. 

4.2. В состав Комиссии входят  -  председа-
тель Комиссии, заместители председателя Комис-
сии, ответственный секретарь Комиссии и члены 
Комиссии.

Членами Комиссии являются руководители 
(их заместители) субъектов системы профилак-
тики, представители государственных (муници-
пальных) органов и учреждений, представители 
общественных объединений, религиозных кон-
фессий, граждане, имеющие опыт работы с не-
совершеннолетними, депутаты соответствующих 
представительных органов, а также другие заин-
тересованные лица.

Председателем, заместителем председате-
ля, ответственным секретарем и членом комиссии 
может быть гражданин Российской Федерации, 
достигший возраста 21 года.

Председателем Комиссии является замести-
тель Главы Ачинского района.

4.3. Председатель Комиссии:
а) осуществляет руководство деятельностью 

Комиссии;
б) председательствует на заседании Комис-

сии и организует её работу;
в) имеет право решающего голоса при голо-

совании на заседании Комиссии;
г) представляет Комиссию в государственных 

органах, органах местного самоуправления и иных 
организациях;

д) утверждает повестку заседания Комиссии;
е) назначает дату заседания Комиссии;
ж) даёт заместителю председателя Комис-

сии, ответственному секретарю Комиссии, членам 
Комиссии обязательные к исполнению поручения 
по вопросам, отнесённым к компетенции Комис-
сии;

з) представляет Главе Ачинского района 
предложения по персональному составу Комис-
сии;

и) осуществляет контроль за исполнением 
плана работы Комиссии, подписывает постанов-
ления Комиссии;

к) обеспечивает представление установ-
ленной отчётности о работе по профилактике 
безнадзорности и правонарушений несовершен-
нолетних в порядке, установленном законода-
тельством Российской Федерации, Красноярского 
края.

4.4. Заместители председателя Комиссии:
а) участвуют в заседании Комиссии и его под-

готовке;
б) предварительно (до заседания Комиссии) 

знакомятся с материалами по вопросам, выноси-
мым на её рассмотрение;

в) вносят предложения об отложении рассмо-
трения вопроса (дела) и о запросе дополнитель-
ных материалов по нему;

г) вносят предложения по совершенство-
ванию работы по профилактике безнадзорности 
и правонарушений несовершеннолетних, защи-
те их прав и законных интересов, выявлению и 
устранению причин и условий, способствующих 
безнадзорности и правонарушениям несовершен-
нолетних;

д) участвуют в обсуждении постановлений, 
принимаемых Комиссией по рассматриваемым 
вопросам (делам), и голосуют при их принятии;

е) посещают организации, обеспечива-
ющие реализацию несовершеннолетними их 
прав на образование, труд, отдых, охрану здо-
ровья и медицинскую помощь, жилище и иных 
прав, в целях проверки поступивших в Комис-
сию сообщений о нарушении прав и законных 
интересов несовершеннолетних, наличии угро-
зы в отношении их жизни и здоровья, ставших 
известными случаях применения насилия и 
других форм жестокого обращения с несовер-
шеннолетними, а также в целях выявления при-
чин и условий, способствовавших нарушению 
прав и законных интересов несовершеннолет-
них, их безнадзорности и совершению право-
нарушений;

ж) выполняют поручения председателя Ко-
миссии;

з) исполняют обязанности председателя Ко-
миссии в его отсутствие;

и) обеспечивают контроль за исполнением 
постановлений Комиссии;

к) обеспечивают контроль за своевременной 
подготовкой материалов для рассмотрения на за-
седании Комиссии.

4.5. Ответственный секретарь Комиссии:
а) участвует в заседании Комиссии и его под-

готовке;
б) вносит предложения об отложении рас-

смотрения вопроса (дела) и о запросе дополни-
тельных материалов по нему;

в) вносит предложения по совершенство-
ванию работы по профилактике безнадзорности 

и правонарушений несовершеннолетних, защи-
те их прав и законных интересов, выявлению и 
устранению причин и условий, способствующих 
безнадзорности и правонарушениям несовершен-
нолетних;

г) участвует в обсуждении постановле-
ний, принимаемых Комиссией по рассматри-
ваемым вопросам (делам), и голосуют при их 
принятии;

д) посещает организации, обеспечивающие 
реализацию несовершеннолетними их прав на 
образование, труд, отдых, охрану здоровья и ме-
дицинскую помощь, жилище и иных прав, в целях 
проверки поступивших в Комиссию сообщений о 
нарушении прав и законных интересов несовер-
шеннолетних, наличии угрозы в отношении их 
жизни и здоровья, ставших известными случаях 
применения насилия и других форм жестокого об-
ращения с несовершеннолетними, а также в целях 
выявления причин и условий, способствовавших 
нарушению прав и законных интересов несовер-
шеннолетних, их безнадзорности и совершению 
правонарушений;

е) осуществляет подготовку материалов для 
рассмотрения на заседании Комиссии;

ж) выполняет поручения председателя и за-
местителей председателя Комиссии;

з) оповещает членов Комиссии и лиц, уча-
ствующих в заседании Комиссии, о времени                      
и месте заседания, проверяет их явку, знако-
мит с материалами по вопросам, вынесенным                                   
на рассмотрение Комиссии;

и) осуществляет подготовку и оформление 
проектов постановлений, принимаемых Комисси-
ей по результатам рассмотрения соответствующе-
го вопроса на заседании;

к) обеспечивает аудиопротоколирование за-
седания Комиссии; 

л) обеспечивает вручение копий постановле-
ний Комиссии.

4.6. Члены Комиссии обладают равными 
правами при рассмотрении и обсуждении вопро-
сов (дел), отнесённых к компетенции Комиссии, и 
осуществляют следующие функции:

а) участвуют в заседании Комиссии и его под-
готовке;

б) предварительно (до заседания Комиссии) 
знакомятся с материалами по вопросам, выноси-
мым на её рассмотрение;

в) вносят предложения об отложении рассмо-
трения вопроса (дела) и о запросе дополнитель-
ных материалов по нему;

г) вносят предложения по совершенство-
ванию работы по профилактике безнадзорности 
и правонарушений несовершеннолетних, защи-
те их прав и законных интересов, выявлению и 
устранению причин и условий, способствующих 
безнадзорности и правонарушениям несовершен-
нолетних;

д) участвуют в обсуждении постановлений, 
принимаемых Комиссией по рассматриваемым 
вопросам (делам), и голосуют при их принятии;

е) составляют протоколы об административ-
ных правонарушениях в случаях и порядке, пред-
усмотренных Кодексом Российской Федерации об 
административных правонарушениях и Законом 
края от 02.10.2008 № 7-2161 «Об административ-
ных правонарушениях»;

ж) посещают организации, обеспечивающие 
реализацию несовершеннолетними их прав на 
образование, труд, отдых, охрану здоровья и ме-
дицинскую помощь, жилище и иных прав, в целях 
проверки поступивших в Комиссию сообщений о 
нарушении прав и законных интересов несовер-
шеннолетних, наличии угрозы в отношении их 
жизни и здоровья, ставших известными случаях 
применения насилия и других форм жестокого об-
ращения с несовершеннолетними, а также в целях 
выявления причин и условий, способствовавших 
нарушению прав и законных интересов несовер-
шеннолетних, их безнадзорности и совершению 
правонарушений;

з) выполняют поручения председателя Ко-
миссии;

и) информируют председателя Комиссии о 
своем участии в заседании или причинах отсут-
ствия.

4.7. Полномочия председателя, заместителя 
председателя, ответственного секретаря, члена 
комиссии прекращаются при наличии следующих 
оснований:

а) подача письменного заявления о прекра-
щении полномочий председателя комиссии (заме-
стителя председателя, ответственного секретаря 
или члена комиссии) уполномоченным органам 
(должностным лицам);

б) признание председателя комиссии (заме-
стителя председателя, ответственного секретаря 
или члена комиссии) решением суда, вступившим 
в законную силу, недееспособным, ограниченно 
дееспособным и безвестно отсутствующим или 
умершим;

в) прекращение полномочий комиссии;
г) увольнение председателя комиссии (заме-

стителя председателя, ответственного секретаря 
или члена комиссии) с занимаемой должности в 
органе или учреждении системы профилактики, 
ином государственном органе, органе местного 
самоуправления или общественном объединении, 
от которого указанное лицо было включено (деле-
гировано) в состав комиссии;

д) отзыв (замена) председателя комиссии 
(заместителя председателя, ответственного 
секретаря или члена комиссии) по решению 
руководителя органа или учреждения системы 
профилактики, иного государственного органа, 
органа местного самоуправления или обще-
ственного объединения, от которого указанное 
лицо было включено (делегировано) в ее со-
став;

е) систематическое неисполнение или не-
надлежащее исполнение председателем комис-
сии (заместителем председателя, ответственным 
секретарем или членом комиссии) своих полно-
мочий;

ж) по факту смерти.
4.8. При прекращении полномочий председа-

тель Комиссии (заместитель председателя, ответ-
ственный секретарь или член Комиссии) исключа-
ются из ее состава, за исключением прекращения 
полномочий в соответствии с подпунктами «б» 
(в части признания лица, входящего в состав Ко-
миссии, решением суда, вступившим в законную 
силу, умершим), «в» и «ж» пункта 4.7 настоящего 
положения. 

4.8. Председатель Комиссии несет персо-
нальную ответственность за организацию работы 
Комиссии и представление отчетности о состо-
янии профилактики безнадзорности и правона-
рушений несовершеннолетних в соответствии с 
законодательством Российской Федерации и за-
конодательством Красноярского края.

5. Организация работы Комиссии
5.1. Комиссия осуществляет свою деятель-

ность в соответствии с планом работы на год.
План работы Комиссии разрабатывается 

с учётом предложений членов Комиссии, субъ-
ектов системы профилактики, рассматривается 
на заседании Комиссии и утверждается её пред-
седателем не позднее чем за  15 дней до начала 
планируемого периода.

5.2. Заседания Комиссии проводятся в соот-
ветствии с планом и графиком работы, а также по 
мере необходимости, но не реже двух раз в месяц 
и являются, как правило, открытыми.

В целях обеспечения конфиденциальности 
информации о несовершеннолетнем, его родите-
лях или иных законных представителях Комиссия 
с учётом характера рассматриваемых материалов 
может принять мотивированное постановление о 
проведении закрытого заседания.

5.3. Предложения в проект плана рабо-
ты Комиссии вносятся в комиссию ее членами                          
в письменной форме в сроки, определенные пред-
седателем Комиссии или постановлением Комис-
сии, если законодательством Красноярского края 
не предусмотрено иное. 

5.4. Предложения по рассмотрению вопросов 
на заседании Комиссии должны содержать:

а) наименование вопроса и краткое обо-
снование необходимости его рассмотрения                          
на заседании Комиссии;

б) информацию об органе (организации, 
учреждении), и (или) должностном лице, и (или) 
члене Комиссии, ответственных за подготовку во-
проса;

в) перечень соисполнителей (при их нали-
чии);

г) срок рассмотрения на заседании Комиссии. 
Предложения в проект плана работы Комис-

сии могут направляться членам Комиссии для их 
предварительного согласования.

5.5. Проект плана работы Комиссии форми-
руется на основе предложений, поступивших в 
Комиссию, по согласованию с председателем Ко-
миссии выносится для обсуждения и утверждения 
на заседании в конце года, предшествующего году 
реализации плана работы Комиссии.

5.6. Изменения в план работы Комиссии вно-
сятся на заседании комиссии на основании пред-
ложений лиц, входящих в ее состав.

5.7. Члены Комиссии, должностные лица 
органов и учреждений системы профилактики, а 
также иных территориальных органов федераль-
ных органов исполнительной власти, органов 
исполнительной власти Красноярского края, ор-
ганов местного самоуправления и организаций, 
которым во исполнение плана работы Комиссии 
поручена подготовка соответствующих инфор-
мационных материалов для рассмотрения на 
заседаниях Комиссии, несут персональную от-
ветственность за качество и своевременность их 
представления.

5.8. Информационные материалы по вопро-
сам, включенным в повестку заседания Комиссии, 
представляются в Комиссию органами (организа-
циями, учреждениями), должностными лицами, 
членами Комиссии, ответственными за их подго-
товку, в соответствии    с планом работы Комиссии 
не позднее чем за 10 дней до дня проведения за-
седания и включают в себя:

а) справочно-аналитическую информацию по 
вопросу, вынесенному на рассмотрение;

б) предложения в проект постановления Ко-
миссии по рассматриваемому вопросу;

в) особые мнения по представленному про-
екту постановления Комиссии, если таковые име-
ются;

г) материалы согласования проекта поста-
новления Комиссии с заинтересованными орга-
нами и учреждениями системы профилактики, 
иными государственными органами и органами 
местного самоуправления;

д) иные сведения, необходимые для рассмо-
трения вопроса.

5.9. В случае непредставления материалов 
в установленный настоящим положением срок 
или их представления с нарушением требований 
к данным материалам вопрос может быть снят с 
рассмотрения либо перенесен для рассмотрения 
на другое заседание в соответствии с решением 
председателя Комиссии. 

5.10. Повестка заседания, проекты поста-
новлений по вопросам, включенным в повестку 
заседания, и соответствующие материалы по дан-
ным вопросам направляются членам Комиссии не 
позднее чем за 3 рабочих дня до дня проведения 
заседания.

5.11. Члены Комиссии и иные участники за-
седания, которым направлены повестка заседа-

ния, проект постановления и иные материалы, 
при наличии замечаний и предложений пред-
ставляют их в Комиссию до начала проведения 
заседания.

5.12. О дате, времени, месте и повестке за-
седания Комиссии извещается прокурор.

5.13. Заседание Комиссии считается право-
мочным, если на нем присутствует не менее по-
ловины ее членов. Члены Комиссии участвуют в 
ее заседаниях без права замены.

На заседании Комиссии председательствует 
ее председатель либо заместитель председателя 
комиссии.

5.14. Решения Комиссии принимаются боль-
шинством голосов присутствующих на заседании 
членов Комиссии.

5.15. При голосовании член Комиссии имеет 
один голос и голосует лично. Член Комиссии впра-
ве на заседании Комиссии довести до сведения 
членов Комиссии свое особое мнение по вопро-
су, вынесенному на голосование. Особое мнение, 
изложенное в письменной форме, прилагается к 
протоколу заседания Комиссии. 

5.16. Результаты голосования, оглашенные 
председателем Комиссии, вносятся в протокол за-
седания Комиссии. 

5.17. В протоколе заседания Комиссии ука-
зываются:

а) наименование Комиссии;
б) дата, время и место проведения заседа-

ния;
в) сведения о присутствующих и отсутствую-

щих членах Комиссии, иных лицах, присутствую-
щих на заседании;

г) повестка дня;
д) отметка о способе документирования за-

седания коллегиального органа (стенографиро-
вание, видеоконференция, запись на диктофон 
и др.);

е) наименование вопросов, рассмотренных 
на заседании Комиссии, и ход их обсуждения;

ж) результаты голосования по вопросам, об-
суждаемым на заседании Комиссии;

з) решение, принятое по рассматриваемому 
вопросу.  

5.18. К протоколу заседания Комиссии при-
лагаются материалы докладов по вопросам, 
рассмотренным на заседании Комиссии, спра-
вочно-аналитическая и иная информация (при 
наличии).

5.19. Протокол заседания Комиссии подпи-
сывается председательствующим на заседании 
Комиссии и секретарем заседания Комиссии.

5.20. Ответственный секретарь Комиссии 
ведет учет и архив аудиозаписей протоколов за-
седаний Комиссии.

5.21. Комиссия принимает решения, оформ-
ляемые в форме постановлений, в которых ука-
зываются:

а) наименование Комиссии;
б) дата;
в) время и место проведения заседания;
г) сведения о присутствующих и отсутствую-

щих членах Комиссии;
д) сведения об иных лицах, присутствующих 

на заседании;
е) вопрос повестки дня, по которому вынесе-

но постановление;
ж) содержание рассматриваемого вопроса;
з) выявленные по рассматриваемому вопро-

су нарушения прав и законных интересов несо-
вершеннолетних (при их наличии);

и) сведения о выявленных причинах и усло-
виях, способствующих безнадзорности, беспри-
зорности, правонарушениям и антиобщественным 
действиям несовершеннолетних (при их наличии);

к) решение, принятое по рассматриваемому 
вопросу;

л) меры, направленные на устранение 
причин и условий, способствующих безнад-
зорности, беспризорности, правонарушениям 
и антиобщественным действиям несовершен-
нолетних, которые должны предпринять соот-
ветствующие органы или учреждения системы 
профилактики;

м) сроки, в течение которых должны быть 
приняты меры, направленные на устранение 
причин и условий, способствующих безнад-
зорности, беспризорности, правонарушениям                                 
и антиобщественным действиям несовершенно-
летних.

5.22. Постановления Комиссии направляют-
ся членам Комиссии, в органы и учреждения си-
стемы профилактики и иным заинтересованным 
лицам и организациям.

5.23. Постановления, принятые Комис-
сией, обязательны для исполнения органами                              
и учреждениями системы профилактики.

5.24. Органы и учреждения системы про-
филактики обязаны сообщить Комиссии о мерах, 
принятых по исполнению постановления, в ука-
занный в нем срок. 

5.25. Постановление Комиссии может быть 
обжаловано в порядке, установленном законода-
тельством Российской Федерации.

5.26. Комиссия имеет бланк и печать со сво-
им наименованием.

6. Обеспечение деятельности комиссии
Информационно-аналитическое, органи-

зационно-методическое обеспечение деятель-
ности Комиссии, предусмотренное в том числе 
пунктами  7.1,  7.3  Постановления Правитель-
ства Российской Федерации от  06.11.2013  № 
995 «Об утверждении Примерного положения о 
комиссиях по делам несовершеннолетних и за-
щите их прав», осуществляется муниципальным 
служащим администрации Ачинского района, 
уполномоченным в соответствии с должностной 
инструкцией обеспечивать деятельность Комис-
сии. 

Приложение к постановлению администрации Ачинского района от 10.06.2024 № 100-П

Положение о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Ачинского района Красноярского края

Приложение № 1 к Положению о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Ачинского района

Образец бланка письма комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав Ачинского 
района.

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ
АЧИНСКОГО РАЙОНА
КОМИССИЯ ПО ДЕЛАМ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ И 
ЗАЩИТЕ ИХ ПРАВ
ул. Назарова, 28А, г. Ачинск, 
Красноярский край, 662150
тел: 8 (39151) 6-05-20
E-mail:  kdn@ach-raion.ru 
№ _______ от __________
на № ________ от ___________
                             

 
 

Председатель комиссии                                                                                                  И.О. Фамилия     

Приложение № 2 к Положению о комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Ачинского района

Образец бланка постановления комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав 
Ачинского района.

Российская Федерация
Красноярский край

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав
Ачинского района

г. Ачинск, ул. Свердлова, 17                                                                           тел. 8 (39151) 6-05-20

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

дата                                                                                                                                           № 

Председательствующий                                                                                                И.О. Фамилия               

Об организации работы по подготов-
ке муниципального образования Ачинский 
район к отопительному периоду  2024-2025  
годов

В целях обеспечения бесперебойной ра-
боты и надежного функционирования объектов 
жилищно-коммунального хозяйства, подготовки 
теплоснабжающих и теплосетевых организа-
ций, потребителей тепловой энергии, теплопо-
требляющие установки которых подключены 
к системе теплоснабжения, к работе в зимний 
период 2024-2025 годов, руководствуясь статьей 
15 Федерального закона от  06.10.2003  №  131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Фе-
деральным законом от  27.07.2010 №  190-ФЗ «О 
теплоснабжении», Приказом Министерства энер-
гетики Российской Федерации от  12.03.2013  № 
103 «Об утверждении правил оценки готовности 
к отопительному периоду», Соглашениями, за-
ключенными администрацией Ачинского района 
Красноярского края с сельскими поселениями 
Ачинского района Красноярского края о приеме-
передаче к осуществлению части полномочий по 
решению вопросов местного значения на  2024  
год, руководствуясь статьями  17,  19,  34  Устава 
Ачинского района Красноярского края ПОСТА-
НОВЛЯЮ:

1. Утвердить план мероприятий по под-
готовке объектов жизнеобеспечения населе-
ния Ачинского района к работе в отопительный 
период  2024  -  2025  годов, реализуемых за счет 
средств районного и краевого бюджетов, соглас-
но приложению № 1.

2. Создать комиссию по проведению про-

верки готовности теплоснабжающих организа-
ций, теплосетевых организаций и потребителей 
тепловой энергии к работе в отопительный пери-
од 2024 – 2025 годов (далее – комиссия) и утвер-
дить ее состав согласно приложению № 2.

3. Утвердить программу проведения про-
верки готовности к отопительному периоду  2024 
-  2025  годов (далее  -  программу) согласно при-
ложению № 3.

4. Руководителям теплоснабжающих и те-
плосетевых организаций, указанным в приложе-
нии к программе:

- обеспечить подготовку источников тепло-
снабжения, тепловых сетей и теплового обору-
дования, к работе в отопительный период  2024  
- 2025 годов;

- подготовить к проверке комиссии доку-
ментацию в соответствии с подпунктом 5.1. про-
граммы.

5. Рекомендовать руководителям управля-
ющих организаций, председателям товариществ 
собственников жилья, собственникам помеще-
ний, осуществляющим непосредственный способ 
управления:

- обеспечить подготовку жилищного фонда 
и внутридомовых инженерных сетей к работе в 
отопительный период 2024 - 2025 годов в срок до 
01.09.2024;

- подготовить к проверке комиссии доку-
ментацию в соответствии с подпунктом 5.2. про-
граммы.

6. Руководителям организаций, являющих-
ся потребителями тепловой энергии, теплопо-
требляющие установки которых подключены 
к системе теплоснабжения (за исключением 

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ
АДМИНИСТРАЦИЯ АЧИНСКОГО РАЙОНА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
13.06.2024 
№ 101-П

теплоснабжающих и теплосетевых организа-
ций, а также жилищного фонда), указанным в 
приложении к программе:

- обеспечить подготовку объектов тепло-
снабжения к работе в отопительный период 
2024 - 2025 годов;

- подготовить к проверке комиссии до-
кументацию в соответствии с подпунктом  5.2.  
программы.

7. Рекомендовать руководителям предпри-
ятий, учреждений, организаций всех форм соб-
ственности, имеющих в хозяйственном ведении 
(аренде, собственности или ином праве пользо-
вания) источники тепловой энергии, тепловые и 
водопроводные сети, обеспечить выполнение 
необходимых мероприятий по подготовке вы-
шеуказанных объектов к работе в отопительный 
период 2024 - 2025 годов в срок до 01.09.2024.

8. Рекомендовать руководителю филиала 
ПАО «МРСК Сибири»  –  «Красноярскэнерго» 
обеспечить своевременную подготовку обору-
дования распределительных и трансформатор-
ных подстанций, электрических сетей к работе 
в отопительный период 2024 - 2025 годов в срок 
до 01.09.2024.

9. Комиссии провести проверку готовно-
сти ресурсоснабжающих (теплоснабжающих) 
организаций и потребителей тепловой энергии, 
теплопотребляющие установки которых под-
ключены к системе теплоснабжения, согласно 
графику, изложенному в приложении к про-
грамме.

10. Контроль исполнения постановления 
возложить на заместителя Главы района Бер-
дышева А.Л. либо лицо, его замещающее.

11. Постановление вступает в силу в день, 
следующий за днем его официального опубли-
кования в газете «Уголок России».

Исполняющий полномочия Главы 
Ачинского района Я.О. ДОЛГИРЕВ.
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МЕРОПРИЯТИЯ
по подготовке объектов жизнеобеспечения населения Ачинского района к работе в отопитель-
ный период 2024 - 2025 годов, реализуемых за счет средств районного и краевого бюджетов

№ 
п/п

Наименование мероприятий Источник финан-
сирования

Срок исполнения Ответственный 
исполнитель

Белоярский сельсовет

1. Ремонт котельной в п. Белый Яр, 
ул. МПС, 1а

местный бюджет III квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

2. Ремонт павильона скважины в 
с. Белый Яр, ул. Школьная, 50А

местный бюджет II квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

3. Капитальный ремонт в котель-
ной п. Белый Яр с заменой тех-
нологического оборудования 
(котел КВр-1,16 МВТ)

краевой, местный 
бюджет

III квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

4. Капитальный ремонт тепловой 
сети с. Белый Яр

краевой, местный 
бюджет

III квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

Горный сельсовет

1. Поставка электродвигателя для 
угольного транспортера в ко-
тельную п. Горный

местный бюджет II квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

2. Ремонт дымососа ДН-11,2  в ко-
тельной  п.Горный, ул. Молодеж-
ная, 22В

местный бюджет II квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

3. Капитальный ремонт тепловой 
сети от ТК 15 до ТК 19 в п. Гор-
ный

краевой, местный 
бюджет

III квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

4. Капитальный ремонт тепловой 
сети от ТК 19 до ТК 23 в п. Гор-
ный

краевой, местный 
бюджет

III квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

5. Капитальный ремонт водопро-
водной сети п. Горный по ул. 
Юбилейная от дома №1 до дома 
№11

краевой, местный 
бюджет

III квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

Ключинский сельсовет

1. Капитальный ремонт водопрово-
дной сети от ствола водонапор-
ной башни до ВК-14 п. Ключи, ул. 
Большая Садовая

краевой, местный 
бюджет

III квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

Причулымский сельсовет

1. Ремонт тепловой изоляции те-
пловой сети от здания котельной 
(компенсатора) ул. Школьная, до 
здания школы ул. Щетинкина, 
п.Причулымский

местный бюджет II квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

Тарутинский сельсовет

1. Ремонт дымососа с установкой 
электродвигателя  п.Тарутино, 
пер. Клубный, 8Б

местный бюджет II квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

2. Ремонт дымососа с установкой 
электродвигателя, п.Тарутино, 
кв-л Заводской, 6

местный бюджет II квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

3. Капитальный ремонт водопро-
водной сети п. Тарутино, ул. 
Горная, от водонапорной башни 
до ВК-5

краевой, местный 
бюджет

III квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

Преображенский сельсовет

1. Капитальный ремонт в котель-
ной с.Преображенка с заменой 
технологического оборудования 
(котел КВм-1,5 транспортер, ды-
мовая труба, циклон)

краевой, местный 
бюджет

III квартал 2024 администрация 
Преображенского 
сельсовета

2. Капитальный ремонт тепловой 
сети в с.Преображенка 

краевой, местный 
бюджет

III квартал 2024 администрация 
Преображенского 
сельсовета

Прочее

1. Приобретение агрегатов ЭЦВ 
(глубинных насосов) для насе-
ленных пунктов на территории 
Ачинского района

местный бюджет II - III квартал 2024 МКУ «УСиЖКХ» 
Ачинского района

Приложение № 2 к постановлению администрации Ачинского района от 13.06.2024 №  101-П

СОСТАВ КОМИССИИ
по проведению проверки готовности теплоснабжающих организаций, теплосетевых организа-

ций и потребителей тепловой энергии к работе в отопительный период 2024 – 2025 годов

Бердышев Алексей Леонидович - заместитель Главы района, либо лицо его замещающее  -  
председатель комиссии;

Корзик Олег Викторович - директор МКУ «УС и ЖКХ» Ачинского района, либо лицо 
его замещающее - заместитель председателя комиссии; 

Шкуратова Наталья Александровна - главный специалист (по вопросам ЖКХ и транспорта) ад-
министрации Ачинского района, либо лицо его замещаю-
щее – секретарь комиссии.

Члены комиссии
Немерова Ирина Сергеевна  -  руководитель Управления образования администрации 

Ачинского района, либо лицо его замещающее;
Калинина Валентина Павловна - начальник отдела культуры, физической культуры и моло-

дежной политики администрации Ачинского района, либо 
лицо его замещающее;

Радченко Максим Владимирович - специалист  I  категории (по ГО и ЧС) администрации 
Ачинского района, либо лицо его замещающее;

Москалу Роман Анатольевич - и.о. главного инженера МКУ «УС и ЖКХ» Ачинского района, 
либо лицо его замещающее; 

- представитель западного территориального отдела Ени-
сейского управления Ростехнадзора (по согласованию);

- представитель службы строительного надзора и жилищно-
го контроля Красноярского края (по согласованию).

Приложение к программе проведения проверки готовности 
к отопительному периоду 2024-2025 годов

График
проведения проверки готовности к отопительному периоду 2024 - 2025 годов теплоснабжающих 
и теплосетевых организаций, потребителей тепловой энергии, теплопотребляющие установки 

которых подключены к системе теплоснабжения

№ 
п/п

Объекты подлежащие проверки Дата проведения проверки

Потребители тепловой энергии жилищного фонда
1. Управляющие организации с 01.09.2024 по 10.09.2024
Потребители тепловой энергии за исключением жилищного фонда
2. Учреждения, подведомственные отделу культуры администрации 

Ачинского район
с 20.08.2024 по 01.09.2024

3. Учреждения, подведомственные управлению образования адми-
нистрации Ачинского район

с 20.08.2024 по 01.09.2024

4. Учреждения, подведомственные отделу молодежной политики ад-
министрации Ачинского район

с 25.08.2024 по 01.09.2024

5. Учреждения, подведомственные отделу физической культуры и 
спорта администрации Ачинского район

с 25.08.2024 по 01.09.2024

6. Учреждения здравоохранения с 25.08.2024 по 01.09.2024
Теплоснабжающие и теплосетевые организации
7. Ресурсоснабжающие организации с 01.10.2024 по 20.10.2024

Приложение № 3 к постановлению администрации Ачинского района от 13.06.2024 № 101-П

Программа проведения проверки готовности к отопительному периоду 2024-2025 годов
I. Порядок проведения проверки
1. Целью программы проведения проверки 

готовности к отопительному периоду  2024  -  2025  
годов (далее - Программа) является оценка готов-
ности к отопительному периоду, путем проведения 
проверок готовности к отопительному периоду 
теплоснабжающих и теплосетевых организаций, 
потребителей тепловой энергии, теплопотребля-
ющие установки которых подключены к системе 
теплоснабжения муниципального образования 
город Ачинск.

Проверка готовности к отопительному пери-
оду  2024-2025  годов осуществляется комиссией 
по проведению проверки готовности к отопитель-
ному периоду  2024-2025  годов (далее-комиссия) 
в отношении теплоснабжающих и теплосетевых 
организаций, потребителей тепловой энергии, те-
плопотребляющие установки которых подключены 
к системе теплоснабжения.

Перечень объектов, подлежащих проверке 
готовности к отопительному периоду определен 
приложением к настоящей программе. 

2. При проверке комиссией, проверяется вы-
полнение требований, установленных главами 
III - V Правил оценки готовности к отопительному 
периоду, утвержденных Министерством энергети-
ки Российской Федерации от  12.03.2013  №  103  
(далее  -  Правила). Проверка выполнения тепло-
сетевыми и теплоснабжающими организациями 
требований, осуществляется комиссией на пред-
мет соблюдения соответствующих обязательных 
требований, установленных техническими регла-
ментами и иными нормативными правовыми акта-
ми в сфере теплоснабжения. В случае отсутствия 
обязательных требований технических регла-
ментов или иных нормативных правовых актов в 
сфере теплоснабжения в отношении требований, 
установленных Правилами, комиссия осущест-
вляют проверку соблюдения локальных актов ор-
ганизаций, подлежащих проверке, регулирующих 
порядок подготовки к отопительному периоду.

В отношении многоквартирных домов про-
верка осуществляется путем определения соот-
ветствия требованиям Правил:

лиц, осуществляющих в соответствии с жи-
лищным законодательством управление много-
квартирным домом и приобретающих тепловую 
энергию (мощность) и (или) теплоноситель для 
оказания коммунальных услуг в части отопления и 
горячего водоснабжения. В отношении указанных 
лиц также осуществляется проверка проводимых 
ими мероприятий по подготовке к отопительному 
периоду;

лиц, являющихся собственниками жилых и 
нежилых помещений в многоквартирном доме, 
заключивших в соответствии с жилищным законо-
дательством договоры теплоснабжения с тепло-
снабжающей организацией.

3. Сроки проведения проверок определен пе-
риодом: с 4 по 31 августа 2024 года;

4. График проведения проверки готовно-
сти к отопительному периоду  2024-2025  годов 
теплоснабжающих и теплосетевых организаций, 
потребителей тепловой энергии, теплопотребля-
ющие установки которых подключены к системе 
теплоснабжения, определен приложением к про-
грамме.

5.   При проведении проверки комиссия рас-
сматривает документы, подтверждающие выпол-
нение требований готовности к отопительному 
периоду, а при необходимости проводится осмотр 
объектов проверки.   

5.1. В целях оценки готовности 
теплоснабжающих и теплосетевых организаций к 
отопительному периоду комиссией должны быть 
проверены в отношении данных организаций:

1) наличие соглашения об управлении си-
стемой теплоснабжения, заключенного в поряд-
ке, установленном с Федеральным законом от 
27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;

2) готовность к выполнению графика тепло-
вых нагрузок, поддержанию температурного гра-
фика, утвержденного схемой теплоснабжения;

3) соблюдение критериев надежности тепло-
снабжения, установленных техническими регла-

ментами;
4) наличие нормативных запасов топлива на 

источниках тепловой энергии; 
5) функционирование эксплуатационной, 

диспетчерской и аварийной служб, а именно:
- укомплектованность указанных служб пер-

соналом;
- обеспеченность персонала средствами ин-

дивидуальной и коллективной защиты, спецодеж-
дой, инструментами и необходимой для производ-
ства работ оснасткой, нормативно-технической и 
оперативной документацией, инструкциями, схе-
мами, первичными средствами пожаротушения;

6) проведение наладки принадлежащих им 
тепловых сетей;

7) организация контроля режимов потребле-
ния тепловой энергии;

8) обеспечение качества теплоносителя;
9) организация коммерческого учета приоб-

ретаемой и реализуемой тепловой энергии;
10) обеспечение проверки качества стро-

ительства принадлежащих им тепловых сетей, 
в том числе предоставление гарантий на рабо-
ты и материалы, применяемые при строитель-
стве, в соответствии с Федеральным законом от 
27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении»;

11) обеспечение безаварийной работы объ-
ектов теплоснабжения и надежного теплоснаб-
жения потребителей тепловой энергии, а именно:

- готовность систем приема и разгрузка то-
плива, топливоприготовления и топливоподачи;

- соблюдение водно-химического режима;
- отсутствие фактов эксплуатации тепло-

энергетического оборудования сверх ресурса без 
проведения соответствующих организационно-
технических мероприятий по продлению срока его 
эксплуатации;

- наличие утвержденных графиков ограни-
чения теплоснабжения при дефиците тепловой 
мощности тепловых источников и пропускной спо-
собности тепловых сетей;

- наличие расчетов допустимого времени 
устранения аварийных нарушений теплоснабже-
ния жилых домов;

- наличие порядка ликвидации аварийных 
ситуаций в системах теплоснабжения с учетом 
взаимодействия тепло-, электро-, топливо- и во-
доснабжающих организаций, потребителей те-
пловой энергии, ремонтно-строительных и транс-
портных организаций, а также органов местного 
самоуправления муниципального образования 
Ачинский район;

- проведение гидравлических и тепловых ис-
пытаний тепловых сетей;

- выполнение утвержденного плана подго-
товки к работе в отопительный период, в который 
включено проведение необходимого технического 
освидетельствования и диагностики оборудова-
ния, участвующего в обеспечении теплоснабже-
ния;

- выполнение планового графика ремонта 
тепловых сетей и источников тепловой энергии;

- наличие договоров поставки топлива, не 
допускающих перебоев поставки и снижения уста-
новленных нормативов запасов топлива;

12) наличие документов, определяющих раз-
граничение эксплуатационной ответственности 
между потребителями тепловой энергии, тепло-
снабжающими и теплосетевыми организациями;

13) отсутствие не выполненных в установлен-
ные сроки предписаний, влияющих на надежность 
работы в отопительный период, выданных упол-
номоченными на осуществление государственно-
го контроля (надзора) органами государственной 
власти и уполномоченными на осуществление 
муниципального контроля органами местного са-
моуправления;

14) работоспособность автоматических регу-
ляторов при их наличии.

15) наличие сведений о выполненных меро-
приятиях:

- по установке (приобретению) резервного 
оборудования;

- по организации совместной работы не-
скольких источников тепловой энергии на единую 

тепловую сеть;
- по устройству резервных насосных станций.
16) выполнение графиков проведения проти-

воаварийных тренировок.
5.2. В целях оценки готовности потребителей 

тепловой энергии к отопительному периоду комис-
сией должны быть проверены:

1) устранение выявленных в порядке, уста-
новленном законодательством Российской Феде-
рации, нарушений в тепловых и гидравлических 
режимах работы тепловых энергоустановок;

2) проведение промывки оборудования и 
коммуникаций теплопотребляющих установок;

3) разработка эксплуатационных режимов, а 
также мероприятий по их внедрению;

4) выполнение плана ремонтных работ и ка-
чество их выполнения;

5) состояние тепловых сетей, принадлежа-
щих потребителю тепловой энергии;

6) состояние утепления зданий (чердаки, 
лестничные клетки, подвалы, двери) и централь-
ных тепловых пунктов, а также индивидуальных 
тепловых пунктов;

7) состояние трубопроводов, арматуры и те-
пловой изоляции в пределах тепловых пунктов;

8) наличие и работоспособность приборов 
учета, работоспособность автоматических регуля-
торов при их наличии;

9) работоспособность защиты систем тепло-
потребления;

10) наличие паспортов теплопотребляющих 
установок, принципиальных схем и инструкций 
для обслуживающего персонала и соответствие 
их действительности;

11) отсутствие прямых соединений оборудо-
вания тепловых пунктов с водопроводом и кана-
лизацией;

12) плотность оборудования тепловых пун-
ктов;

13) наличие пломб на расчетных шайбах и 
соплах элеваторов;

14) отсутствие задолженности за поставлен-
ные тепловую энергию (мощность), теплоноси-
тель;

15) наличие собственных и (или) привле-
ченных ремонтных бригад и обеспеченность их 
материально-техническими ресурсами для осу-
ществления надлежащей эксплуатации теплопо-
требляющих установок;

16) проведение испытания оборудования 
теплопотребляющих установок на плотность и 
прочность.

17) надежность теплоснабжения потреби-
телей тепловой энергии с учетом климатических 
условий в соответствии с критериями, приведен-
ными в приложении № 3 к Правилам оценки готов-
ности к отопительному и периоду, утвержденным 
Приказом Минэнерго России от 12.03.2013 № 103 
«Об утверждении Правил оценки готовности к ото-
пительному периоду».

18) наличие актов о проверке состояния 
дымовых и вентиляционных каналов перед ото-
пительным периодом у потребителей тепловой 
энергии, являющихся лицами, осуществляющими 
в соответствии с жилищным законодательством 
управление многоквартирным домом.   

5.3. Результаты проверки оформляются ак-
том проверки готовности к отопительному периоду 
(далее  -  акт), который составляется не позднее 
одного дня с даты завершения проверки.

В акте содержатся следующие выводы ко-
миссии по итогам проверки:

- объект проверки готов к отопительному пе-
риоду;

- объект проверки будет готов к отопительно-
му периоду при условии устранения в установлен-
ный срок замечаний к требованиям по готовности, 
выданных комиссией;

- объект проверки не готов к отопительному 
периоду.

5.4. При наличии у комиссии замечаний к вы-
полнению требований по готовности или при не-
выполнении требований по готовности к акту при-
лагается перечень замечаний с указанием сроков 
их устранения. 

Кадастровый инженер Точилина М.В. квалификационный аттестат 24-11-352, контактный телефон 8-913-536-83-05, почтовый 
адрес:  662162,  Красноярский край, г. Ачинск, микрорайон  9,  д.  28,  кв.  25,  e-mail:  kopnina_marina@mail.ru  проводит кадастровые 
работы по уточнению местоположения границы земельного участка по адресу:   Красноярский край, Ачинский район, п. Ключи, ул. 
Гоголя, 23, с кадастровым номером  24:02:7001003:22.

Заказчиком кадастровых работ является Коваленко Ирина Николаевна, почтовый адрес:  Красноярский край, г. Ачинск, Юго-
Восточный микр. д. 57, кв. 16, контактный телефон 8-903-987-72-12.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: Красноярский край, город Ачинск, ул. Наза-
рова, 28б/1, павильон «Союз».

Возражения по проекту межевого плана и требования о проведении согласования местоположения границ земельных участ-
ков на местности принимаются с 13.06.2024 г. по  13.07.2024 г.  по адресу: Красноярский край, город Ачинск, ул. Назарова, 28б/1, 
павильон «Союз».

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границы состоится  13.07.2024 г, в 14:00, по адресу: 
Красноярский край, Ачинский район, п. Ключи, ул. Гоголя, 23.

Смежный земельный участок, с правообладателем которого требуется согласовать местоположение границы:  Красноярский 
край, Ачинский район, п. Ключи, ул. Гоголя, 21, кадастровый номер 24:02:7001003:21; Красноярский край, Ачинский район, п. Ключи, 
ул. Гоголя, 25-1, кадастровый номер 24:02:7001003:23.

При проведении согласования местоположения границ при себе иметь необходимый документ, удостоверяющий личность, а 
также документы о правах на земельный участок.

В Красноярском крае с начала 
2024 года зарегистрировано про-

исшествий на водных объектах в кото-
рых погибло 23 человека.

Основными причинами гибели на воде 
являются:

Неумение плавать;
Употребление спиртного;
Оставление детей без присмотра;
Нарушение правил безопасности на 

воде.
Несчастные случаи, происходят не 

только по причине нарушения правил по-
ведения на воде, но и из-за купания в не-
оборудованных водоёмах, аварий плав-
средств.

Нужно всегда помнить, что купаться 
безопасно только на благоустроенных пля-
жах, где все опасные места обозначены со-
ответствующими знаками, а отдых на воде 
охраняют работники спасательных станций 
или постов.

Купаясь, не следует заплывать за 
буйки, указывающие границу заплыва, ибо 
дальше могут быть ямы, места с сильным 
течением, движение катеров, гидроциклов, 
лодок.

Некоторые, купаясь, заплывают за 
знаки запрета, всплывают на волны, иду-
щие от катеров, гидроциклов, лодок. Этого 
ни в коем случае делать нельзя - можно 
попасть под лопасти винта и поплатиться 
своей жизнью.

Немало бывает случаев, когда отдель-
ные товарищи, бравируя своим мастер-
ством, уплывают далеко от берега, купают-
ся в запретных районах, прыгают в воду в 

незнакомых местах.
Уплыв далеко можно не рассчитать 

своих сил, поэтому, почувствовав уста-
лость, не теряйтесь и не стремитесь бы-
стрее доплыть до берега. Следует отдо-
хнуть на воде, перевернувшись на спину и 
поддерживая себя на воде лёгкими движе-
ниями рук и ног.

Если попали в водоворот, наберите 
побольше воздуха в лёгкие, погрузитесь в 
воду и, сделав сильный рывок в сторону, 
всплывите.

Если захватило течением, не пытай-
тесь с ним бороться. Плывите вниз по те-
чению, постепенно, под небольшим углом 
приближайтесь к берегу.

Если нет поблизости оборудованного 
пляжа, надо выбрать безопасное место 
для купания с твёрдым песчаным, не засо-
ренным дном, постепенным уклоном.

Никогда не прыгайте в воду в местах, 
не оборудованных специально: можно уда-
риться головой о дно, камень или другой 
предмет, легко потерять сознание, нанести 
себе травму и погибнуть.

В водоёмах с большим количеством 
водорослей старайтесь плыть у самой по-
верхности воды, не задевая растений и не 
делая резких движений. Если же руки или 
ноги запутались в стеблях, сделайте оста-
новку приняв положение «поплавок» и ос-
вободитесь от них.

Не плавайте на надувных матрацах, 
автомобильных камерах и надувных по-
душках. Ветер или течение могут отнести 
их далеко от берега, а волна захлестнуть. 
Если из них выйдет воздух, они потеряют 

плавучесть.
Для многих граждан купание и прогул-

ки на гребных судах является излюблен-
ным видом отдыха на воде. Но и катание 
на водах, как и купание, может привести к 
тяжёлым последствиям, если не знать или 
пренебрегать простыми, но важными пра-
вилами.

Прежде чем сесть на лодку, надо 
тщательно осмотреть её и убедиться в её 
исправности, а также наличии на ней уклю-
чин, вёсел и черпака для отливания воды. 
В лодке обязательно должны быть спаса-
тельный круг и спасательные жилеты по 
числу пассажиров.
МЕРЫ БЕЗОПАСНОСТИ ПОВЕДЕНИЯ 

ДЕТЕЙ НА ВОДЕ
Купаться только в отведённых для 

этого местах!
Нельзя подавать ложные сигналы о 

помощи!
Не заплывать за знаки ограждения 

зон купания!
Не плавать на надувных камерах, до-

сках, матрацах!
Нельзя устраивать игры на воде, свя-

занные с захватами!
Нельзя подплывать к близко проходя-

щим судам, лодкам!
Нельзя нырять с мостов, пристаней, 

даже в тех местах, где ныряли прошлым 
летом, так как за год мог понизиться 
уровень воды, поменяться рельеф дна, по-
явиться посторонние предметы в воде!
Единый номер службы спасения 
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ОБ ИТОГАХ ПРОШЕДШЕГО 
ОТОПИТЕЛЬНОГО СЕЗОНА 
И О ПОДГОТОВКЕ К НОВОМУ

15 мая  2024 года закончен отопительный сезон на объектах 
теплового хозяйства производственного участка №18/2 (г.Ачинск) 
жилищно-коммунальной службы №18  (г.Красноярск) филиала 
ФГБУ «ЦЖКУ» Минобороны России (по ЦВО),   обеспечивающе-
го содержание (эксплуатацию) объектов военной и социальной 
инфраструктуры и предоставление коммунальных услуг в инте-
ресах Вооруженных Сил Российской Федерации на территории 
города Ачинска и Ачинского района. 

Прошедший отопительный период прошел стабильно, без 
происшествий, чему способствовала большая подготовительная 
работа. Аварий, повлекших отключение отопления потребителей 
на срок более 6 часов, не было, а отдельные инциденты, возни-
кающие на инженерных сетях, устранялись в нормативные сроки. 

Сегодня уже проводятся работы по подготовке к следующему 
отопительному сезону. Своевременное и качественное проведе-
ние комплекса подготовительных работ является основным усло-
вием стабильной, безаварийной деятельности в зимний период. 

Главная задача, стоящая перед нами сегодня, – активизация 
работы по подготовке к предстоящему отопительному сезону.

Д.А. КУХАРЕНКО, 
начальник ПУ№18/2 (г.Ачинск) ЖКС №18 (г.Красноярск) 
филиала ФГБУ «ЦЖКУ» Минобороны России (по ЦВО).
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Ключинский Совет ветеранов в лице председателя Малковой 
Л.Д.благодарит жителей «серебряного» возраста семейства Мал-
ковых, Бокий И.П., Горбачову Е.П., Серганову Н.П., Штепа Н.А. 
за активное участие в акции сбора продуктов питания: картошки, 
свеклы, морковки, соленых огурцов, б/у постельного белья и одеж-
ды для участников СВО. Желаем всем участникам СВО здоровья, 
терпения, успехов в бою и быстрейшего возвращения домой с по-
бедой!

День России - праздник единения 
и гордости всех россиян

От имени трудового коллектива  жилищно-коммунальной 
службы №18 (г.Красноярск) филиала ФГБУ «ЦЖКУ» Миноборо-
ны России (по ЦВО) поздравляю всех жителей Ачинского района 
и города Ачинск с государственным праздником – Днём России. 

Это знаменательный день для всех, кто является настоящим 
гражданином и истинным патриотом России, кто горячо любит 
свою страну и гордится её многовековой историей. Долг каждого 
из нас  –  сохранить и приумножить могущество и величие Ро-
дины, защищать её суверенитет, национальные интересы, не-
зыблемые ценности многонационального российского народа. 

Желаю всем уверенности в завтрашнем дне, крепкого здоро-
вья, счастья, мира и добра.

Н.В. НЕЧАЕВ, 
начальник  ЖКС №18 (г.Красноярск) 

филиала ФГБУ «ЦЖКУ» Минобороны России (по ЦВО).

БЛАГОДАРИМ!!!

ШКОЛЬНИКИ АЧИНСКОГО 
РАЙОНА ПРИНЯЛИ УЧАСТИЕ 
В КРАЕВОМ ФЕСТИВАЛЕ ГТО

8 и  9  июня на Центральном 
стадионе города Красноярска 
прошёл фестиваль ГТО среди об-
учающихся. За звание сильней-
ших школьников Красноярского 
края боролись 216 участников из 
52 муниципальных образований, 
включая 18 городов и 36 районов.

В течение двух дней участ-
ники соревнований прошли семь 
испытаний: бег на короткую и 
длинную дистанцию, прыжки с 
места, силовая гимнастика, пла-
вание, пресс, гибкость.

Команда обучающихся из 
Ачинского района показала до-
стойный результат, заняв  22  
место из  36  в общекомандном 
зачёте фестиваля. Это свиде-
тельствует о том, что школьники 
Ачинского района активно зани-
маются физической культурой и 
спортом, а также стремятся к здо-
ровому образу жизни.

Поздравляем команду 
Ачинского района с участием в 
фестивале и желаем дальнейших 
успехов!

ДВА СЕРЕБРА «СЕЛЬСКОЙ 
НИВЫ КРАСНОЯРЬЯ» ЗАВО-
ЕВАЛИ АРМРЕСТЛЕРЫ ИЗ 
АЧИНСКОГО РАЙОНА

XXII Летние спортивные игры 
среди муниципальных районов 
и округов Красноярского края 
«Сельская нива Красноярья» 
прошли на территории Емелья-
новского района. В них приняли 
участие  859  спортсменов из  36  
районов и округов региона.

В течение трех соревнова-
тельных дней сильнейших опре-
деляли в волейболе, футболе, 
шахматах, настольном теннисе, 
полиатлоне, армрестлинге, ги-
ревом спорте, городошном спор-
те, легкой атлетике, мини-лапте, 
вольной борьбе и в соревновани-
ях спортивных семей.

В соревнованиях по армрест-
лингу от Ачинского района вы-
ступили Сергей Милентей и Вааг 
Петросян. Они стали серебряны-
ми призерами спортивных игр в 
своих весовых категориях. 

Тренирует наших спортсме-
нов пятикратный победитель 
чемпионата России по армрест-

лингу Александр Коянкин.

СПОРТСМЕНЫ ИЗ 
АЧИНСКОГО РАЙОНА ПРИ-
НЯЛИ УЧАСТИЕ В ЛЕТНЕЙ 
СПАРТАКИАДЕ ИНВАЛИДОВ 
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

С  30  мая по  2  июня в Крас-
ноярске прошла  XXXV  Лет-
няя Спартакиада инвалидов 
Красноярского края среди лиц 
с поражением опорно-двига-
тельного аппарата. Побороться 
за медали в легкой атлетике, 
бочче, дартсе, пауэрлифтинге, 
настольном теннисе, шашках и 
пулевой стрельбе со всего края 
приехали около  250  спортсме-
нов.

В числе участников были два 
спортсмена из Ачинского района 
- Владимир Гречушкин из СКПМЖ 
«Исток» п. Ключи и Андрей Кар-
ташов из СКПМЖ «Олимп» д. 
Сосновое Озеро. Они выступили 
в настольном теннисе и пулевой 
стрельбе.

В результате соревнований 
Владимир Гречушкин занял вто-
рое место в настольном теннисе. 
Поздравляем!

СПОРТИВНОЕ ОБОЗРЕНИЕ

ОБРАЗОВАНИЕ
ПЕДАГОГИ МАЛИНОВ-

СКОЙ ШКОЛЫ ОТМЕТИЛИ ЗА-
ВЕРШЕНИЕ УЧЕБНОГО ГОДА 
ПУТЕШЕСТВИЕМ

Хорошим завершением на-
сыщенного событиями учебного 
года стала совместная поездка 
по нашему краю учителей Мали-
новской школы.

Первым пунктом назначения 
был город Дивногорск, где педа-
гоги прогулялись по набережной 
и погрузились в историю строи-
тельства ГЭС, посетив местный 
музей.

Далее путь лежал в Красно-
ярск  –  во всеми любимый парк 
флоры и фауны «Роев ручей». 
Завершала поездку Смотровая 
площадка и могучий Енисей  –  
символ бескрайней Сибири.

Директор школы Наталья Пле-
ханова прокомментировала: «Не-
большое, но яркое путешествие 
в кругу коллег - это отличная воз-
можность для развития навыков 
работы в команде. Мы побывали 
в знаковых для каждого сибиряка 
местах, где можно, действитель-
но, отвлечься от внешнего мира, 
зарядиться хорошим настроени-
ем и по-настоящему отдохнуть. 
В школе начал работу летний 
оздоровительный лагерь, и наши 
педагоги полны сил и энергии, 
которой щедро одарила наша си-
бирская природа!»

В ШКОЛАХ АЧИНСКОГО 
РАЙОНА ПРОШЛИ УЧЕБНЫЕ 
СБОРЫ

Каждый год юноши десято-
го класса принимают участие в 
учебно-полевых сборах, где они 
получают практические навыки в 
области безопасности жизнеде-
ятельности в соответствии с фе-
деральным законодательством о 
воинской обязанности и военной 
службе.

На протяжении сборов уча-
щиеся изучали военные аспекты, 
такие как расположение воен-
нослужащих, организацию служ-
бы, тактическую и физическую 
подготовку, а также вопросы ра-
диационной, химической и био-
логической защиты. В заверше-
ние сборов ребята принимали 
участие в полевых стрельбах, 
успешно справившись со всеми 
поставленными задачами.

Участие в учебных сборах 
позволяет подросткам разви-
вать морально-нравственные 
качества, укреплять патриоти-
ческие чувства и осознание от-
ветственности за свою семью, 
свой дом, свое Отечество. Это 
также помогает им лучше по-
нять суть службы в армии и 
сформировать готовность защи-
щать свою Родину.

СЕМЬИ АЧИНСКОГО РАЙО-
НА СОВЕРШИЛИ ПАТРИОТИ-
ЧЕСКОЕ ПУТЕШЕСТВИЕ

В Каменской школе состоялся 
семейный праздник «Связь по-
колений и традиций: от октябрят 
и пионеров  –  к Орлятам и Пер-
вым», организатором которого 
стал районный родительский 
клуб «Ты не один».

Участниками патриотического 
события стали восемь семей из 
деревни Каменка, поселков Гор-
ный, Ключи и Тарутино.

Мамы и папы вместе с педа-
гогами-кураторами окунулись в 
свое октябрятское и пионерское 
детство, показали детям главные 
атрибуты, объяснили основные 
принципы, идею и значение ра-
боты октябрят и пионеров для 
общества. А дети познакомили 
взрослых с движениями нашего 
времени  –  Орлятами России и 
Движением Первых. 

На торжественных посвяще-
ниях звучали клятвы, обещания 
и песни. Завершился праздник 
дружным флешмобом. Мы с уве-
ренностью можем заявить, что в 
семьях Ачинского района воспи-
тываются настоящие патриоты 
нашей Родины.

По информации Управления 
образования администрации 

Ачинского района.


